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Колонка главного редактора

КОЛОНКА ГЛАВНОГО РЕДАКТОРА

В последнее десятилетие мы наблюдаем 
беспрецедентный рост публикационной ак-
тивности ученых во всем мире, и это законо-
мерный процесс. Наука перестала быть за-
мкнутой системой; сегодня она является клю-
чевым драйвером социально-экономического 
роста. Именно через публикации происходит 
фиксация приоритета научных открытий, 
апробация новых методик и обмен знаниями 
между исследовательскими коллективами.

Повышенный интерес к региональным ис-
следованиям, в том числе и в области истории, 
педагогики, психологии, способствует увели-
чению числа рукописей, поступающих на рас-
смотрение в журнал «Северный регион: наука, 
образование, культура». В связи с этим наблю-
дается существенный рост потока статей авто-
ров из разных городов. Тематические направ-
ления журнала включают в том числе вопро-
сы регионального развития, социокультурной 
динамики и  этнопедагогики. Авторы статей, 
принимаемых к рассмотрению, основываются 
на актуальных данных, исследования имеют 
практическую направленность. Мы убеждены, 
что истинная ценность научного знания опре-
деляется возможностью его применения для 
решения конкретных задач развития террито-
рий и улучшения качества жизни людей.

Говоря о регионах и развитии территорий, 
невозможно обойти вниманием тот чело-

веческий, культурный и  интеллектуальный 
капитал, который составляет основу нашей 
страны. В этом контексте знаковым событием 
становится 2026 год, который объявлен Пре-
зидентом России Годом единства народов. 
Это решение задает важный вектор для всего 
научного сообщества. В  своем выступлении 
глава государства подчеркнул, что главным 
приоритетом государственной политики яв-
ляется бесконечное уважение к тем народам, 
которые входили в  Россию, к  их культуре, 
традициям и  духовным ценностям. Именно 
благодаря такому отношению на протяже-
нии веков формировались общие ценности, 
ставшие прочным фундаментом нашей госу-
дарственности. Ключевая идея Года единства 
народов России  – признание и  поддержка 
различий народов страны, понимание того, 
что наше многообразие – это наша сила. Как 
неоднократно подчеркивал Владимир Путин, 
ценности каждого народа, входящего в состав 
России, важны и необходимы. Забота о язы-
ках, традициях, исторической памяти и куль-
турных особенностях – это фундамент нацио-
нальной безопасности и суверенитета.

Для нашего журнала, специализирующе-
гося в том числе на региональной проблема-
тике, эти задачи являются приоритетными. 
Мы видим свою миссию в  том, чтобы стать 
площадкой для диалога, где исследуются 

Уважаемые коллеги! Уважаемые читатели журнала 
«Северный регион: наука, образование, культура»!
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уникальные черты народов Севера, их вклад 
в  общероссийскую культуру и  современные 
процессы межэтнического взаимодействия. 

В работе исследователей Тобольской ком-
плексной научной станции Уральского отде-
ления Российской академии наук, вошедшей 
в раздел по отечественной истории, рассматри-
ваются особенности взаимодействия владель-
цев фабрики и  причта православных храмов 
в поселении при посессионной фабрике в селе 
Аремзянском Тобольской губернии. Методо-
логической основой исследования являются 
общенаучные принципы историзма, объектив-
ности, причинности, системности. Для анализа 
опубликованных источников и  архивных до-
кументов авторы руководствовались методами 
исторического исследования: описательно-по-
вествовательным, сравнительно-историческим, 
ретроспективным методом терминологическо-
го анализа и другими. Полученные результаты 
имеют научно-практическую значимость.

Цель статьи автора из Сургутского го-
сударственного педагогического универси
тета – анализ практик природопользования 
в  локальном преломлении на примере Кон-
динского края в  конце XIX  – первой трети 
XX в. Исследование направлено на расшире-
ние и  углубление имеющихся знаний по ис-
тории освоения природных ресурсов Югры 
с  акцентом на локальные природопользова-
тельские практики Кондинского края. Конец 
XIX – первая треть XX в. – это время больших 
перемен в жизни общества, которое в начале 
периода было российским, а с 1920-х гг. ста-
ло советским. Исследовательский инструмен-
тарий включает в  себя источниковедческий 
анализ, применение методов источниковед-
ческой эвристики. В  статье рассматривается 
комплекс письменных источников: делопро-
изводственная документация государствен-
ных органов власти, хозяйственных органов 
и общественных организаций, статистика, пе-
риодическая печать и публикации исследова-
телей XIX – начала XX в., изучавших регион.

Предлагаю вашему вниманию обзор ста-
тей по возрастной психологии. В статье авто-
ров из г. Сургута представлены результаты 
исследования, направленного на выявление 

взаимосвязи между уровнем восприятия 
стресса и структурой психологического благо-
получия у  студентов-медиков, проживающих 
в  Ханты-Мансийском автономном округе  – 
Югре. Эмпирически выделены три группы 
с разным уровнем восприятия, демонстрирую-
щие качественно различные варианты адапта-
ции к жизненным обстоятельствам. Студенты 
с низким восприятием стресса характеризуют-
ся стратегией, опирающейся на конкуренцию 
как ключевой ресурс, и  высоким самоприня-
тием. Авторы исследования подчеркивают 
важность обоснования дифференцированного 
психологического сопровождения для каждой 
из выделенных групп, направленного на раз-
витие стрессоустойчивости и  гибкости в  ис-
пользовании внутренних ресурсов в процессе 
профессионального становления.

Цель исследования ученых из Российского 
государственного педагогического универси-
тета им. А. И. Герцена заключается в оценке 
эффективности групповой психологической 
поддержки в  улучшении эмоционального со-
стояния и  адаптационных возможностей ки-
тайских студентов на начальном этапе их пре-
бывания в  России. В  исследовании приняли 
участие 136  китайских студентов в  возрасте 
от 17 до 25 лет; использовались опросник Chi-
nese College Student Adjustment Scale, визуаль-
ные аналоговые шкалы, методика «Самочув-
ствие. Активность. Настроение», шкала удо-
влетворенности жизнью Э. Динера и авторский 
вариант методики полярных профилей. В усло-
виях роста числа иностранных студентов в рос-
сийских вузах, особенно в  рамках китайской 
инициативы «Один пояс – один путь», вопросы 
их успешной социокультурной и  академиче-
ской адаптации приобретают стратегическое 
значение. Особое внимание в  этом процессе 
следует уделять эмоциональному благополу-
чию обучающихся, которое напрямую связано 
с  учебной успешностью, удовлетворенностью 
жизнью и  психологической устойчивостью. 
Корреляционный анализ выявил значимые взаи-
мосвязи между удовлетворенностью жизнью, 
самочувствием, активностью, настроением 
и негативными показателями (уровнем тревоги, 
стресса, трудностями адаптации). Полученные 
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результаты подтверждают предположение, что 
групповая психологическая поддержка спо-
собствует снижению уровня тревоги и стресса, 
укреплению чувства принадлежности к группе 
и формированию эффективных стратегий само-
регуляции у китайских студентов.

В разделе по общей педагогике, истории 
педагогики и  образования в  статье автора из 
г. Омска представлена структурно-содержа-
тельная модель формирования универсальных 
компетенций молодого педагога в  условиях 
командного наставничества. На теоретико-ме-
тодологическом уровне обоснованы подходы, 
которые служат основой проектирования мо-
дели: компетентностный и  личностно-ориен-
тированный. Раскрыта логика построения мо-
дели по блокам: теоретико-методологическому, 
целевому, критериально-диагностическому, 
содержательно-технологическому и  рефлек-
сивно-оценочному. Представлены критерии 
и  показатели уровня сформированности уни-
версальных компетенций молодых педагогов, 
а также формы и технологии организации на-
ставнической деятельности, направленные на 
профессиональное становление начинающих 
педагогов. Научная новизна исследования за-
ключается в разработке и теоретическом обос-
новании структурно-содержательной модели 
и  критериев, по которым можно оценить ре-
зультативность предложенной модели форми-
рования универсальных компетенций молодо-
го педагога с помощью технологии командного 
наставничества. Модель носит практико-ори-
ентированный характер и может быть исполь-
зована в системе педагогического сопровожде-
ния в образовательных организациях. 

В разделе по методологии и  технологии 
профессионального образования представле-
но несколько статей. В  статье автора из Сур-
гутского государственного университета 
раскрываются сущность и  структура понятия 
«проектные компетенции в профессиональной 
подготовке будущих педагогов» и  обосновы-
вается его значимость в контексте обновления 
нормативных требований к  результатам выс-
шего педагогического образования. На основе 
анализа отечественных и  зарубежных подхо-
дов к компетентности (включая разграничение 

«компетенции» и «компетентности») конкре-
тизируется место проектной компетентности 
в структуре универсальных и профессиональ-
ных компетенций, отраженных в нормативных 
документах в  сфере высшего образования. 
Отдельное внимание автор уделяет проектной 
деятельности как образовательному механиз-
му, обеспечивающему развитие метаумений 
(самоорганизация, критическое мышление, 
коммуникация, командная работа, рефлексия) 
и  формированию готовности будущих педа-
гогов к проектированию образовательных ре-
шений в  условиях изменчивости и  неопреде-
ленности. Полученные результаты свидетель-
ствуют о системообразующей роли проектных 
компетенций в профессиональной подготовке 
педагога, определяющей интеграцию универ-
сальных и профессиональных умений для ре-
шения комплексных образовательных задач 
в динамичной профессиональной среде.

Актуальность статьи ученых Московского 
государственно университета имени М. В. Ло-
моносова и  Казанского (Приволжского) феде-
рального университета обусловлена важно-
стью приоритетных направлений цифрового 
образования. Цифровая трансформация обра-
зования предопределяет изменение подходов 
к организации самостоятельной работы студен-
тов. Данная статья исследует, как технологии на 
основе искусственного интеллекта становятся 
катализатором формирования и развития куль-
туры самообразования на примере изучения 
иностранных языков. Анализируются ключе-
вые механизмы влияния искусственного интел-
лекта  – персонализация учебных траекторий, 
интеллектуальная обратная связь, геймифи-
кация и  создание иммерсивных практических 
сред. Особое внимание уделяется развитию 
учебной автономии, метакогнитивных навыков 
и  внутренней мотивации студентов. Научная 
новизна статьи заключается в  систематизации 
и описании технологий искусственного интел-
лекта, которые позволяют создавать условия 
для развития самообразовательной деятельно-
сти студентов в  процессе изучения иностран-
ных языков. Практическая значимость заклю-
чается составлении списка технологий искус-
ственного интеллекта, которые преподаватели 
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могут рекомендовать студентам для самообра-
зовательной деятельности и применять в своей 
профессиональной деятельности. 

В статье исследователей из г. Уфы рассмо-
трена сущность интерактивного обучения, 
представленная в трудах отечественных и за-
рубежных ученых. Особое внимание авторы 
уделяют характеристике дидактических прин-
ципов, на которых основывается интерактив-
ное обучение в  условиях современного вуза. 
Цель статьи  – провести теоретико-методоло-
гический анализ сущности интерактивного 
обучения, выявить его дидактические прин-
ципы и  обосновать систему концептуальных 
подходов к  его эффективной организации 
в вузе, в том числе в специфических условиях 
профессиональной подготовки обучающихся 
в военном учебном центре вуза. Методологи-
ческой основой исследования выступил си-
стемный подход, позволивший рассмотреть 
интерактивное обучение как целостный фе-
номен, обладающий собственной структурой, 
функциями и  взаимосвязями с  внешней сре-
дой. В  ходе проведенного теоретико-методо-
логического исследования авторами дана клас-
сификация методов интерактивного обучения, 
обосновываются концептуальные подходы 
к организации интерактивного обучения в си-
стеме профессиональной подготовки курсан-
тов военного учебного центра вуза. Научная 
новизна заключается в  систематизации ди-
дактических основ интерактивного обучения 
применительно к задачам профессионального 
образования и их адаптации к контексту воен-
но-профессиональной подготовки, что позво-
лило выявить основные принципы и методы, 
а также трансформацию педагогических ролей 
и подходов в условиях военного учебного цен-
тра. В заключении обозначены преимущества 
интерактивного обучения, показаны его прин-
ципиальные отличия от активного обучения.

В разделе по физической культуре и  про-
фессиональной физической подготовке иссле-
дователи из г. Томска анализируют преимуще-

ственно современные китайские и российские 
научные публикации для изучения опыта вузов 
по внедрению занятий ушу в  учебный про-
цесс в  качестве дисциплины по физической 
культуре и оценивается влияние данного вида 
спорта на физическое и психическое здоровье 
студентов. Рассматриваются релевантные ста-
тьи, опубликованные в китайской базе данных 
CNKI, и работы российских авторов из науч-
ной электронной библиотеки eLIBRARY.RU. 
Данное исследование сфокусировано на эм-
пирических работах, содержащих данные пе-
дагогических исследований и  анкетировании, 
что дает возможность сделать вывод о  поло-
жительном влиянии занятий ушу на здоровье 
студентов и  формирование устойчивой моти-
вации к ведению здорового образа жизни. 

В статье ученых из Национального иссле-
довательского Томского государственного 
университета рассматриваются результаты 
анкетного опроса студентов отделения «Бас-
кетбол», их осведомленность и  мотиваци-
онное отношение к  фиджитал-спорту и  его 
развитию. Анкетирование было проведено на 
кафедре физической культуры и спорта этого 
вуза. В  ходе исследования установлено, что 
фиджитал-спорт открывает новые возмож-
ности для студенческой молодежи в области 
физической активности и  социального взаи-
модействия. Благодаря сочетанию физиче-
ской активности с цифровыми технологиями 
фиджитал-спорт предлагает инновационный 
подход к поддержанию здоровья и формиро-
ванию активного образа жизни среди молодо-
го поколения обучающихся в вузе.

Выражаю искреннюю признательность 
всем авторам, читателям, рецензентам и чле-
нам редколлегии за возможность постоянно 
совершенствоваться и достигать хороших ре-
зультатов в развитии издания.

Приглашаю исследователей к  публикации 
своих работ в  журнале «Северный регион: 
наука, образование, культура».

Сергей Михайлович Косенок,
главный редактор, доктор педагогических наук, профессор,
ректор Сургутского государственного университета 
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Группа психологической поддержки как способ повышения 
эмоционального благополучия студентов из Китая 
на этапе адаптации к обучению в российском вузе 

Светлана Викторовна Васильева*, Вэнькай Фан 
Российский государственный педагогический университет им. А. И. Герцена,  
Санкт-Петербург, Россия

Аннотация. В условиях роста числа иностранных студентов в российских вузах, особенно 
в рамках китайской инициативы «Один пояс – один путь», вопросы их успешной социокультурной 
и  академической адаптации приобретают стратегическое значение. Особое внимание в  этом про-
цессе следует уделять эмоциональному благополучию обучающихся, которое напрямую связано 
с учебной успешностью, удовлетворенностью жизнью и психологической устойчивостью. Цель ис-
следования заключалась в оценке эффективности групповой психологической поддержки в улучше-
нии эмоционального состояния и адаптационных возможностей китайских студентов на начальном 
этапе их пребывания в России. В исследовании приняли участие 136 китайских студентов в возра-
сте от 17 до 25 лет; использовались опросник Chinese College Student Adjustment Scale, визуальные 
аналоговые шкалы, методика «Самочувствие. Активность. Настроение», шкала удовлетворенности 
жизнью Э. Динера и авторский вариант методики полярных профилей. Данные опросника Chinese 
College Student Adjustment Scale показали, что до начала программы около 30 % студентов имели 
низкий уровень адаптации, преимущественно в сферах учебной деятельности и межличностных от-
ношений. Эффективность групповой психологической поддержки оценивалась по динамике показа-
телей визуальных аналоговых шкал. В подгруппе участников групповой поддержки (19 студентов) 
выявлено статистически значимое улучшение эмоционального состояния (с 6,5 ± 1,1 до 7,6 ± 1,5; 
t (18)  =  5,42; p  <  0,001) и  повышение субъективного уровня адаптации (с 5,8  ±  0,9  до 6,4  ±  1,1; 
t (18) = 4,71; p < 0,001). Корреляционный анализ выявил значимые взаимосвязи между удовлетворен-
ностью жизнью, самочувствием, активностью, настроением и негативными показателями (уровнем 
тревоги, стресса, трудностями адаптации). Полученные результаты подтверждают предположение, 
что групповая психологическая поддержка способствует снижению уровня тревоги и стресса, укреп-
лению чувства принадлежности к группе и формированию эффективных стратегий саморегуляции 
у китайских студентов. 

Ключевые слова: китайские студенты, психологическая адаптация, эмоциональное благополу-
чие, стресс, тревога, групповая психологическая поддержка
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Group psychological support as emotional well-being improvement  
in Chinese students during adaptation before studying at Russian university 

Svetlana V. Vasileva*, Wenkai Fang 
The Herzen State Pedagogical University of Russia, Saint Petersburg, Russia

Abstract. The increasing number of international students in Russian universities, particularly within 
the framework of China’s Belt and Road Initiative, emphasizes the importance of their social, cultural, and 
academic adaptation. Emotional well-being is a crucial factor, as it directly relates to academic success, life 
satisfaction, and resilience. This study aims to assess the effectiveness of group psychological support in im-
proving the emotional state and adaptation capacity of Chinese students in the early days of stay in Russia. 
The study includes 136 students aged from 17 to 25. Research tools comprise the Chinese College Student 
Adjustment Scale (CCSAS), Visual Analogue Scales (VAS), the Well-Being–Activity–Mood Scale (SAN), 
the Satisfaction With Life Scale (SWLS) by Dr. E. Diener, and an author’s version of the polar profiles tech-
nique. According to CCSAS, about 30% showed a low level of adaptation, mainly in the academic and inter-
personal domains. VAS served to evaluate the effectiveness of the group psychological support. Significant 
improvements were observed in the subset of participants (19 students): their emotional state increased from  
6.5 ± 1.1 to 7.6 ± 1.5; t (18) = 5.42; p < 0.001, while subjective adaptation rose from 5.8 ± 0.9 to 6.4 ± 1.1; 
t (18) = 4.71; p < 0.001. Correlation analysis showed strong associations between life satisfaction, well-being, 
activity, and mood on the one hand, and negative indicators such as anxiety, stress, and adaptation difficulties 
on the other. The findings confirm that group psychological support reduces stress and anxiety, strengthens 
the sense of belonging, and develops effective self-regulation strategies, thus serving as an efficient tool for 
the adaptation of Chinese students in Russian universities.
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ВВЕДЕНИЕ
В последние годы Российская Федерация, 

являясь ключевым партнером инициативы 
«Один пояс  – один путь», становится по-
пулярным направлением для обучения китай-
ских студентов за рубежом. Число китайских 
студентов в российских вузах растет, что от-
крывает новые перспективы для развития 
российской системы образования, а  также 
ставит перед ней задачу обеспечения адапта-
ции иностранных студентов и повышения их 
эмоционального благополучия [1]. 

Эмоциональное благополучие в современ-
ной психологии определяется как состояние 
гармонии, внутреннего равновесия и удовле-
творенности жизнью. Оно включает в  себя 
не только отсутствие психоэмоциональных 

расстройств, но и  эффективное управление 
эмоциями, а  также формирование позитив-
ного отношения к себе и окружающему миру. 
Теория субъективного благополучия Э. Дине-
ра и  модель психологического благополучия 
К.  Рифф подчеркивают важность субъектив-
ной оценки качества жизни, навыков саморе-
гуляции и способности к постановке жизнен-
ных целей как основы психического здоровья 
и личностной устойчивости [2, 3].

Исследования показывают, что высокий 
уровень эмоционального благополучия сту-
дентов связан не только с  академической 
успешностью, но и  с удовлетворенностью 
жизнью, показателями адаптации и  низ-
ким уровнем тревоги  [4]. В  этом процес-
се ключевую роль играет эмоциональная 
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психологическая устойчивость (resilience), ко-
торая помогает иностранным студентам пре-
одолевать трудности, возникающие в  новой 
культурной и образовательной среде, поддер-
живать мотивацию и уверенность в себе  [5]. 
В исследовании X. Chu, Y. Zhu [6] на выборке 
из 624  иностранных студентов в  Китае по-
казано, что психологическая устойчивость 
является значимым медиатором между куль-
турным интеллектом и успешной кросс-куль-
турной адаптацией: чем выше культурный 
интеллект, тем выше психологическая устой-
чивость и, как следствие, адаптация. S. Zheng, 
K. Ishii [7] выявили, что эмоциональная под-
держка в непосредственном общении с сооте-
чественниками в стране пребывания является 
более эффективной, чем дистанционная, что 
указывает на важность контекста поддержки 
в снижении тревожности.

Адаптация иностранных студентов к жиз-
ни и  обучению в  другой стране является 
многоуровневым процессом, включающим 
культурный, социальный и  психологический 
компоненты. Нарушение баланса на любом 
из этих уровней может снизить общий уро-
вень субъективного благополучия, повысить 
уязвимость к стрессу и способствовать разви-
тию таких негативных состояний, как тревога 
и депрессия [8].

Исследования подтверждают, что адапта-
ция не ограничивается академическими за-
дачами, а  представляет собой сложный пси-
хологический и  социальный процесс. Для 
китайских студентов основными трудностя-
ми являются языковой барьер, культурные 
различия и риск социальной изоляции [9, 10]. 
В  российском контексте в  исследовании на 
базе медицинских вузов выявлено, что язы-
ковой барьер был ведущей причиной недо-
понимания и  конфликтов с  русскоговорящи-
ми – почти 32 % подобных случаев объясня-
лись именно недостаточным знанием языка. 
Это подчеркивает необходимость определить 
языковую поддержку как приоритетный ком-
понент адаптационных программ [11].

Кросс-культурные исследования показыва-
ют, что культурные ценности – коллективизм 
и  индивидуализм  – оказывают значительное 

влияние на процессы саморегуляции, эмоцио-
нальной устойчивости и формирования иден-
тичности у иностранных студентов. Недоста-
ток социальной поддержки для представите-
лей коллективистских культур в этот период 
увеличивает вероятность эмоциональной де-
стабилизации [12]. 

Согласно исследованию Л. Н.  Латиповой 
и  соавт., на психологическое состояние ки-
тайских студентов в России негативно влияют 
несколько факторов: недостаточные языковые 
навыки препятствуют их социальной и  ака-
демической интеграции; изменение модели 
образования  – переход от коллективистских 
принципов к  более индивидуализированной 
российской модели – приводит к внутренне-
му конфликту ценностей у китайских студен-
тов; сложность установления новых социаль-
ных отношений и  склонность к  пассивным 
стратегиям адаптации вызывают психологи-
ческую отчужденность и чувство внутренней 
изолированности [10].

Кроме того, С. Дуанаева и соавт. на основе 
межкультурного исследования, проведенного 
в нескольких российских вузах, отмечают, что 
недостаток ресурсов (отсутствие профессио-
нальной психологической помощи, недоста-
точная поддержка со стороны семьи) ослаб-
ляет способность студентов справляться со 
стрессом и  саморегулироваться, усугубляя 
эмоциональные и  поведенческие трудности 
на этапе адаптации [13].

Для решения проблем адаптации, с  кото-
рыми сталкиваются иностранные студенты, 
многие вузы создали специализированные 
программы групповой психологической под-
держки, включающие групповые консульта-
ции, тренинги и  психолого-педагогические 
образовательные модули. В  исследовании 
А. Дипеолу и его коллег, проведенном в 2007 г., 
описана структура групп поддержки с учетом 
культурных особенностей участников, про-
анализированы препятствия, мешающие ино-
странным студентам обращаться за психоло-
гической помощью, и  предложены рекомен-
дации по эффективной реализации проектов 
групп психологической поддержки иностран-
ных студентов. Этот опыт показывает, что 
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целенаправленные группы психологической 
поддержки помогают иностранным студен-
там безопасно обсуждать свои трудности, по-
лучать эмоциональную поддержку и учиться 
у своих сверстников, имеющих аналогичный 
опыт обучения за рубежом [14].

Психообразовательная группа, проведен-
ная в  Анкарском университете, была на-
правлена на преодоление типичных адапта-
ционных проблем иностранных студентов: 
языковых трудностей, чувства одиночества, 
тревоги и культурного шока. Участие в вось-
минедельной программе привело к  сниже-
нию уровня изоляции и  тревоги, улучше-
нию коммуникативных навыков (в том чис-
ле за счет отработки навыков устной речи 
в  безопасной обстановке) и  формированию 
устойчивых связей взаимной поддержки. 
Все участники группы высоко оценили прак-
тическую значимость программы, а ее поло-
жительное влияние сохранялось и через три 
месяца после завершения [15].

Современные подходы к  групповой под-
держке включают смешанные форматы, соче-
тающие очные встречи с  онлайн-компонен-
тами. В  исследовании С. Чиполлетта и  со-
авт. [16] было показано, что подобная модель 
способствует расширению социального круга, 
снижению чувства одиночества и подавленно-
сти, а  также улучшению показателей удовле-
творенности жизнью и  обучением. Важным 
фактором эффективности подобного формата 
встреч авторы считают сочетание образова-
тельного компонента с  реальным групповым 
взаимодействием, что помогает преодолевать 
стресс, получать позитивный социальный 
опыт и  развивать чувство принадлежности 
к академическому сообществу.

В России проблемы адаптации иностран-
ных студентов также находятся в  центре 
внимания исследователей и  психологиче-
ских служб вузов. Т. В. Киящук  [17] выде-
лил несколько моделей сопровождения  – от 
«экстренной помощи» и «психологической 
поддержки» до «развития личности», кото-
рые были интегрированы в образовательную 
среду вузов. Участие иностранных студен-
тов в  специализированных адаптационных 

программах позволяет значительно снизить 
выраженность культурного шока и  одновре-
менно повысить их способность адаптиро-
ваться к новой среде [18].

Таким образом, как зарубежный, так и рос-
сийский опыт убедительно демонстрирует, 
что групповые формы психологической под-
держки являются эффективным инструмен-
том содействия социальной и академической 
интеграции иностранных студентов. Участие 
в  подобных программах способствует сни-
жению эмоционального напряжения, форми-
рованию устойчивых и  конструктивных со-
циальных связей, повышению уверенности 
в собственных силах, актуализации адаптаци-
онного потенциала, а также более успешному 
преодолению языковых и культурных барье-
ров, что в конечном счете положительно отра-
жается на академической успеваемости.

Исходя из представленного анализа, вклю-
чение групповой психологической поддерж-
ки в систему мероприятий по адаптации ки-
тайских студентов к обучению в российских 
вузах представляется как практически зна-
чимым, так и научно обоснованным направ-
лением работы. Реализованное нами иссле-
дование предполагало проведение тематиче-
ских психологических семинаров в  период 
начальной адаптации, совмещавших языко-
вую поддержку с  развитием эмоциональной 
компетентности, а также регулярный монито-
ринг психологического состояния участников 
и предоставление им обратной связи.

Цель исследования заключалась в  изуче-
нии эффективности групповой психологиче-
ской поддержки в повышении уровня эмоцио-
нального благополучия китайских студентов 
на этапе адаптации к обучению в российских 
вузах.

Задачи исследования включали:
–  выявление исходного уровня и  трудно-

стей адаптации, а также эмоционального со-
стояния студентов из Китая;

–  проведение двух циклов групповой пси-
хологической поддержки;

–  оценку динамики показателей адапта-
ции и эмоционального состояния по результа-
там участия в группах.
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Гипотеза исследования состоит в  пред-
положении, что участие в  группе психоло-
гической поддержки окажет положительное 
влияние на эмоциональное состояние и адап-
тационные способности китайских студентов, 
обучающихся в российских вузах.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
В исследовании приняли участие 136  сту-

дентов из Китайской Народной Республики 
(КНР), обучающихся на первом курсе про-
грамм бакалавриата и магистратуры в возрасте 
от 17 до 25 лет (74 женщины и 62 мужчины). 
Все респонденты были студентами Российско-
го государственного педагогического универ-
ситета им. А. И. Герцена (г. Санкт-Петербург).

Сбор данных проводился в форме онлайн-
анкетирования на китайском языке. Первым 
блоком анкеты было информированное согла-
сие на участие в исследовании. Для обеспече-
ния языковой и культурной адекватности все 
применяемые методики были переведены ав-
тором исследования на китайский язык и про-
шли экспертную оценку профессионального 
психолога из КНР, имеющего базовое фило-
логическое образование и  ученую степень 
кандидата психологических наук.

Анкета включала четыре блока.
1.  Авторский вариант метода полярных 

профилей  – для оценки эмоционального со-
стояния, уровня стресса, выраженности тре-
воги и трудностей адаптации [19].

2.  Шкала удовлетворенности жизнью Э. Ди-
нера (Satisfaction With Life Scale, SWLS) [20].

3.  Методика САН (самочувствие  – актив-
ность – настроение) [21].

4.  Анкета формально-биографических све-
дений, включавшая вопросы о  поле, возрасте, 
уровне образования, владении русским языком, 
сроке пребывания в Санкт-Петербурге и др.

После проведения первого этапа исследо-
вания внимание было сосредоточено на груп-
пе китайских студентов, продемонстрировав-
ших повышенный уровень психологического 
стресса, сниженное настроение, низкую ак-
тивность и  неудовлетворенность качеством 
жизни. Для оказания адресной помощи и фор-
мирования навыков саморегуляции на началь-

ном этапе адаптации данные студенты были 
приглашены к участию в программе группо-
вой психологической поддержки, реализо-
ванной на базе института психологии Рос-
сийского государственного педагогического 
университета им. А. И. Герцена. Все занятия 
проводились в формате психологических се-
минаров на китайском языке.

В состав подгруппы на втором этапе ис-
следования вошли 19  студентов (10  жен-
щин и 9 мужчин) в возрасте от 19 до 24 лет 
(M = 21,0; SD ≈ 1,5).

Программа включала два цикла группо-
вой поддержки, каждый из которых состоял 
из двух встреч: первый цикл – 17 и 18 декабря 
2024 г., второй – 14 и 21 апреля 2025 г.

Занятия вели психологи, имеющие опыт 
работы с межкультурными группами и в об-
ласти психологии адаптации иностранных 
студентов.

Для диагностики исходного уровня адап-
тации перед первой встречей каждого цикла 
применялась Шкала адаптации китайских 
студентов (CCSAS – Chinese College Student 
Adjustment Scale)  [22]. Шкала включает 
60 утверждений, сгруппированных в 7 суб-
шкал: межличностная адаптация, учебная 
адаптация, адаптация к  университетской 
жизни, адаптация к  будущей профессии, 
эмоциональная адаптация, самопринятие 
и  удовлетворенность жизнью. Ответы оце-
ниваются респондентами по пятибалльной 
шкале от 1 – «полностью не согласен» до 5 – 
«полностью согласен». Инструмент прошел 
апробацию на выборке более 55  000  сту-
дентов из 182  университетов КНР, облада-
ет высокой внутренней согласованностью 
(α  Кронбаха  >  0,90), высокой надежностью 
(ретестовая r > 0,90) и доказанной конструкт-
ной и конвергентной валидностью, что дела-
ет его применимым как в китайском, так и в 
зарубежном контексте.

Для оценки динамики эмоционального со-
стояния и  субъективного уровня адаптации 
использовались визуальные аналоговые шка-
лы (ВАШ/VAS – Visual Analogue Scale)  [23]. 
Каждому участнику предлагалось дважды 
(до начала первой встречи и после завершения 
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второй) отметить свое текущее состояние 
на горизонтальной линии длиной 10  см  
(0 – крайне неудовлетворительно, 10 – макси-
мально удовлетворительно). Измерялись два 
показателя (по субъективной оценке респон-
дентов): эмоциональное состояние и уровень 
адаптации к  обучению в  вузе. Метод ВАШ 
широко используется в психологии и медици-
не для количественной оценки субъективных 
состояний, отличается простотой примене-
ния, высокой чувствительностью к малым из-
менениям и отсутствием языковых барьеров, 
что особенно важно в работе с иностранными 
студентами.

Каждый цикл групповой психологической 
поддержки включал две встречи, направлен-
ные на формирование навыков саморегуля-
ции, эмоциональной экспрессии и  взаимо-
поддержки в межкультурной среде. Все заня-
тия проводились на китайском языке.

Первая встреча имела целью создание 
атмосферы доверия и психологической без-
опасности. Вторая была посвящена углуб-
ленному исследованию эмоционального со-
стояния участников. Финальная часть вклю-
чала групповую рефлексию, обсуждение 
полученного опыта и  закрепление навыков 
эмоциональной саморегуляции.

После завершения второй встречи каж-
дого цикла участники повторно заполняли 
ВАШ, что позволило зафиксировать дина-
мику субъективных показателей адаптации 
и эмоционального состояния. Нормальность 
распределения данных была проверена с по-
мощью теста Шапиро  – Уилка; результаты 

показали отсутствие значимых отклонений 
от нормального распределения, что позволи-
ло использовать параметрические методы. 

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
По результатам применения Шкалы удо-

влетворенности жизнью (SWLS) среднее 
значение интегрального показателя соста-
вило 22  балла, что соответствует уровню 
«в  целом удовлетворен жизнью». Распре-
деление по категориям удовлетворенности 
показало, что 17 % респондентов оценивают 
свою жизнь как «максимально удовлетво-
рен», 21 % – «очень удовлетворен», 34 % – 
«в целом удовлетворен», 20 % – «скорее не 
удовлетворен», 6 %  – «не удовлетворен» 
и  2 %  – «совсем не удовлетворен». Таким 
образом, около 8 % студентов можно отнес-
ти к группе с выраженной неудовлетворен-
ностью жизнью, а  еще около 20 % демон-
стрируют пониженный уровень удовлетво-
ренности (см. табл. 1). 

Анализ данных по методике САН показал, 
что 81 % студентов оценивают свое физиче-
ское состояние как хорошее, в то время как 
19 % испытывают усталость и  физический 
дискомфорт. По шкале «активность» 61 % 
участников продемонстрировали средний 
или высокий уровень активности, тогда как 
39 % отметили низкую активность и  сни-
жение мотивации. В  эмоциональной сфере 
82 % респондентов охарактеризовали свое 
настроение как положительное, но 18 % со-
общили о  снижении эмоционального фона 
и нестабильности настроения (см. табл. 2).

Таблица 1
Результаты оценки удовлетворенности жизнью китайских первокурсников 

Категория оценки Количество респондентов (n) Доля в выборке (%)
В высшей степени доволен 23 17 
Очень доволен 29 21 
Более-менее доволен 46 34 
Слегка недоволен 27 20 
Недоволен 8 6 
Очень недоволен 3 2 
Итого 136 100 

Примечание: составлено авторами по результатам собственного исследования.
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Согласно данным авторского варианта 
методики полярных профилей, 10,3 % сту-
дентов отметили высокий уровень стресса, 
7,4 % – усиление тревоги, а 19,9 % – затруд-
нения в процессе учебной адаптации. Кроме 
того, 9 % участников выразили готовность 
обратиться за психологической помощью 
(см. табл. 3).

Среди основных трудностей, с  которыми 
сталкиваются китайские студенты, были вы-
делены: недостаточный уровень владения рус-
ским языком (64 %), сложности в освоении но-
вой образовательной системы (16 %), пробле-
мы бытовой адаптации и условий проживания 
(15 %), а  также различия в  культурных (2 %) 
и климатических условиях (3 %) (см. табл. 4).

Таблица 2
Распределение показателей студентов по методике САН (n = 136)

Показатель Категория Количество (n) Доля (%)

Самочувствие Хорошее 110 81 
Плохое 26 19 

Активность Высокий и средний уровни 83 61 
Низкий уровень 53 39 

Настроение Хорошее 111 82 
Плохое 25 18 

Примечание: составлено авторами по результатам собственного исследования.

Таблица 3 
Процентное распределение показателей напряженности жизненной ситуации по 

авторскому варианту метода полярных профилей среди китайских студентов (n = 136)

Показатель Категория % респондентов

Тревога
Нормальный 92,6 

Высокий 7,4 

Стресс
Нормальный 89,7 

Высокий 10,3 

Адаптация
Нет сложностей 14,0 
Средний уровень 66,1 

Сложности 19,9 

Настроение
Хорошее 27,9 

Средний уровень 64,7 
Плохое 7,4 

Потребность  
в психологической помощи

Не нужна 56,4 
Средний уровень 34,6 
Нужна помощь 9,0 

Примечание: составлено авторами по результатам собственного исследования.

Таблица 4
Основные трудности китайских студентов (n = 136)

Трудности Количество (n) Доля (%)
Проблемы со знанием русского языка 86 64 
Адаптация к новым условиям 21 15 
Новые формы обучения 22 16 
Культурные различия 3 2 
Климатические различия 4 3 

Примечание: составлено авторами по результатам собственного исследования.
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Для выявления взаимосвязей между пока-
зателями удовлетворенности жизнью и  дру-
гими параметрами психоэмоционального со-
стояния (самочувствие, активность, настрое-
ние, уровень тревожности, уровень стресса, 
трудности адаптации, положительный/отри-
цательный эмоциональный фон, потребность 
в  психологической помощи) был проведен 
анализ полученных данных с использованием 
коэффициента корреляции Спирмена.

Результаты (см. табл. 5) показали, что 
большинство переменных имеют статистиче-
ски значимые корреляции. Самочувствие по-
ложительно связано с настроением (ρ = 0,87; 
p < 0,001), что отражает зависимость эмоцио-
нального фона от физического состояния. Ак-
тивность демонстрирует положительные свя-
зи с  удовлетворенностью жизнью (ρ  =  0,43; 
p < 0,01), самочувствием и настроением, под-
тверждая роль активного образа жизни в под-
держании психологического благополучия.

Отрицательные корреляции выявлены 
между негативными показателями эмоцио-
нального состояния (уровень тревоги, уро-
вень стресса) и позитивными индикаторами. 
Наиболее выражена обратная связь между 
тревогой и настроением (ρ = –0,60; p < 0,001), 

а  также между стрессом и  удовлетворенно-
стью жизнью (ρ = –0,44; p < 0,01). Аналогич-
но, трудности адаптации отрицательно связа-
ны с удовлетворенностью жизнью (ρ = –0,33; 
p < 0,05) и настроением.

Потребность в  психологической помощи 
положительно коррелирует с  параметрами, 
отражающими настроение (ρ = 0,55; p < 0,01) 
и  эмоциональный фон (ρ  =  0,53; p  <  0,01). 
Готовность обращаться за психологической 
помощью фиксируется не только у студентов 
с  отрицательным эмоциональным состояни-
ем, но и у тех, кто оценивает его положитель-
но, что указывает на высокую открытость 
к  профилактическим и  поддерживающим 
программам.

В целом выявленные взаимосвязи подчер-
кивают, что физическое благополучие, эмо-
циональное состояние и образ жизни китай-
ских студентов в российском вузе тесно взаи-
мосвязаны. Поддержание здорового образа 
жизни и  позитивного эмоционального фона 
является важным условием успешной адапта-
ции, тогда как ухудшение психоэмоциональ-
ного состояния усиливает тревогу и  стресс, 
что может негативно сказаться на адаптаци-
онном процессе.

Таблица 5
Значимые корреляции между исследуемыми показателями у китайских студентов  

(ρ Спирмена, n = 136)

Пары ρ Уровень значимости
Самочувствие – настроение 0,87 *** p < 0,001
Активность – самочувствие 0,66 ** p < 0,01
Активность – настроение 0,59 ** p < 0,01
Удовлетворенность жизнью – активность 0,43 ** p < 0,01
Удовлетворенность жизнью – настроение 0,42 ** p < 0,01
Настроение – хорошее/плохое настроение 0,61 *** p < 0,001
Настроение – потребность в помощи 0,55 ** p < 0,01
Удовлетворенность жизнью – самочувствие 0,39 ** p < 0,01
Удовлетворенность жизнью – психологическая помощь 0,38 ** p < 0,01
Уровень тревоги – настроение –0,60 *** p < 0,001
Уровень стресса – удовлетворенность жизнью –0,44 ** p < 0,01
Удовлетворенность жизнью – трудности адаптации –0,33 * p < 0,05
Самочувствие – уровень тревоги –0,51 *** p < 0,001
Самочувствие – уровень стресса –0,33  ** p < 0,01
Настроение – уровень стресса –0,44  ** p < 0,01

Примечание: составлено авторами по результатам собственного исследования; ρ – коэффициент корреля-
ции Спирмена; * – p < 0,05; ** – p < 0,01; *** – p < 0,001.
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Несмотря на то, что большинство опро-
шенных студентов оценили свое эмоциональ-
ное состояние как относительно благопо-
лучное, около 10 % респондентов отнесены 
к  группе риска по совокупным показателям 
эмоционального состояния и адаптационных 
возможностей. Эти студенты демонстриру-
ют повышенную потребность в  психологи-
ческой поддержке и  выражают готовность 
участвовать в специализированных програм-
мах. Данный факт подчеркивает значимость 
целенаправленных психокоррекционных ме-
роприятий, направленных на оптимизацию 
адаптации иностранных студентов и укрепле-
ние их эмоционального благополучия.

В исследование по оценке эффективности 
групповой психологической поддержки были 
включены 19 студентов из Китая (10 женщин 
и  9  мужчин) со средним возрастом 21  год 
(SD ≈ 1,5).

Для диагностики уровня адаптации до на-
чала групповой работы использовалась Шка-
ла адаптации китайских студентов (CCSAS). 
Средний интегральный показатель по шкале 
составил 3,35 (SD = 0,53), что соответствует 
среднему уровню адаптации.

Детальный анализ субшкал показал: пока-
затель межличностной адаптации (M = 3,53; 
SD = 0,68) свидетельствует о достаточно вы-
соком уровне включенности в  социальное 
взаимодействие, учебная адаптация (M = 3,23; 
SD  =  0,66) отражает наличие определенных 
трудностей в  освоении учебного процесса, 
но при этом ее уровень остается в  пределах 
средних значений; адаптация к университет-
ской жизни (M = 3,24; SD = 0,75) соответству-
ет среднему уровню; адаптация к  будущей 
профессии (M  =  3,12; SD  =  0,58) указывает 
на выраженные сложности в  формирова-
нии карьерных планов и  профессиональной 
идентичности; эмоциональная адаптация 
(M = 3,46; SD = 0,54) отражает в целом удо-
влетворительное эмоциональное состояние; 
самоадаптация (M = 3,55; SD = 0,87) указыва-
ет на сохраненную способность к  самостоя-
тельному преодолению трудностей; показа-
тель удовлетворенности (M = 3,35; SD = 0,81) 
подтверждает относительно высокий уровень 

общей удовлетворенности условиями жиз-
ни и  обучения у  китайских студентов, хотя 
и  с  выраженной межиндивидуальной вариа-
тивностью.

Распределение по уровням адаптации среди 
студентов из Китая таково: 15–20 % студентов 
показали высокий (≥ 4,0), 50–60 % – средний 
(3,0–3,99) и 20–30 % – низкий (< 3,0) уровень 
адаптации. При этом около 10 % участников 
оказались в зоне риска, значения по большин-
ству субшкал были ниже 3,0, что указывает на 
существенные трудности в учебной, межлич-
ностной и эмоциональной сферах.

Согласно результатам CCSAS, 10  участ-
ников продемонстрировали средний уровень 
адаптации, 6  – низкий, а  лишь 3  – высокий 
уровень. Наибольшие трудности фиксиро-
вались в  области учебной и  межличностной 
адаптации, что подтвердило необходимость 
проведения целенаправленных психологиче-
ских вмешательств, направленных на опти-
мизацию адаптационного процесса и эмоцио-
нального состояния обучающихся.

Для оценки динамики состояния после уча-
стия в  группе психологической поддержки 
применялись визуальные аналоговые шкалы 
(ВАШ), которые участники заполняли дважды – 
до начала первого и после завершения второго 
занятия каждого цикла групповой работы.

До участия в программе обучающиеся про-
демонстрировали: показатель эмоционального 
состояния (M  =  6,5; SD  =  1,1) соответствует 
умеренно положительному уровню; уровень 
адаптации к обучению в вузе (M = 5,8; SD = 0,9) 
указывает на наличие выраженных трудностей 
в учебной и социокультурной адаптации.

После завершения программы эмоциональ-
ное состояние (M = 7,6; SD = 1,5) отражает зна-
чительное улучшение эмоционального фона 
и  стабильности настроения; уровень адапта-
ции к обучению в вузе (M = 6,4; SD = 1,1) де-
монстрирует положительную динамику.

Результаты парного t-теста (см. табл. 6) под-
твердили статистическую значимость измене-
ний показателей: по шкале «эмоциональное 
состояние» – t (18) = 5,42; p < 0,001; по шка-
ле «уровень адаптации к обучению в вузе» – 
t (18) = 4,71; p < 0,001.
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В индивидуальной динамике у  15  участ-
ников зафиксировано улучшение показателей 
по обеим шкалам, у 3 – показатели остались 
стабильными, и только у одного студента на-
блюдалось незначительное снижение значе-
ний по шкалам, что было связано с внешними 
обстоятельствами (сложности с  продлением 
визы и изменением учебного расписания).

Полученные результаты указывают на вы-
раженный положительный эффект групповой 
психологической поддержки. Повышение 
показателей по шкалам ВАШ отражает сни-
жение уровня эмоционального напряжения, 
формирование более устойчивого чувства 
психологической безопасности и принадлеж-
ности к группе, а также расширение репертуа-
ра стратегий саморегуляции. Анализ индиви-
дуальной динамики показал, что в  условиях 
высокой открытости взаимодействия и  вы-
раженной взаимной поддержки внутри груп-
пы положительные изменения фиксируются 
даже у участников, ранее характеризовавших-
ся повышенной тревожностью и низкой удо-
влетворенностью своим положением в новой 
образовательной и социокультурной среде.

Полученные результаты подтверждают 
значимость групповой психологической под-
держки для китайских студентов, обучаю-
щихся в российских вузах, особенно в аспек-
тах эмоционального благополучия и  адап-
тации к  образовательной среде. Групповая 
форма работы показала выраженный поло-
жительный эффект в улучшении эмоциональ-
ного состояния и  повышении субъективного 
уровня адаптированности. Эти данные со-
гласуются с  концепцией субъективного бла-
гополучия Э. Динера [2] и моделью психоло-
гического благополучия К. Рифф [3], которые 

подчеркивают роль эмоциональной саморегу-
ляции и социальной поддержки в поддержа-
нии психического здоровья и  устойчивости 
личности.

Зафиксированная положительная дина-
мика по шкалам ВАШ отражает ключевые 
аспекты адаптации, в частности рост показа-
телей по шкалам «эмоциональное состояние» 
(с 6,5 до 7,6 баллов) и «субъективная оценка 
адаптированности» (с 5,8 до 6,4 баллов) ста-
тистически значим (p < 0,001), что свидетель-
ствует о снижении уровня тревоги, укрепле-
нии чувства психологической безопасности 
и  улучшении общего восприятия образова-
тельной и культурной среды. Эти результаты 
согласуются с выводами, полученными в ис-
следовании групп поддержки для иностран-
ных студентов, проведенном в  США  [14] 
и  показавшем, что групповые программы 
уменьшают чувство изоляции и тревожности, 
способствуют социальной и  эмоциональной 
интеграции.

Эффективность группового формата в пси-
хологической поддержке китайских студен-
тов в процессе адаптации к обучению в вузах 
России объясняется рядом факторов.

Социальная поддержка и чувство принад-
лежности. Для представителей коллективист-
ской культуры, к  которым относятся китай-
ские студенты, межличностные связи внутри 
группы играют ключевую роль. Это подтвер-
ждают результаты исследования [1], где под-
черкивается, что групповое взаимодействие 
формирует ощущение «второго дома», что 
существенно ускоряет адаптацию в новой со-
циокультурной среде.

Снижение социальной изоляции. Группо-
вые обсуждения позволяют открыто делиться 

Таблица 6
Динамика эмоционального состояния и уровня адаптации по шкалам ВАШ (n = 19)

Показатель До (M ± SD) После (M ± SD) t (18) p
Эмоциональное состояние 6,5 ± 1,1 7,6 ± 1,5 5,42 < 0,001
Уровень адаптации 5,8 ± 0,9 6,4 ± 1,1 4,71 < 0,001

Примечание: составлено авторами по результатам собственного исследования; M – среднее значение;  
SD – стандартное отклонение; M ± SD – представление данных в формате «среднее ± стандартное отклонение»;  
t (18) – значение t-критерия Стьюдента для связанных выборок при числе степеней свободы 18 (n–1); p – уро-
вень статистической значимости.
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трудностями адаптационного периода, что 
снижает чувство одиночества и способствует 
развитию взаимопомощи. Подобный эффект 
тренинговых программ для иностранных сту-
дентов в  России обозначен в  исследовании 
Т.  С.  Пилишвили  [9], где показано, что пси-
хологическое благополучие китайских сту-
дентов тесно связано с успешностью их адап-
тации в российских вузах, а участие в  груп-
повых программах способствует укреплению 
социальных связей и повышению субъектив-
ного благополучия.

Несмотря на положительные результаты, 
исследование имеет ряд ограничений. Во-пер-
вых, небольшая выборка (n  =  19) снижает 
возможности для обобщения результатов на 
более широкую популяцию иностранных сту-
дентов. Во-вторых, отсутствие контрольной 
группы не позволяет однозначно утверждать, 
что выявленные изменения обусловлены ис-
ключительно групповым вмешательством. 
В-третьих, оценка проводилась в краткосроч-
ной перспективе, тогда как устойчивость эф-
фектов требует долгосрочного наблюдения.

Тем не менее представленные данные под-
черкивают целесообразность включения груп-
повых программ психологической поддержки 
в  систему сопровождения иностранных сту-
дентов в российских вузах. Такие программы 
могут стать важным элементом профилактики 
эмоциональных нарушений и  способствовать 
успешной адаптации обучающихся из Китая 
к новым условиям жизни и обучения.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Результаты проведенного исследования 

подтверждают, что групповая психологиче-
ская поддержка является эффективным ин-
струментом повышения эмоционального бла-
гополучия и  адаптационных возможностей 
китайских студентов, обучающихся в  рос-
сийских вузах, особенно на ранних этапах их 
интеграции в новое образовательное и социо-
культурное пространство.

Анализ данных анкетирования показал, 
что около 10 % студентов относятся к груп-
пе высокого риска по показателям адапта-
ции и  эмоционального состояния. У  этих 

обучающихся выявлены выраженные труд-
ности в  учебной и  межличностной адапта-
ции, а также сниженная эмоциональная ста-
бильность. Включение их в программу груп-
повой психологической поддержки привело 
к  статистически достоверному повышению 
показателей субъективной адаптации и эмо-
ционального состояния.

Положительная динамика проявилась в сни-
жении тревоги и  уровня стресса, усилении 
чувства принадлежности, а  также развитии 
навыков саморегуляции у  участников групп. 
Эти результаты согласуются с теоретическими 
моделями субъективного и  психологического 
благополучия, в которых подчеркивается клю-
чевая роль социальной поддержки, межлич-
ностных связей и  способности к  саморегуля-
ции в процессе адаптации.

На основании полученных данных можно 
сделать следующие выводы.

1.  Групповая психологическая поддержка 
является действенным методом оптимизации 
адаптации иностранных студентов в услови-
ях социокультурного стресса.

2.  Для студентов из коллективистских 
культур (в частности, Китая) групповой фор-
мат особенно эффективен, так как обеспе-
чивает безопасное пространство для обмена 
опытом, установления доверительных отно-
шений и эмоциональной взаимопомощи.

3.  Интеграция программ психологической 
поддержки в  систему адаптационных ме-
роприятий вузов способствует повышению 
уровня учебной и социальной адаптации ино-
странных студентов, улучшению их эмоцио-
нального состояния и снижению риска психо-
логической дезадаптации.

В перспективе целесообразно разрабаты-
вать комплексные программы поддержки, 
включающие регулярные групповые занятия, 
знакомство с языковой и культурной средой, 
а также систематический мониторинг психо-
логического состояния иностранных обучаю-
щихся. Это позволит не только укрепить их 
психическое здоровье, но и  создать условия 
для успешного освоения образовательных 
программ и  полноценного включения в  сту-
денческое сообщество.
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Практическая значимость исследования за-
ключается в том, что предложенная модель груп-
повой поддержки может быть интегрирована 
в систему адаптационных мероприятий универ-
ситетов. Она включает в себя тренинги по разви-
тию эмоциональной компетентности, формиро-

вание навыков межкультурного взаимодействия 
и мониторинг психологического состояния ино-
странных студентов, что в совокупности позво-
лит повысить их эмоциональное благополучие, 
академическую успешность и качество интегра-
ции в российскую образовательную среду.
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Особенности психологического благополучия будущих врачей  
с разным уровнем восприятия стресса (на примере Югры)
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Аннотация. В  статье представлены результаты исследования, направленного на выявление 
взаимосвязи между уровнем восприятия стресса и структурой психологического благополучия у сту-
дентов-медиков, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре. Эмпирически выде-
лены три группы с разным уровнем восприятия, демонстрирующие качественно различные варианты 
адаптации к жизненным обстоятельствам. Студенты с низким восприятием стресса (Г1) характеризуют-
ся стратегией, опирающейся на конкуренцию как ключевой ресурс, и высоким самопринятием. Однако 
у них наблюдается относительное снижение значимости личностного роста и позитивных отношений 
в условиях соревновательной мотивации, а недостаток автономии может повышать уязвимость. Группа 
со средним уровнем стресса (Г2) демонстрирует генерализованную реакцию на трудности, используя 
профессиональную компетентность в качестве основного ресурса. Их благополучие детерминировано 
внутренне, а снижение автономии неожиданно выступает способом совладания. Студенты с высоким 
восприятием стресса (Г3) находятся в наиболее уязвимом положении, где компетентность и удовле-
творенность жизнью могут играть дезадаптивную роль, возможно, вследствие перфекционизма. Для 
этой группы автономия становится критически важным условием благополучия. Установлена обратная 
зависимость общего уровня благополучия от интенсивности восприятия стресса. Восприятие стресса 
выступает системообразующим фактором, определяющим специфическую архитектонику благопо-
лучия: какие именно его компоненты (автономия, компетентность, отношения) становятся ведущими 
защитными или уязвимыми факторами. Авторы исследования подчеркивают важность обоснования 
дифференцированного психологического сопровождения для каждой из выделенных групп, направлен-
ного на развитие стрессоустойчивости и гибкости в использовании внутренних ресурсов в процессе 
профессионального становления. 

Ключевые слова: стресс, восприятие стресса, психологическое благополучие, удовлетворен-
ность жизнью, студенты-медики
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Abstract. The paper presents findings of the research aimed at determining the connection between 
stress perception level and psychological well-being of the medical students in Khanty-Mansi Autonomous 
Okrug – Yugra. The authors distinguish three groups with different stress perception levels, which demonstrate 
the variants of a person’s adaptation to life challenges. The major characteristics of the students with low 
stress perception (G1) are high self-acceptance and consideration of competition as a key well-being source. 
Nevertheless, motivated by competition, this group relatively decreases significance of personal growth and 
positive human relations. Here, lack of autonomy may increase stress vulnerability. The medium stress percep-
tion group (G2) shows generalized reaction to difficulties using professional competence as the main well-
being source. These students’ well-being comes from within and, in this case, the autonomy reduction serves 
as a coping mechanism. The students with a high stress perception level (G3) are the most stress-susceptible 
individuals, as competence and life satisfaction can play the role of maladaptive factors due to possible per-
fectionism. This group views autonomy as a crucial well-being determinant. The research indicates the inverse 
dependence of a general well-being level on the stress perception intensity. Stress perception is the backbone 
defining the specific well-being architectonics, i.e. which of its components (autonomy, competence, relations) 
function as the leading coping mechanisms or stress vulnerability factors. The authors underline the impor-
tance of validating the differential psychological support for each of the aforementioned groups with the focus 
on stress resistance development and personal potential fulfillment in the professional formation process. 
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ВВЕДЕНИЕ
Изучение вопросов здоровья стало клю-

чевой темой как в  зарубежной, так и  в оте-
чественной психологии. Всемирная органи-
зация здравоохранения определяет здоровье 
через концепцию благополучия, охватываю-
щую физическое, психическое и  социальное 
состояние человека. В конце 80-х гг. XX сто-
летия интерес к психологическому благополу-
чию значительно возрос благодаря развитию 
гуманистических подходов. Психологическое 
благополучие признается многокомпонент-
ным конструктом, рассматриваемым в рамках 
двух ключевых подходов: «эвдемонистиче-
ского (акцент на самореализации, личностном 
росте, автономии и смысле жизни) и гедони-
стического (акцент на переживании счастья, 
положительных эмоциях и  удовлетворенно-
сти жизнью)» [1, c. 9]. 

«В отечественной психологии психоло-
гическое благополучие изучается с  позиций 
аффективно-оценочного  [2], ресурсного  [3], 
ценностно-смыслового [4, 5] и социально-пси-
хологического [6] подходов с выделением как 

ключевых компонентов эмоциональной со-
ставляющей и детерминированности широкой 
системой социальных отношений» [7, с. 37].

Исследования подтверждают [1–10], что на 
благополучие влияет широкий спектр личност-
ных характеристик: позитивное самоотноше-
ние, жизнестойкость, ценностно-смысловые 
ориентации, эмоциональная регуляция, само-
эффективность, открытость социальным кон-
тактам и способность справляться с неопреде-
ленностью. Несмотря на обширные научные 
исследования, феномен психологического 
благополучия и его взаимосвязь с восприяти-
ем стресса и стрессоустойчивостью остаются 
недостаточно изученными. Актуальность дан-
ного исследования обусловлена необходимо-
стью выявления и дифференциации личност-
ных факторов, влияющих на психологическое 
благополучие студентов, с  учетом их уровня 
восприятия стресса. В  том числе рассматри-
ваем и повседневные стрессы, такие как мел-
кие неприятности и незначительные события, 
которые могут казаться незначительными, но 
их постоянное воздействие может привести 
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к  психологическому дискомфорту и  угрозе 
здоровью. Р. Лазарус [11] ввел термин «повсе-
дневный стресс» для описания этих явлений. 
Исследования показывают, что такие стрессо-
ры играют важную роль в формировании об-
щего уровня стресса. Возможные источники 
повседневного стресса включают профессио-
нальные и  семейные проблемы, социальные 
трудности и  неудовлетворенные социальные 
потребности. Эти события могут вызывать 
ухудшение самочувствия и хотя они менее ин-
тенсивны, чем травматические, – накапливать-
ся и истощать ресурсы организма. «Психоло-
гический стресс – это специфическая связь ме-
жду человеком и окружающей средой, которая 
оценивается человеком как обременяющая или 
превышающая его ресурсы и угрожающая его 
благополучию» [2, с. 12]. Стресс определяется 
как состояние несоответствия между фактора-
ми внешней среды и ресурсами, которые чело-
век имеет для их преодоления. В рамках тран-
закционной модели, развивающей идеи Лаза-
руса, восприятие стресса – это динамический 
процесс взаимодействия между требованиями 
среды и возможностями человека. Восприятие 
стресса  – это  субъективный оценочный про-
цесс  [11], в ходе которого индивид интерпре-
тирует взаимодействие с окружающей средой, 
определяя, представляет ли ситуация угрозу, 
потерю или вызов и оценивая, достаточны ли 
его личные, социальные и  материальные ре-
сурсы для успешного совладания с ней. Имен-
но этот процесс оценки, а не объективные ха-
рактеристики события, является решающим 
фактором возникновения и  интенсивности 
стрессовой реакции.

Изучение у студентов взаимовлияния вос-
приятия стресса и психологического благопо-
лучия является важной задачей. На появление 
стресса оказывают влияние специфичные 
для конкретной категории стрессоры и  со-
ответствующие условия среды. Психологи-
ческое благополучие может играть важную 
роль в восприятии стресса и способствовать 
лучшей адаптации к нему, а, соответственно, 
способствовать профессиональной деятель-
ности. Психологические аспекты восприя-
тия стресса могут включать в себя ощущения 

тревоги, беспокойства, неуверенности, страха 
и депрессии. Однако восприятие стресса мо-
жет также быть связано с возможностью ро-
ста и  развития личности через преодоление 
вызовов и адаптацию к изменяющейся среде. 

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
В исследовании приняли участие 65  сту-

дентов (43 женщины и 22 мужчины) медицин-
ского института (ХМАО-Югра) разных спе-
циальностей в возрасте от 18 до 23 лет, сред-
ний возраст – 19 лет. 89 % испытуемых имеют 
увлечение (творчество или спорт), 13 студен-
тов совмещают учебу с работой. Вопросы ме-
тодики ориентированы на конкретный период 
жизни студентов (последние 4 месяца). 

Цель исследования: выявить особенности 
психологического благополучия студентов 
1–2-го курсов медицинских специальностей 
с разным уровнем восприятия стресса. 

Гипотезы исследования. Мы предполага-
ем, что возможно проявление обратной про-
порциональной зависимости между уровнями 
стресса и психологическим благополучием:

–  для студентов с низким уровнем восприя-
тия стресса будет характерен высокий уровень 
психологического благополучия и  удовлетво-
ренностью жизнью;

–  для студентов со средним уровнем вос-
приятия стресса – средний уровень психоло-
гического благополучия и  удовлетворенно-
стью жизнью;

–  для студентов с  высоким уровнем вос-
приятия стресса – низкий уровень психологи-
ческого благополучия и удовлетворенностью 
жизнью.

Психодиагностические методы: Шкала 
воспринимаемого стресса-10, Perceived Stress 
Scale (PSS); опросник Т. Иванченко «Инвен-
таризация симптомов стресса»; Шкала пси-
хологического благополучия К.  Рифф (адап-
тация Л. В. Жуковской, Е. Г. Трошихиной); 
Шкала  удовлетворенности  жизнью  (ШУДЖ) 
(E.  Diener,  R. Emmons,  R. Larsen,  S.  Griffin 
в  адаптации  Д. А.  Леонтьева  и  Е.  Н.  Оси-
на); Опросник повседневных стрессоров 
(М. Д. Петраш, О. Ю. Стрижицкая, Л. А. Го-
ловей, С. С. Савенышева).
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Статистические методы: факторный ана-
лиз (метод вращения Варимакс с нормализа-
цией Кайзера), корреляционный анализ (кри-
терий χ2 Пирсона) в программе SPSS 23.0.

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Для обеспечения корректного исследова-

ния зависимости психологического благопо-
лучия студентов от уровня восприятия стрес-
са все тестируемые разделены на 3  группы, 
которые определены по методике PSS, где 
группа Г1  обладает низким, Г2  – средним, 
Г3  – высоким уровнем воспринимаемости 
стресса. Проведем статистический анализ 
данных, полученных с  использованием раз-
личных методик для каждой выделенной 
группы респондентов. Затем обобщим резуль-
таты статистического анализа, описав харак-
терные особенности каждой группы.

В рамках исследования по методике PSS 
определен общий уровень воспринимаемости 
стресса студентами, который составил 54 %, 
что является средним показателем по методике. 
Г1 – низкий уровень воспринимаемости стрес-
са выявлен всего у 4 человек (2 мужчин и 2 жен-
щин). Г2 – больше половины (72 % опрашивае-
мых) имеют средний уровень воспринимаемо-
сти стресса (47 человек), при этом соотношение 
мужчин и  женщин пропорционально равно 
доле опрашиваемых всего (1/3 – мужчины; 2/3 – 
женщины). Участники опроса совмещают 
учебу с внеурочной занятостью: шахматы, ри-
сование, чтение книг, различные виды спорта, 
танцы, программирование, а некоторые и с под-
работкой. Для них важно признание, похвала. 
Студенты с уровнем «постоянное напряжение» 
отмечают постоянную занятость и  усталость: 
не хватает времени на отдых, на заботу о соб-
ственном здоровье, нарушен сон, бывали дни, 
когда количество дел превышало возможности. 
Г3 – высокий уровень подверженности стрессу 
обнаружен у 22 % (14) респондентов. В подав-
ляющем большинстве этой группы – женщины, 
испытывающие постоянное напряжение, уста-
лость, беспричинное беспокойство, повышен-
ную потребность в похвале за дела.

Определение стрессоустойчивости респон-
дентов по опроснику Т. Иванченко «Инвентари-

зация симптомов стресса» показал, что общий 
уровень стрессоустойчивости студентов меди-
цинского направления составил 54 %. Наиболее 
стрессовыми направлениями студенты отмеча-
ют работу – дела, семью, общее самочувствие 
и конкуренцию. Наименее стрессовыми – нару-
шение построенных планов, планирование дел. 

В группе с низким уровнем воспринимае-
мого стресса (Г1) наблюдается аналогично 
низкий уровень подверженности респонден-
тов различным стрессам. Они спокойно реа-
гируют на нарушение планов, физическое са-
мочувствие, озабоченность внешним видом, 
здоровьем членов семьи, ссоры с родителями. 
У них отсутствует беспокойство относитель-
но выступления перед публикой.

Во второй группе (Г2) респонденты показы-
вают средний уровень подверженности стрес-
су (44 % от максимальной величины). Многие 
студенты отмечают отсутствие ссор, конфлик-
тов на учебе, низкую сентиментальность при 
прочтении книг, просмотрах фильмов. Также 
виден повышенный уровень обеспокоенности 
за близких людей и в сфере исполнения обя-
занности дел – переживание успеть выполнить 
поставленные задания к сроку.

В третьей группе (Г3) показатели по всем 
направлениям наблюдения значительно выше 
средних значений. Все так же респонден-
ты находят относительно других направле-
ний менее стрессовым аспект планирования 
своих дел. Но в плане самых подверженных 
стрессу категорий значимо выделяется само-
чувствие – одиночество. У испытуемых уси-
ленно возникало чувство одиночества, страх 
с  кем-нибудь поссориться, наблюдалось на-
рушение сна, ощущение, что заболевают, не-
хватка времени на отдых, неполучение удо-
вольствия от досуга.

Результаты по методике «Шкала удовлетво-
ренности жизнью» показывают субъективное 
восприятие своей жизни как благополучной 
или же достаточно благополучной. В Г1 кон-
статируется высокий уровень удовлетворенно-
сти жизнью (84 %), что свидетельствует о пре-
восходных условиях жизни, и  сама их жизнь 
соответствует идеалу. В  Г2  также отмечают 
превосходные условия жизни, но при этом 
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если бы могли прожить свою жизнь еще раз, то 
много чего хотели бы в ней изменить. В Г3 от-
мечают хорошие условия жизни, но не находят 
свою жизнь даже приближенной к идеалу. 

По результатам методики «Шкала психо-
логического благополучия К. Рифф» у  ре-
спондентов выявлен высокий показатель по 
уровню автономности, способности к  само-
определению и  независимости, способно-
сти противостоять социальному давлению, 
мыслить и вести себя независимо. При этом 
наименьший показатель в уровне благополу-
чия наблюдается по направлениям «жизнен-
ные цели» и «самопринятие», что говорит 
о  слабой выраженности таких переживаний, 
как осмысленность жизни, недостаток целей, 
чувство направленности (целеполагание), 
отсутствие убеждения, придающего жизни 
смысл, неудовлетворенность собой и своими 
личностными характеристиками, разочарова-
ние своим прошлым.

В соответствии с  полученными данными 
в  первой группе (Г1) с  низким уровнем вос-
приятия стресса выявлен высокий уровень 
благополучия (79 %). Участники данной груп-
пы выражают чувства, связанные со знаниями 
и умениями при выполнении своих задач, спо-
собны адаптировать или формировать подходя-
щую среду для удовлетворения своих потреб-
ностей и  реализации ценностей (компетент-
ность (92 %)). Респондентам данной группы 
свойственно позитивное отношение к  самому 
себе, принятие всех своих качеств (самоприня-
тие (86 %)). 

Во второй группе (Г2) студенты показали 
уровень психологического благополучия выше 
среднего (61 %). У респондентов незначитель-
но преобладают показатели «автономность» 
и «компетентность». Наиболее уязвимой обла-
стью выступает параметр «жизненные цели», 
что говорит о  недостаточном уровне осмыс-
ленности жизни, затруднениях в  перспектив-
ном планировании и постановке целей. 

В третьей группе (Г3) с  высоким уровнем 
восприятия стресса отмечается низкий пока-
затель психологического благополучия (43 %). 
Меньший показатель выявлен по шкалам: 
«позитивные отношения» (33 %), «жизнен-

ные цели» (37 %), «самопринятие» (36 %). 
Для представителей этой группы характер-
ны дефицитарные доверительные отношения 
с  близкими, сложности в  проявлении заботы 
о других, затруднения в демонстрации теплоты 
и открытости, а также отсутствие стремления 
к  компромиссам для поддержания значимых 
социальных связей. Как и для Г2, для данной 
группы актуальны затруднения в перспектив-
ном планировании и  постановке целей и  не-
удовлетворенность собой. 

На основании результатов методик для 
каждой группы был проведен факторный ана-
лиз (метод вращения Варимакс с нормализа-
цией Кайзера) в  программе SPSS 23.0. Уро-
вень преемственности использования данно-
го статистического анализа – 0,6 (КМО = 0,6). 
В Г1 сформировалось 3 фактора, а в Г2 и Г3 – 
по 4 фактора (таблица). 

Для студентов с низким восприятием стрес-
са (Г1) характерна стратегия, опирающаяся 
на  конкуренцию как ключевой триггер и  ре-
сурс благополучия. Высокое самопринятие 
служит буфером против стресса. Парадоксаль-
ной особенностью данной группы является то, 
что при общем высоком благополучии такие 
его компоненты, как личностный рост и пози-
тивные отношения, могут отходить на второй 
план в  условиях сильной соревновательной 
мотивации. Также выявлена амбивалентная 
роль автономии, отсутствие стремления к ко-
торой может повышать уязвимость в конкрет-
ных жизненных ситуациях.

Студенты со средним уровнем восприятия 
стресса (Г2) демонстрируют генерализован-
ную реакцию на повседневные трудности, не 
дифференцируя их по значимости. Их ключе-
вым адаптивным ресурсом выступает ориен-
тация на профессиональную компетентность. 
Важнейшей отличительной чертой является 
внутренняя детерминация базовых компонен-
тов благополучия (личностный рост, цели, са-
мопринятие), которые зависят от внутренних 
переживаний, а  не внешних обстоятельств. 
Для них снижение автономии неожиданно 
становится способом совладания со стрессом, 
возможно, через принятие групповых норм 
и поддержки.
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Таблица 
Результаты факторного анализа по исследуемым показателям 

в зависимости от уровня восприятия стресса
Группа 1

(низкий уровень 
восприятия стресса)

Группа 2
(средний уровень  

восприятия стресса)

Группа 3
(высокий уровень  

восприятия стресса)
1-й фактор

Конкурентность как триггер 
стрессоустойчивости

Отсутствие дифференциации 
стрессоров

Внутренние и внешние факторы 
стресса

– � жизненные цели (–0,967);
– � личностный рост (–0,901);
– � противодействие стрессу (0,880);
– � конкуренция (0,865);
– � компетентность (–0,843);
– �� общий показатель психологического  

благополучия (–0,720);
– � позитивные отношения (–0,681)

– � общий уровень  
стрессоустойчивости (0,988);

– � взаимоотношения с окружающими 
(0,939);

– � окружающая действительность 
(0,917);

– � семья (0,889);
– � нарушение планов (0,865);
– � планирование (0,849);
– � работа – дела (стрессовые  

ситуации) (0,809);
– � общее самочувствие (0,801);
– � самочувствие – одиночество (0,795);
– � конкуренция (0,774);
– � финансы (0,763)

– � семья (0,944);
– � общий уровень 

стрессоустойчивости (0,944);
– � самочувствие – одиночество (0,930);
– � взаимоотношения с окружающими 

(0,894);
– � планирование (0,891);
– � финансы (0,886);
– � нарушение планов (0,859);
– � окружающая действительность 

(0,858);
– � общее самочувствие (0,851)

2-й фактор

Повседневные стрессоры Перенапряжение за счет 
внутренних факторов

Внутренние и внешние факторы 
психологического благополучия

– � самочувствие – одиночество (0,971);
– � планирование (0,916);
– � общий показатель удовлетворенности 

жизнью (0,816);
– � общее самочувствие (0,772);
– � взаимоотношения с окружающими 

(0,755);
– � работа – дела (0,734);
– � самопринятие (–0,721);
– � показатель повседневных стрессоров 

(0,684) 

– � перенапряжение (0,897);
– � общий показатель симптомов 

стресса (0,774);
– � общий показатель воспринима

емого стресса – 10 (0,772);
– � компетентность (–0,623);
– � общий показатель 

удовлетворенности жизнью 
(–0,577)

– � общий показатель психологичес
кого благополучия (0,941);

– � жизненные цели (0,931);
– � позитивные отношения (0,904);
– � личностный рост (0,901);
– � шкала удовлетворенности жизнью 

(0,809);
– � компетентность (0,634);
– � самопринятие (0,630) 

3-й фактор
Стресс за счет снижения автономности Внутренние факторы стресса Противодействие стрессу

– � нарушение планов (0,932);
– � общий показатель воспринимаемого 

стресса – 10 (–0,922);
– � автономность (–0,912);
– � семья (0,909);
– � перенапряжение (–0,890);
– � окружающая действительность (0,828);
– � финансы (0,754);
– � общий показатель симптомов стресса 

(–0,717)

– � общий показатель психологиче-
ского благополучия (0,842);

– � жизненные цели (0,801);
– � личностный рост (0,733);
– � самопринятие (0,684);
– � позитивные отношения (0,681)

– � противодействие стрессу (–0,831);
– � перенапряжение (0,755);
– � автономность (0,708)

4-й фактор
 

–

Автономность как фактор стресса Стресс, связанный с профессией
– � противодействие стрессу (0,783);
– � автономность (–0,734)

– � работа – дела (0,914);
– � конкуренция (0,679);
– � общий показатель симптомов 

стресса (0,612)

Примечание: составлено авторами на основе обобщения результатов исследования. В скобках указана фак-
торная нагрузка.
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Группа с высоким восприятием стресса (Г3) 
находится в  наиболее уязвимом положении, 
испытывая напряжение во всех сферах жизни. 
У  них выявлена дезадаптивная роль компе-
тентности и  удовлетворенности жизнью, что 
может указывать на перфекционизм, когда до-
стижения не приносят удовлетворения, а лишь 
усиливают давление. Автономность для этой 
группы выступает критически важным усло-
вием психологического благополучия и  спо-
собности противостоять стрессу.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Проведенное исследование позволило вы-

явить взаимосвязь между уровнем восприятия 
стресса и  структурными особенностями пси-
хологического благополучия у студентов меди-
цинских специальностей. Полученные резуль-
таты подтверждают, что восприятие стресса 
правомерно считать системообразующим фак-
тором, определяющим специфику внутренних 
ресурсов и механизмов психологической адап-
тации.

Ключевым выводом является установлен-
ная обратно пропорциональная зависимость: 
чем ниже уровень восприятия стресса, тем 
выше общий уровень психологического бла-
гополучия. Однако более детальный анализ 
выявил качественные различия в его обеспе-
чении у  студентов с  разной стрессовой чув-
ствительностью.

Практическая значимость результатов за-
ключается в  необходимости дифференциро-
ванного подхода к  психологическому сопро-
вождению студентов-медиков. Для респон-
дентов с  низким уровнем восприятия стрес-
са актуально развитие навыков кооперации 
и  углубления межличностных отношений. 
Для респондентов со средним уровнем вос-
приятия стресса важна работа с когнитивной 
оценкой стрессоров и укрепление автономии 
без страха потери связи с референтной груп-
пой. Для респондентов с  высоким уровнем 
восприятия стресса приоритетными являются 
психологические средства, направленные на 
формирование адекватного перфекционизма, 
укрепление автономии и формирование навы-
ков эмоциональной саморегуляции.

Таким образом, восприятие стресса не про-
сто коррелирует с  уровнем благополучия, 
а  структурирует его внутреннюю архитекто-
нику, определяя, какие именно компоненты 
(автономия, компетентность, самопринятие, 
отношения) становятся ведущими защит-
ными или, наоборот, уязвимыми факторами 
в  процессе профессионального становления 
будущих медиков. Полученные данные под-
черкивают важность развития стрессоустой-
чивости и гибкости в использовании различ-
ных психологических ресурсов для сохране-
ния психического здоровья студентов в усло-
виях высокой учебной нагрузки. 
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Особенности функционирования православного храма  
при посессионной фабрике (на примере церквей села Аремзянского 

Тобольской губернии) (1767–1849 гг.) 

Ольга Васильевна Бухарова, Надежда Ивановна Загороднюк*
Тобольская комплексная научная станция Уральского отделения Российской академии наук, 
Тобольск, Россия

Аннотация. Село Аремзянское Аремзянской (Абалакской) волости Тобольской губернии  – 
«место памяти» российского ученого Дмитрия Ивановича Менделеева, здесь прошли его детские годы. 
На основе впервые вводимых в научный оборот документов, выявленных в фонде Тобольской духовной 
консистории (Ф. И156) Государственного архива в г. Тобольске, рассматриваются особенности взаимо-
действия владельцев фабрики и причта православных храмов в поселении при посессионной фабрике 
в селе Аремзянском Тобольской губернии (1767–1849 гг.). 

Методологической основой исследования являются общенаучные принципы историзма, объ-
ективности, причинности, системности. Для анализа опубликованных источников и архивных доку-
ментов руководствовались методами исторического исследования: описательно-повествовательным, 
сравнительно-историческим, ретроспективным методом терминологического анализа и другими. 

Анализ источников позволяет выделить особенности функционирования приходской церкви 
в фабричном селе. Владелец посессионной фабрики брал на себя обязательства не только построить 
производственные здания, приобрести оборудование, рабочую силу, но и обеспечить жильем и всем 
необходимым работников. Строительство и  содержание церквей, хлебозапасных магазинов, школ, 
больниц возлагалось на владельцев фабрики. Содержание причта, церковного здания было также их 
заботой в отличие от тех церквей, которые открывались по инициативе крестьян, сельского схода. Вла-
дельцем фабрики со священнослужителями заключался договор, из его средств выплачивалась хлеб-
ная и денежная руга, размер которой зависел от многих факторов. В XIX в. в связи со строительством 
новой церкви денежную ругу выплачивали прихожане. Государственное содержание церквей в посе-
лениях с посессионными фабриками и заводами не распространялось. Управляющая фабрикой Мария 
Дмитриевна Менделеева принимала активное участие в жизни прихода. Ею была открыта школа для 
детей фабричных рабочих. Члены семьи Менделеевых при крещении выступали восприемниками де-
тей священника, рабочих и государственных крестьян Аремзянского прихода. Ликвидация посессион-
ной фабрики, изменение социального статуса посессионных рабочих – процессы, которые затянулись 
на десятилетия. Требуют дальнейшего изучения вопросы о духовно-нравственной и просветительной 
деятельности священников, функционировании церкви в переходный период (1850–1860-е гг.) и после-
дующие годы.

Полученные результаты имеют научно-практическую значимость.
Ключевые слова: посессионные отношения, село Аремзянское, купцы Корнильевы, Менделее-

вы, стекольная фабрика, церковь во имя Чудотворца Николая, церковь во имя Воскресения Христова
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Functional features of Orthodox church at possessional manufactory  
in Aremzyanskoe Selo of Tobolsk Governorate in 1767–1849

Olga V. Bukharova, Nadezhda I. Zagorodnyuk*
Tobolsk Complex Scientific Station of the Ural Branch of the Russian Academy of Sciences, Tobolsk, 
Russia

Abstract. Aremzyanskoe Selo (henceforward “the Village”) of Aremzyanskaya (Abalakskaya) Volost, 
Tobolsk Governorate, is a memory site of the Russian scientist Dmitry Ivanovich Mendeleev. Here, he spent 
his childhood years. The study is based on the first scientific papers identified in the Tobolsk Ecclesiastical 
Consistory (F. I156) of the State Archive in Tobolsk. Using the specified materials, the paper examines features 
of interactions between the owners and the Orthodox churches’ clergy of a possessional manufactory in the 
Village, Tobolsk Governorate, in 1767–1849.

The research methodology involves such general scientific principles as historicism, objectivity, causa
lity, and systematization. To analyze the publications and archival records, the authors apply the following his-
torical research methods: description, historical comparison, retrospective terminology consideration, and others.

The resources analysis defines the functional features of a parish church in the manufactory village. 
The possessional manufactory owner was responsible for not only constructing the production buildings, acquir-
ing the equipment and labor but also providing the workers with accommodation and all necessities. Therefore, 
the erection and keeping of churches, bread-reserving shops, schools, and hospitals were the duty of the manufac-
tory owners. Compared to the cases where churches were the peasants’ or Village meeting’s initiatives, the manu-
factory owners themselves managed the parish clergy and church building maintenance. Therefore, the owner 
officially agreed to support the priests with bread and monetary prestimony, the amount of which depended 
on many factors. In the 19th century, due to new church construction, the monetary prestimony was paid by the 
parishioners. The State didn’t maintain churches in villages with possessional manufactories and plants. The head 
of the manufactory Maria Dmitrievna Mendeleeva actively participated in the parish’s life. She founded a school 
for the manufactory workers’ children. In addition, when the children of the priest, workers, and state peasants 
of the Aremzyansky parish were christened, the Mendeleev family members became their godparents. The pos-
sessional manufactory demolition and social status change of the possessional workers are the processes that 
lasted for decades. The issues for further research include the priests’ spiritual and educational activities as well 
as church functioning during the transition period (1850–1860s) and onwards.

The results have scientific and practical significance.
Keywords: possessional relations, Aremzyanskoe Selo, the Kornilyev merchants, the Mendeleevs, 

glass manufactory, church in the name of Saint Nicholas, church in the name of the Resurrection of Christ
Code: 5.6.1. Russian History.

For citation: Bukharova O. V., Zagorodnyuk N. I. Functional features of Orthodox church at pos-
sessional manufactory in Aremzyanskoe Selo of Tobolsk Governorate in 1767–1849. Severny region: nauka, 
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ВВЕДЕНИЕ
Жизнь сельского прихода села Аремзян-

ского и  участие в  ней династии Корнилье-
вых – Менделеевых – малоизученная страни-
ца истории. Значительная часть научных ис-
следований о купеческой династии Корниль-
евых, владельцев стеклянной и  хрустальной 
фабрики, посвящена предпринимательской 
деятельности, организации первой частной 

типографии в  Сибири. Данная статья зна-
комит с  историей безвозвратно утраченных 
памятников архитектуры и  народного зод-
чества  – церквей во имя Николая Чудотвор-
ца (1767–1839  гг.) и  Воскресения Христова 
(1844–1933  гг.) Аремзянского прихода То-
больской епархии, построенной на средства 
рода Корнильевых  – Менделеевых. История 
этих церквей представляет определенный 
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научный интерес. Строительством церкви во 
имя Воскресения Христова руководила мать 
будущего ученого Дмитрия Ивановича Мен-
делеева; семья Менделеевых принимала ак-
тивное участие в  жизни сельского прихода, 
и  главное: функционирование храма в  насе-
ленном пункте, являющемся фабричным се-
лом, является малоизученной проблемой, что 
делает предложенную тему актуальной. 

Обстоятельный труд о  деятельности куп-
цов Корнильевых, их вкладе в  экономическое 
и  культурное развитие региона был написан 
в  конце XIX в. заведующим архивом Тоболь-
ского резервного батальона, членом Тоболь-
ского губернского музея С. Н. Мамеевым. 
Им  была проделана большая работа по выяв-
лению документов (большая часть в настоящее 
время утрачена), в которых отражается история 
церквей с. Аремзянского  [1]. Из современных 
работ следует отметить работы О.  В.  Бухаро-
вой, К. Ю. Имасовой, Н. П. Туровой и П. Г. Да-
нилова. В  монографии О.  В.  Бухаровой есть 
специальный раздел, где приведены основные 
сведения о  Никольской и  Воскресенской цер-
квях, почерпнутые из архивных документов, 
хранящихся в  Тобольском историко-архитек-
турном музее-заповеднике, и опубликованных 
источников [2]. В статье К. Ю. Имасовой рас-
сматриваются сюжеты благотворительности 
тобольских купцов Корнильевых: отмечается 
«типичный для предпринимательской тради-
ции российского купечества» вклад в  строи-
тельство, финансирование и обеспечение цер-
ковным имуществом храма села Аремзянско-
го [3]. Некоторые выводы требуют уточнения. 
Так, владельцы фабрики, нанимая приказчи-
ков, мастеровых, приобретая рабочих из чис-
ла крепостных крестьян без земли, обязаны 
были обеспечить хлебом, жильем, работой, а в 
поселении позаботиться об инфраструктуре 
села, построив в первую очередь церковь. Со-
держание здания храма и причта в данном слу-
чае было обязанностью владельцев фабрики, 
зафиксированное в  российском законодатель-
стве, о чем свидетельствуют документы, при-
веденные ниже.

Тема исследования имеет научно-практиче-
скую значимость. Полученные результаты вос-

требованы археологами для изучения и опре-
деления дислокации мемориальных объектов 
села, связанных с родом Корнильевых – Мен-
делеевых. Н. П. Турова и П. Г. Данилов спра-
ведливо отмечают, что на сегодня практически 
отсутствует достоверная информация об их 
местонахождении. Изучение архивных доку-
ментов и археологическая разведка позволили 
определить границы православного кладбища 
XVIII века и  примерное место нахождения 
первого храма – Никольского [4, 5].

Цель данной работы  – показать особен-
ности взаимодействия владельца фабрики 
и причта церкви в фабричном селе на приме-
ре церквей села Аремзянского Абалакской во-
лости Тобольской губернии (1767–1849). 

Эта статья продолжает тему истории сель-
ских храмов. Начало строительства первой 
церкви, освященной во имя Святителя и Чу-
дотворца Николая, приходится на 1767 г. Спу-
стя 70 лет, в пасхальную ночь 1839 г., пожар 
уничтожил здание [6]. Решение о строитель-
стве нового храма было принято в  1839  г. 
М.  Д.  Менделеевой при поддержке брата, 
В. Д. Корнильева, владельца фабрики. Летом 
1844 г. церковь во имя Воскресения Христова 
была освящена.

Нижнюю временную границу исследова-
ния определяет начало строительства Ни-
кольской церкви в 1767 г. Определение верх-
ней границы связано с  ликвидацией посес-
сионных отношений и  изменением статуса 
поселения, переводом мастеровых и рабочих 
в  мещанское сословие и  государственных 
крестьян, отъездом Менделеевых из Тоболь-
ской губернии в 1849 г. С этого времени про-
исходят кардинальные изменения в социаль-
ной структуре прихода, материальном обес-
печении действующего храма.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ 
Методологической основой исследования 

является общенаучный принцип историзма, 
т. е. изучение объекта исследования в его раз-
витии, выявление особенностей этого разви-
тия в  определенных конкретно-исторических 
условиях. Это позволило авторам в  хроно-
логической последовательности проследить 
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процесс строительства и  функционирова-
ния церквей в фабричном селе Аремзянском. 
Не менее важен принцип объективности, пред-
полагающий непредвзятое отношение к исто-
рическому прошлому. Для анализа источников 
руководствовались методами исторического 
исследования: описательно-повествователь-
ным, сравнительно-историческим, ретроспек-
тивным методом терминологического анализа. 
В основу написания статьи легли массовые ис-
точники, впервые вводимые в научный оборот: 
документы фондов Государственного архива 
в городе Тобольске (далее – ГА в г. Тобольске): 
метрические книги, клировые ведомости Вос-
кресенской церкви (Ф. И156, оп. 15, 19), а так-
же делопроизводственные документы Тоболь-
ской консистории.

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Основание с. Аремзянского связано с  от-

крытием в середине XVIII в. на берегу речки 
Аремзянки хрустальной и стекольной фабри-
ки купцом Алексеем Яковлевичем Корниль-
евым. Изначально это было фабричное по-
селение, а  с открытием церкви  – фабричное 
село, жители которого были заняты производ-
ственной деятельностью, что выделяет его 
среди населенных пунктов региона. Получая 
земли как пособие для развития производства 
(посессию), владельцы фабрики обязывались 
вести строительство производственных и ад-
министративных помещений, жилья, объек-
тов инфраструктуры на собственный капитал. 
С времен Петра I сложилась практика откры-
тия и содержания церквей, школ, богаделен, 
закрепленная в  посессионном праве: «…по-
строить церковь Божию, на свои тебе деньги, 
а  священнику ругу давать и  земли, сколько 
спросить и кои пристойны, а у церкви одно-
лично деткам школы и больным – больницы 
были бы построены, и их кормить и всячески 
презирать, и лечить...» [7, с. 32].

Первая церковь была построена владель-
цем стекольной фабрики А. Я. Корнильевым. 
15  ноября 1767  г. он обратился с  прошени-
ем на имя митрополита Тобольского и  Си-
бирского Павла (Конюскевича) «построить 
собственным своим коштом деревянную во 

имя Спасителя Христа Николая Чудотворца 
церковь», в  котором брал обязательство со-
держать священно- и  церковнослужителей, 
на что получил благословение.

Здание храма было деревянным, однопре-
стольным. Церковь была освящена епископом 
Варлаамом 26 июля 1769 г. во имя святителя 
Николая Чудотворца. На средства Корниль-
евых приобретались иконы, богослужебная 
утварь, духовная литература, облачения свя-
щенников. К  1792  г. имущество Никольской 
церкви составляло 140 единиц наименований, 
приобретенных А. Я. Корнильевым. В храме 
хранилось несколько десятков икон на дере-
ве и  холсте. Церковная библиотека состояла 
из 39 книг духовного содержания, среди них 
был «Синодик», напечатанный в собственной 
типографии В. Я. Корнильева. После смерти 
А.  Я.  Корнильева к  церковному имуществу 
было присовокуплено 56  предметов, приоб-
ретенных его сыном, Николаем Алексеевичем 
Корнильевым.

К приходу храма были приписаны 10 близ-
лежащих деревень, состоявших в  1767  г. 
из 46 дворов (245 чел.), в том числе две де-
ревни Корнильева (9  и  3  дворов), и  восемь 
деревень из прихода Петропавловской цер-
кви в г. Тобольске [6, с. 208–209].

Деятельность и содержание сельского ду-
ховенства в XVIII в. регламентировались за-
конодательными актами. Указом Св. Синода 
1722 г. устанавливалось число духовных лиц 
в приходе в зависимости от численности при-
хожан. Несмотря на малочисленность населе-
ния, в приходе Никольской церкви значились 
священник, дьячок и пономарь [6, с. 211–215]. 
Такой штат устанавливался на приход в 100–
150 дворов. Возможно, это было связано с тем, 
что по духовному регламенту 1721 г. священ-
ники избирались владельцами-помещиками 
или прихожанами. Владелец фабрики отби-
рал кадры для прихода, заключал договор со 
священником, он же и платил им жалованье.

Во второй половине XVIII  – первой по-
ловине XIX  в. содержание духовенства за-
висело от  владельца фабрики. В  зависи-
мости от уровня доходов и  личной щедро-
сти он устанавливал выплаты священнику 
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и церковнослужителям. Известно, что перво-
начально руга платилась зерном и деньгами, 
возможно, дровами. До 1808  г. фабриканты 
Корнильевы содержали церковь и  причт за 
свой счет. Позднее, когда доходы владельцев 
фабрики значительно уменьшились, средства 
выделялись только для церковных нужд. 

На начало XIX в. годовое жалованье свя-
щенника составляло 60 руб.  [1, с.  9]. С  того 
времени, когда финансовое положение вла-
дельцев фабрики ухудшилось, выплачивалось 
жалованье только священнику в половинном 
размере [2, с. 25], и то в 1806 г. Я. В. Корниль-
ев из 30 руб. задолжал священнику треть сум-
мы. С 1808 г. выдача жалованья причту была 
приостановлена. После того как Николаев-
ская церковь сгорела в  1839  г., а  новую еще 
не построили, священно- и церковнослужите-
лям В. Д. Корнильев платил по 15 руб. в ме-
сяц. А для прихожан по подписке, данной ими 
9 апреля 1839 г., была увеличена руга в полто-
ра раза – по 1 руб. 50 коп. [1, с. 9].

Доходы причта составляли личные прино-
шения прихожан за исполнения треб (креще-
ния младенцев, венчания, отпевания умерших, 
освящения зданий и др.), прибыль от продажи 
церковных свеч и  просфор, а  также кормле-
ния с земельного надела. Для улучшения ма-
териального состояния священно- и  церков-
нослужителей владельцами фабрики были 
выделены земельные наделы: «Земли при 
сей церкви пашенной и сенокосной удобной 
33 десятины, а всего с неудобной 34 десятины 
и 300 сажень… Сенокосной землею священ-
но-церковнослужители владеют» [13, л. 1]. 

Помещения для причта, возможно, первое 
время предоставлялись владельцами фабрики 
или арендовались у местных жителей. Отдель-
ный дом для семьи священника был построен 
после 1814 г. В 1838 г. было начато строитель-
ство нового двухэтажного дома для причта за 
счет прихожан, в связи с чем завершение работ 
затянулось на годы [6, с. 211; 13, л. 1].

В фонде Тобольской духовной консисто-
рии выявлены имена 18 священно- и 13 цер-
ковнослужителей Никольского храма. 

Никольская церковь, простояв 60  лет, 
6  апреля 1839  г., в пасхальную ночь, сгоре-

ла. Причиной пожара послужило неосторож-
ное обращение с  горящей свечой во время 
крестного хода. Из-за того что пожар начал-
ся снаружи здания, церковное имущество, 
документы были вынесены, но все колокола 
растопились [1, с. 9; 8, л. 3 об. – 4]. Спасен-
ные иконы и утварь хранились в доме управ-
ляющей фабрикой М. Д. Менделеевой, там 
же временно совершались службы [1, с. 9].

В. Д. Корнильев, владелец стекольной фаб-
рики, служивший в Москве, узнав о пожаре, 
поручил своей сестре заняться восстановле-
нием церкви и  ходатайствовать о  возобнов-
лении прихода  [3, с. 15]. М. Д. Менделеева 
и  поверенные от прихожан Степан Егоров 
и  Михаил Чарков 13  ноября 1839  г. обрати-
лись с прошением к архиепископу Афанасию 
о  разрешении построить вместо сгоревшей 
и упраздненной новую церковь [1, с. 9]. Ука-
зом консистории от 30 октября 1841  г. было 
разрешено в  селе Аремзянском выстроить 
новую церковь  – деревянную на каменном 
фундаменте. М. Д. Менделеева поручилась 
построить здание за свой счет и  содержать 
священно- и церковнослужителей. В феврале 
1842 г. архитектором Суворовым был подго-
товлен план фасада церкви [1, с. 9; 9, л. 247]. 

На мирском сходе жители села и  окрест-
ных деревень приняли решение выполнять 
все черновые работы на строительстве хра-
ма своими силами. Кроме того, они обяза-
лись платить вместо хлебной руги по 1 руб. 
50 коп. ассигнациями в год с каждой «дельной 
души» [1, с. 9].

Владелец фабрики В. Д. Корнильев выде-
лил значительные средства на его постройку. 
Марии Дмитриевне с  доверенными от при-
хожан были выданы деньги Никольской цер-
кви в  сумме 588  руб. 15  коп. ассигнациями 
и 4 руб. 20 коп. серебром. Эти средства были 
направлены на строительство храма и приоб-
ретение церковного имущества, в  том числе 
и  на иконостас будущей трехпрестольной 
церкви. М. Д. Менделеева вела записи прихо-
да и расхода денежных сумм и строительных 
материалов. В них было внесено и уцелевшее 
от пожара церковное имущество. Кроме того, 
в двух специальных книгах она фиксировала 
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размер пожертвований от прихожан. Сбором 
пожертвований в губернском центре занимал-
ся ее супруг, надворный советник И. П. Мен-
делеев, а по Тобольской епархии – избранный 
прихожанами государственный крестьянин 
Г. Обрядов [10, л. 300–302 об.].

7  июня 1842  г. состоялась закладка осно-
вания храма. Место для новой церкви было 
определено на въезде в село.

В течение 1842–1844 гг. церковь была по-
строена. Никольский храм был однопрестоль-
ный. Новый храм представлял собой деревян-
ное здание с колокольней, на каменном фун-
даменте, с  тремя престолами: Воскресения 
Христова, правым приделом – во имя святи-
телей Василия Великого, Григория Богослова 
и Иоанна Златоуста, левым – во имя Николая 
Чудотворца [11, л. 61–64]. Строительство цер-
кви обошлось в 3 500 руб. [1, с. 9].

Торжества по случаю освящения церкви опи-
саны в нескольких источниках. 2 июля 1844  г. 
состоялось освящение церкви. Главный престол 
во имя Воскресения Христова был освящен ар-
хиепископом Владимиром 2 июня, придел Свя-
тителя Николая Чудотворца – в тот же день про-
тоиреем Фелицыным, а придел трех святителей 
3 июля – архиепископом [1, 9–10].

Торжества проходили три дня. Жители го-
рода и окрестных деревень съезжались в село, 
где в новом храме проводились ранние и позд-
ние литургии, поздние совершал сам епи-
скоп, «в первый день с  шестью, а  во второй 
день с четырьмя протоиреями и священника-
ми». Об этом знаменательном событии писал 
И. П. Менделеев в своем письме дочери Ека-
терине, в  замужестве Капустиной: «Народу 
было во все три дня… довольно много, так 
что, некоторые говорят, более 2000 человек… 
Преосвященнейший (архиепископ Влади-
мир – прим. авт.) во все свое пребывание был 
весел, приветлив, ласков и милостив; наградил 
нашего священника набедренником, местопо-
ложением восхищался; в водах Аремзянки не-
сколько раз купался… В первый день говорил 
проповедь в  обыкновенное время за литур-
гиею, а в последний сказал при выходе из цер-
кви истинно пастырское наставление, простое 
и вместе падающее на душу каждого. Кресть-

яне в восхищении от него. Он был столь снис-
ходителен, что более ста младенцев сам при-
общил; я не говорю уже о том, что после Еван-
гелия в оба всенощные бдения всех миром сам 
помазывал в продолжении всего канона... Дай 
Бог ему здоровья! Сверх сего он прислал в наш 
храм от своего усердия образ за своей подпи-
сью, что будет всегдашним памятником… 
Все духовные лица и певчие были угощаемы 
хлебом и солью у нас, постой им был от при-
хожан и жителей села Аремзянки… Были даже 
из города торговцы с пряниками и орехами, но 
кажется не много барыша получили, ибо народ 
желал лучше свой грош употребить на свечу, 
нежели на прихоть» [12, с. 123–124].

Имущество церкви пополнилось ценными 
подарками. Преосвященный Владимир пода-
рил для алтаря церкви икону Живоначальной 
Троицы; старший чертежник Девятов пожерт-
вовал во вновь освященный храм писанную 
на железе икону снятия со креста Христа 
Спасителя; М. Д. Менделеева принесла в дар 
в  числе других пожертвований Евангелие 
большого формата в  бархатном переплете 
с серебряными накладками и три небольших 
колокола. В. Д. Корнильев прислал из Мо-
сквы серебряную с позолотой дарохранитель-
ницу и  икону Смоленской Божьей Матери 
в  серебряной «под золотом» ризе. Позднее, 
в 1848 г., М. Д. Менделеева подарила храму 
икону Николая Чудотворца Можайского в та-
кой же ризе [1, с. 9–10].

Приход был восстановлен. К новому храму 
(на 1844  г.) были приписаны 13  населенных 
пунктов: село Аремзянское, деревни Арем-
зянка, Почекунина, Кирюшина, Черноногова, 
Чечигина, Клепалова, Потапова, Сирюкова, 
Еловка, Белая, а также два поселения – воен-
ных и дворовых людей отставного полковника 
фон Кремера, всего 737 прихожан [13, л. 4 об.]. 

В период строительства новой церкви вла-
делец фабрики по-прежнему содержал церковь 
за свой счет, платил священно- и церковнослу-
жителям жалованье  [11, л. 61]. По штату То-
больского епархиального управления на 1841 г. 
в  церкви предполагались должности одного 
священника и  двух причетников. По  факту 
служили один священник и  один причетник. 
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С  1844  г. вакансия второго причетника была 
сокращена по указу Тобольской духовной кон-
систории от 31 декабря 1843 г. [13, л. 1]. В до-
кументах неоднократно указывалось, что со-
держание причта было «весьма скудное».

В клировых ведомостях и  других доку-
ментах за 1842–1849 гг. выявлены имена свя-
щенника, дьякона, двух дьячков, трех при-
четников. Священником нового освященного 
Воскресенского храма был Иван Петрович 
Заборовский. Следует отметить, что между 
семьей управляющей фабрикой Менделеевой 
и  священником сложились дружеские отно-
шения. Дочь, Аполлинария Менделеева, была 
крестной матерью Александра и Якова Забо-
ровских [16, л. 135 об. – 136; 17, л. 13 об. – 14]. 
Родители и  старшие дети семьи Менделее-
вых – Ольга, Екатерина, Елизавета, Аполли-
нария, Иван, Мария – были восприемниками 
у своих фабричных крестьян, а также дважды 
восприемником был приемный сын Екатери-
ны Ивановны Капустиной (Менделеевой)  –  
Семен Капустин [16, л. 13 об. – 14, 135 об. – 
136, 179 об. – 180].

Из работы С. Н. Мамеева известно, что 
в помещении при колокольне Воскресенской 
церкви М. Д. Менделеевой была устроена 
школа для крестьянских детей [1, с. 10]. К со-
жалению, других документов о  существова-
нии школы не было выявлено.

Согласно клировым ведомостям, не позд-
нее 1848 г. к Воскресенской церкви была при-
писана часовня, находящаяся в д. Почекуни-
ной: «Строением деревянная, ветхая. По уст-
ному преданию, поставлена около 1780 года». 
«Документов на часовню не сохранилось 
и прибыли от нее нет», – из года в год фикси-
ровалось в отчетах [20, л. 59 об.]

Первое кладбище, которое функциони-
ровало с  середины XVIII века, находилось 
возле села; возможно, после пожара, было за-
крыто, по документам – «неизвестно, когда», 
в  начале XX века «было обнесено крепкою 
изгородью». Кладбище при Воскресенской 
церкви находилось от жилых помещений 
на  расстоянии одной версты «на земле кре-
стьян села Аремзянского, но неизвестно, ко-
гда открыто и освящено»: «Могилы располо-

жены не в порядке и надгробных памятников 
нет» [19, л. 140–140 об.].

В октябре 1847  г. скончался глава семьи 
Иван Павлович Менделеев. 27  июня 1848  г. 
семью Менделеевых постигла новая беда: 
сгорела стекольная фабрика, здания которой 
находились в 50  саженях от церкви. В дека-
бре того же года – новый пожар, сгорели кон-
торские строения. Последствия пожара были 
трагичны. Владелец В. Д. Корнильев отка-
зался восстанавливать фабрику. В  октябре 
1848 г. началось слушание дела о взыскании 
с М. Д. Менделеевой недоимок крестьян, при-
писанных к фабрике, в казну. В итоге разби-
рательств было принято решение об описи 
имущества и выставлении имения на прода-
жу. Заботы о закрытии фабрики, выплате не-
доимки взял на себя зять М. Д. Менделеевой, 
М.  Л.  Попов, учитель Тобольской классиче-
ской гимназии.

Ликвидация посессионных отношений, из-
менение статуса поселения, перевод масте-
ровых и  рабочих в  мещанское и крестьянское 
сословия сказались и  на содержании церкви, 
так как сокращались пособия и пожертвования, 
а  ее служители лишались вспомоществова-
ния. В 1848 г. М. Д. Менделеева стала выпла-
чивать причту по 4 руб. 30 коп. серебром в ме-
сяц, прихожане вносили ругу с каждой сдель-
ной души мужского пола по 45 коп. серебром 
в год [21, л. 1]. В 1849 г. жалованье было немно-
го уменьшено – до 4 руб. 28 ½ коп. [20, л. 59]. 
Было неизвестно, будет ли причт получать и эти 
деньги дальше, так как семья Менделеевых, 
практически без средств, покинула Тобольск.

Остается невыясненным вопрос: продол-
жала ли работать церковь после отъезда Мен-
делеевых в 1849 г.? Клировые ведомости от-
сутствуют (или не сохранились) за четверть 
века. Известно, что в 1873 г. священник Вос-
кресенской церкви получал уже казенное жа-
лованье [22, л. 254 об.].

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Таким образом, приведенные выше факты 

дают представление об особенностях функ-
ционирования приходской церкви в  фабрич-
ном селе. Получая «посессию» от государства, 
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владелец фабрики был обязан построить 
не только производственные здания, но и жи-
лье для работников, обеспечить их всем необ-
ходимым. Строительство и содержание хлебо-
запасных магазинов, школ, больниц возлага-
лось на него. Содержание причта, церковного 
здания было также заботой владельцев фаб-
рики. Со священнослужителями заключался 
договор, из средств владельца фабрики и при-
хожан выплачивалась руга, размер которой 
зависел от многих факторов. Государственное 
содержание церквей в поселениях с посесси-
онными фабриками и заводами не распростра-
нялось. Управляющая фабрикой М.  Д.  Мен-
делеева принимала активное участие в жизни 

прихода. Ею была открыта школа для детей за-
водских рабочих. Члены семьи Менделеевых 
при крещении выступали восприемниками 
детей фабричных рабочих и государственных 
крестьян Аремзянского прихода. Ликвидация 
посессионной фабрики, изменение социально-
го статуса посессионных крестьян – процессы, 
которые затянулись на десятилетия. Остались 
вопросы о духовно-просветительской деятель-
ности священников, работе церкви в переход-
ный период (1850–1860-е гг.) и последующие 
годы. Эти и другие процессы, связанные с дея-
тельностью сельского прихода и  Никольской 
и  Воскресенской церквей, требуют дальней-
шего изучения.
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Практики природопользования в Кондинском крае  
в конце XIX – первой трети XX века: экология и идеология

Евгений Ильич Гололобов 
Сургутский государственный педагогический университет, Сургут, Россия 

Аннотация. Исследование направлено на расширение и углубление имеющихся знаний по ис-
тории освоения природных ресурсов Югры с акцентом на локальные природопользовательские практи-
ки Кондинского края. Конец XIX – первая треть XX в. – это время больших перемен в жизни общества, 
которое в начале периода было российским, а с 1920-х гг. стало советским. Эти процессы в полной мере 
коснулись территории Конды. Цель статьи заключается в анализе практик природопользования в ло-
кальном преломлении на примере Кондинского края в конце XIX – первой трети XX в. Важно показать, 
как на данной территории сталкивались и взаимодействовали разные практики освоения природы. Как 
у населения Конды соотносились, уживались и конфликтовали новые, прогрессивные формы взаимо-
действия с внешней средой и традиционные, местные, доиндустриальные.

Исследовательский инструментарий включает в себя источниковедческий анализ, применение 
методов источниковедческой эвристики. В статье рассматривается комплекс письменных источников: 
делопроизводственная документация государственных органов власти, хозяйственных органов и об-
щественных организаций, статистика, периодическая печать и публикации исследователей XIX – на-
чала XX в., изучавших регион.

Практика природопользования, где основа хозяйства – биологические ресурсы, а главный со-
здатель материальных благ – коренные народы Севера, в интересах советской власти в 1920–1930-е гг. 
не сработала. Новой власти нужен был человек – преобразователь природы, ее покоритель. Делается 
вывод о том, что современный подход к использованию ресурсов Российского Севера должен учиты-
вать как позитивный, так и негативный советский опыт освоения региона. Экология должна определять 
идеологию освоения Севера, а не наоборот.

Ключевые слова: Кондинский край, практики природопользования, экологическая история Се-
вера, взаимодействие человека и природы, экологическое сознание
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Original article

Environmental management practices in Kondinsky Krai  
in the late 19th and the first third of the 20th century: Ecology and ideology

Evgeny I. Gololobov 
Surgut State Pedagogical University, Surgut, Russia 

Abstract. The research improves and broadens existing knowledge on the history of natural resource 
management in Yugra, focusing on the local practices of the Kondinsky Krai. The period from the late 19th 
to the first third of the 20th centuries was a time of great change in the life of society that witnessed the Rus-
sian-Soviet transition in the 1920s. The shift also affected the Konda area. The aim of the article is to analyze 
local practices of natural resources utilization using the Kondinsky Krai in the late 19th and the first third 
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of the 20th centuries as a case study. The work demonstrates the interaction, specifically the clash, of different 
environmental management patterns in this territory. Moreover, the author examines the Konda population’s 
relations, encompassing harmonious coexistence and conflict, with new, progressive forms of interaction with 
the external environment and traditional, local, pre-industrial ones.

The methodology includes the source study heuristics and analysis. The paper considers the following 
written materials: records of government, economic, and public bodies, statistics, periodicals, as well as re-
searchers’ publications on regional studies in the 19th and early 20th centuries.

In the 1920s and 1930s, Soviet natural management practices failed to become the main resource use 
pattern for the Konda area, environmental management of which was based on biological resources and the 
idea of northern indigenous peoples as primary creators of material goods. The new government needed a man 
who would transform nature, conquer it. Modern approaches to natural resources use in the North of Russia 
must incorporate the entire Soviet experience of regional development. Ecology should determine the ideology 
of Northern territory development, and not vice versa. 

Keywords: Kondinsky Krai, environmental management practices, ecological history of the North, 
interaction between man and nature, ecological consciousness
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ВВЕДЕНИЕ
В современном российском обществе на-

блюдается рост общественного интереса к ре-
гиональной и  локальной (местной) истории. 
История Югры в этом отношении не исклю-
чение  [1]. Наукометрический анализ публи-
каций российских и  зарубежных ученых по-
зволяет утверждать, что изучение локальных 
аспектов природопользования на Севере в пе-
реходные социально-экономические перио-
ды с привязкой к конкретным территориям – 
актуальная исследовательская задача [2–5].

Исследование направлено на расширение 
и  углубление имеющихся знаний по истории 
освоения природных ресурсов Югры с акцен-
том на локальные природопользовательские 
практики. В этом отношении большой интерес 
вызывает территория Кондинского края, где 
использовались различные практики природо-
пользования. Конец XIX – первая треть XX в. – 
это время больших перемен в жизни общества, 
которое в  начале периода было российским, 
а с 1920-х гг. стало советским. Эти процессы 
в  полной мере коснулись Кондинского края. 
Шел интенсивный поиск путей развития се-
верных территорий, велико было стремление 
раскрыть потенциальные возможности ре-
гиона, опираясь на научно обоснованное ком-
плексное использование его ресурсов. 

Цель статьи заключается в анализе прак-
тик природопользования в  локальном пре-
ломлении на примере Кондинского края 
в конце XIX – первой трети XX в. Важно на 
конкретных примерах показать, как на Севе-
ре Сибири на протяжении XIX–XX вв. стал-
кивались и взаимодействовали разные прак-
тики освоения природы. Как соотносились, 
уживались и конфликтовали новые, прогрес-
сивные формы обращения к  внешней среде 
и  традиционные, местные, доиндустриаль-
ные у  населения Конды. Этот опыт важен 
и  необходим для освоения северных терри-
торий в наше время, для формирования эко-
логического сознания современных северян. 
Знание локального исторического контекста 
поможет будущим специалистам глубже по-
нимать и  более эффективно решать эколо-
гические проблемы регионов. Продвигать 
и осуществлять политические, общественно 
значимые экологические инициативы.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
Исследовательский инструментарий вклю-

чает в себя источниковедческий анализ, при-
менение методов источниковедческой эври-
стики. В  статье рассматривается комплекс 
письменных источников: делопроизводствен-
ная документация государственных органов 
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власти, хозяйственных органов и обществен-
ных организаций, статистика, периодическая 
печать и  публикации исследователей  XIX  – 
начала XX в., изучавших регион [6–12]. Взаи-
модействие человека и природы рассматрива-
ется в рамках методологического инструмен-
тария экологической истории. В  ходе изуче-
ния экологической истории накоплен важный 
опыт постановки исследовательских задач 
и  поиска ответов на вопросы, касающиеся 
взаимосвязи между политическими реше-
ниями и  развитием среды обитания челове-
ка. Ресурсы рассматриваются как природные 
объекты, которые обладают определенными 
ценностями – экономическими, культурными, 
геополитическими, символическими. Субъек-
ты (акторы) приписывают им эти ценности. 
Станет ли природный объект ресурсом, зави-
сит от возможностей технологии, культурных 
предпочтений и социальных структур. Мето-
дологический инструментарий экологической 
истории дает возможность осмыслить совет-
ский опыт как «пригодное к  использованию 
прошлое» (usable past), то есть такое знание 
и понимание прошлого, которое имеет прак-
тическое значение для решения современных 
проблем. 

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Практики природопользования населения 

Конды зависели от природно-географиче-
ских условий региона. Современники в кон-
це XIX – начале XX в. так описывали природу 
Кондинского края. «Площадь Конды состоит 
из лесов, озер и болот, среди которых встре-
чаются участки материковой почвы в  виде 
отдельных островов. Правый береговой кряж 
р. Конды по мере удаления от устья на юго-за-
пад становится выше, богаче лесом, живопис-
нее. Материковая почва – супесок. Удобрение 
его навозом, как показывают опыты с хлебо-
пашеством, дают хороший урожай. Урманы 
богаты лесом: елью, пихтой, кедром, местами 
лиственницей. А главное – сосной. Лес в Кон-
де – это основное ее естественное богатство 
как само по себе, так и по тому, что в нем во-
дится: медведи, лоси, олени, выдры, соболи, 
лисицы, горностаи. Очень жаль, что этот пре-

красный лес в местах доступных истребляет-
ся без жалости и пощады, а главное неразум-
но: непроходимый валежник из вековых сосен 
и  даже кедра поражает вас на каждом шагу. 
Лесные пожары от неосторожного обращения 
с огнем, и пожары, устраиваемые специально 
с целью выжигания боров для хорошего уро-
жая ягоды, истребили уже массу кедрового 
и прочего строевого леса» [10, с. 194]. 

Обширная равнина, по которой течет Кон-
да, усеяна озерами. Параллельно реке попа-
даются гривы с лиственным, иногда и с хвой-
ным лесом. «На много верст тянутся боры 
с громадными соснами, голыми обрывами пе-
ска и ковром брусничника» [11, с. 242]. Важ-
ной частью экосистемы региона всегда были 
обширные затопляемые территории в период 
разлива рек – соры. В пределах Меньше-Кон-
динской волости  – Кондинский сор длиной 
более 70, шириной около 5 км; Мамкин – дли-
ной более 10, шириной 5 км; Туман – длиной 
более 70, шириной более 10 км с 7 перешей-
ками [10, с. 195].

Река Конда впадает нешироким устьем 
в старицу Иртыша ниже села Реполовского на 
расстоянии более 16 км. Устье тянется около 
трех километров и переходит в большой Кон-
динский сор, мелководный, с массой гольцов, 
неспокойный в разлив при небольших верхо-
вых ветрах и высыхающий к осени. Вода спо-
койна в тихую погоду, и двухметровые волны 
встают как горы при малейшем ветре. Сор тя-
нется свыше 80 км (по другим данным – бо-
лее 100 км).

Сильная заболоченность территории Се-
вера Западной Сибири вообще и  Кондин-
ского края в частности производила сильное 
впечатление на современников и  неизменно 
становилась обязательной частью географи-
ческого описания территории. «Из краткого 
обозрения речной системы, охватывающей 
Тобольскую губернию, можно видеть, что 
лишь немногие реки западных частей ее берут 
начало в горах или вытекают из озер – огром-
ное большинство рек берет начало в болотах, 
к которым должен быть отнесен весьма зна-
чительный % всей поверхности Тобольской 
губернии. Болота иногда тянутся на тысячи 
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верст, переходя одно в другое и к западу, и к 
востоку от главных рек губернии – Оби и Ир-
тыша. Так, Васюганские болота, находящиеся 
в восточной части губернии и начинающиеся 
еще за ее границей в  губернии Томской, тя-
нутся затем через округ Тарский, переходя 
в Тобольский, затем в южную часть Сургут-
ского, где, наконец, сливаются с  тундрами, 
которые теряются в далеких пустынях севера. 
Такие же, по-видимому, бесконечные болота 
находятся к западу от Оби и Иртыша. От са-
мых границ Пермской губернии идут болота 
через Туринский округ, раскинувшись по реке 
Конде и ее притокам, а затем переходя в тун-
дры Березовского округа, переходящие в свою 
очередь в тундры севера, тянущиеся до самых 
берегов Ледовитого океана и простирающие-
ся на полуостров Ямал» [7, с. 10–11].

Таким образом, суровый климат, многовод-
ность и мощные весенние паводки, обширные, 
заболоченные, труднопроходимые простран-
ства в  тайге, сезонная доступность промыс-
ловых ресурсов являются теми природно-гео-
графическими факторами, которые издавна 
определяли хозяйственную деятельность насе-
ления Кондинского края.

На рубеже XIX – начала XX в. население 
нижней Конды занималось традиционными 
для северных территорий промыслами. Важ-
нейшую роль играло рыболовство, затем сбор 
брусники, на третьем месте стоял охотничий 
промысел. Рыболовство было главным богат-
ством хантов низовий Конды. Воды Кондин-
ского края были богаты рыбой, которая, по 
свидетельствам современников, отличалась 
своим нежным вкусом, славилась под назва-
нием «кондинская» [9, с. 229]. Также в реках 
добывался ерш, чебак, окунь, щука. В  Кон-
де и по ее курьям – нельма, налим, язь и др., 
в озерах – караси, в Согымских сорах – сырок. 
По словам В. Н. Пигнатти, «Черной рыбы на 
Конде избыток; простой удочкой, с самодель-
ным крючком из проволоки, с гвоздем вместо 
грузила, коротеньком удилище остячка легко 
в час «натаскает» ведро окуней» [11, с. 240]. 

На Конде и ее притоках для ловли рыбы ак-
тивно использовали запоры и  неводы. Боль-
шая часть рыбы, добытая тем или иным спо-

собом, не засаливалась, а помещалась в «сад», 
который представлял собой в  большинстве 
случаев отгороженный залив реки [12, с. 254]. 
Такой способ хранения рыбы был весьма при-
митивным, но он давал возможность сохра-
нить улов до заморозков и  зимой отправить 
его на продажу. Если наступала оттепель, 
сохранение улова превращалось в  большую 
проблему. В этом случае рыба быстро порти-
лась, и решить данную проблему традицион-
ные хозяйства не могли. 

Важную роль в хозяйстве населения Ниж-
ней Конды играл охотничий промысел. Основ-
ными его объектами были копытные: олень 
и лось. Добывали также водоплавающих птиц. 
Например, массово охотились на  уток. В  не-
воле содержали маленьких лисят до того мо-
мента, когда у них появлялась зимняя шкура. 
Потом их убивали. 

Ханты практически не держали кур, сви-
ней, овец. В  первую очередь из-за того, что 
большое количество собак, свободно передви-
гающихся по населенным пунктам, нападали 
и травили домашний скот: «…как только вы-
пустишь из ограды – поминай как звали: со-
баки придушат. Вот уж не счесть собак у них, 
действительно нечего сказать: почти у каждо-
го полдюжины… Сам не доест, а собаку на-
кормит, ведь половину хлеба, что им выдают 
из магазина, идет на собак…» [10, с. 214]. 

У хантов Меньше-Кондинской волости зем-
ли были поделены между отдельными селе-
ниями. Владение сенокосами было подворное, 
остальными угодьями  – общинное. Русские 
в  Меньше-Кондинской волости жили на пра-
вах арендаторов и  платили полный годовой 
арендный пай, состоящий в  праве пользова-
ния, наравне с  владельцами земли, сенокос-
ными и рыболовными, охотничьими и ягодны-
ми угодьями. При этом арендаторы не имели 
права в  одиночку, без владельцев земли осу-
ществлять промысел, за исключением сеноко-
шения. Несмотря на то что русское население 
региона проживало здесь десятки лет, оно так 
и не получило право бесплатного пользования 
угодьями. Русское население было недовольно 
таким положением дел. В. Н. Пигнатти сооб-
щал, что во время его поездки по Конде к нему 
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тайком приходили русские советоваться об из-
бавлении от аренды, а то «под русским царем 
живем, а остяку дань платим» [11, с. 244]. 

Хлебопашеством, то есть земледелием, 
на данной территории занимались в незначи-
тельном количестве, но выращивали овощи: 
картофель, репу, лук, капусту и огурцы. По-
следние в  незначительном количестве. Ово-
щи вызревали. Выращивание зерновых имело 
место в  верховьях Конды у  с. Леушинского. 
Образцы овса, ржи и  ячменя из этого села 
были хорошего качества. Хлеб сеяли и в бо-
лее северных районах, в верховьях р. Север-
ной Сосьвы у  Саранпауля. В  90-х гг. XIX  в. 
первые попытки земледелия были предприня-
ты в Болчарах. В целом же в нижнем течении 
Конды начиная с  села Нахранчинского по-
пытки развития земледелия носили эпизоди-
ческий, единичный характер. В селении Вач-
кур выращивали рожь. В Богдановских юртах 
в  начале  XX в. с  успехом сеяли лен. Ханты 
сопротивлялись развитию земледелия из-за 
боязни потерять землю. Успешное развитие 
земледелия на Конде, по их мнению, могло 
привести к  нежелательной колонизации ре-
гиона русским крестьянским населением. 
Это в свою очередь могло привести к захвату 
их земель переселенцами [12, с. 259]. 

По свидетельству современников на Кон-
де были земли, удобные для хлебопашества. 
Местные жители, русские крестьяне, отмеча-
ли, что удобные земли были у Юмыса, Сотни-
ка, в Леушах, Нахрачах, Микулкиных юртах 
и  некоторых других селениях Больше-Кон-
динской волости. В Меньше-Кондинской во-
лости тоже были селения, вокруг или рядом 
с которыми можно было завести пашню, на-
пример Красноярские юрты. В прессе тех лет 
писали о том, что единственно надежным спо-
собом обеспечения жителей хлебом было вве-
дение обязательных общественных запашек 
и  приобретение при содействии правитель-
ства семян и  земледельческих орудий. Хотя 
было и другое мнение: «Многочисленные бо-
лота, масса сырости, суровость климата, от-
сутствие удобных земель исключает всякую 
надежду, по крайней мере на очень долгое 
время, мечтать о хлебопашестве» [9, с. 238].

На рубеже  XIX–XX вв. в  прессе писали 
о том, что необходимо учить детей коренных 
народов Севера. В число обязательных пред-
метов должно было входить сельское хозяй-
ство и обучение ремеслу, так как отсутствие 
земледелия связано в том числе и с тем, что 
коренное население с  ним не знакомо. Дети 
в  летнее время приучались бы к  земледель-
ческому труду на опытном поле под руковод-
ством учителей  [9, с. 245]. Промысловое хо-
зяйство коренных жителей Севера изначаль-
но рассматривалось как первобытное, дальше 
отстоящее от цивилизации, чем земледелие. 
Поэтому цивилизаторская задача по  отно-
шению к «инородцам» заключалась в посте-
пенном «приближении их к  типу земледель-
цев»  [9, с. 247]. Иначе «течет тихо и  серо 
жизнь в низовьях Конды» [11, с. 245]. 

На Севере, в том числе и в Кондинском крае, 
в отличие от европейской России существова-
ли свои специфические формы владения зем-
лей. Здесь не было частного и  помещичьего 
землевладения. Отсутствовали характерные 
для европейской России уравнительные на-
делы. Жители Кондинского края не покупа-
ли и не арендовали землю, а просто выбира-
ли пригодные для ведения своего хозяйства 
участки, особо не вдаваясь в  юридические 
тонкости. Именно поэтому, например, мате-
риалы Приполярной переписи 1926–1927  гг. 
свидетельствуют о том, что жители района за-
труднялись ответить о количестве имеющейся 
у них в распоряжении земли, так как о получе-
нии юридических документов, подтверждаю-
щих владение земельными угодьями, не забо-
тились [6, Т. 1. Л. 4 об].

Жители нижней Конды в  небольшом ко-
личестве держали лошадей, коров, изредка 
овец. Обилие лугов, часть которых не исполь-
зовалась, способствовало развитию скотовод-
ства. Хантыйское население держало коров 
и лошадей. В селе Болчары и юртах Летней 
Пушты также держали овец. Важную роль 
в  хозяйстве региона играл сбор дикоросов, 
в частности брусники. Кондинская брусника 
отличалась обилием и  отличным качеством. 
Ягода собиралась в  борах. Брусничники не-
редко тянулись на десятки километров. Чтобы 
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они не теряли своей продуктивности, через 
7–8 лет местное население весной выжигало 
боры. Через 3  года такой брусничник снова 
давал богатый урожай [12, с. 227]. 

Таким образом, для хантов нижней Конды 
был характерен приречно-таежный промысло-
вый хозяйственно-культурный тип [13, с. 153–
156]. Уровень подвижности населения, площадь 
осваиваемой территории, динамику хозяй-
ственной деятельности определяют природные 
условия (климат, ландшафт), ресурсы и техно-
логии, доступные для их освоения. В таежной 
и тундровой зоне сложно жить оседло в полном 
смысле этого слова. На рубеже XIX–XX вв. хан-
ты нижней Конды считались оседлыми. Их пе-
редвижения носили сезонный характер, подчи-
няясь хозяйственной деятельности. Мобильный 
образ жизни позволял оптимально взаимодей-
ствовать с  окружающей средой таежной зоны 
Западной Сибири. Существенным воздействи-
ем на ландшафт было выжигание травы и рытье 
небольших каналов в устьях рек для установки 
ловушек на рыбу.

Разнообразные формы временного со-
держания пойманной рыбы были известны 
давно. Многие путешественники и  исследо-
ватели Севера XIX – начала XX в. сообщали 
о том, как ханты в середине августа, с похо-
лоданием, переносят пойманную неводом 
рыбу в холщовых мешках в небольшое озеро, 
в рыбный садок, где с наступлением холодов 
ее вновь вылавливают неводом и хранят затем 
в  замороженном виде. У  кондинских хантов 
первой половины XX в. фиксировались неко-
торые формы ухода за рыбными ресурсами 
своих угодий. По мнению В. Н. Адаева, они 
были заимствованы у  русского населения. 
Для борьбы с ленточным глистом, паразити-
рующем на карасе, рыбаки засыпали в озеро 
соль или конский навоз. С  помощью соли 
боролись и с сорной озерной рыбой – голья-
ном [14, с. 108]. 

Традиционная культура жизнеобеспечения, 
в том числе и система расселения, в значитель-
ной степени была детерминирована природ-
ными условиями. Условия природной среды 
таежной зоны определили ключевые характе-
ристики хозяйства коренного населения: ком-

плексность, пространственная мобильность, 
дисперсное расселение. Для угорского насе-
ления таежной зоны был характерен больший 
акцент на комплексности, в  отличие от тун-
дрового населения, где преобладала мобиль-
ность [14, с. 206].

Октябрьская революция 1917 г. и граждан-
ская война привели к серьезным социальным 
и  политическим изменениям, к  попыткам 
изменить экономическую основу региона. 
В  1920–1930-е гг. по-прежнему главным за-
нятием населения района являлось рыболов-
ство. Добывались крупночастиковые и  мел-
кочастиковые породы (щука, язь, окунь, ерш, 
чебак, карась) рыб. В  некоторых озерах по 
Нижнему течению Конды около деревень 
Согом и  Болчары добывали сырок, но из-за 
частых заморов его вылов практически пре-
кратился. Налим ловился только в верховьях 
Конды. Были эпизодические случаи вылова 
единичных экземпляров нельмы по нижнему 
течению Конды до Болчар [6, Т. 1. Л. 15]. 

Северное рыболовство в 1920-е гг. пережи-
вало трудные времена. Местные жители одно-
значно говорили о том, что вылов рыбы силь-
но сократился по одним населенным пунктам 
на две трети, по другим – наполовину по срав-
нению с дореволюционным периодом. Причи-
ны назывались различные. Например, частые 
сильные заморы на Конде, имевшие место 
в 1920-е гг., в результате которых рыба массо-
во гибла. Но главная причина была в людях. 
Количество рыбаков увеличилось, нерацио-
нальные способы лова продолжали активно 
использоваться. Рыба массово вылавливалась 
у живцов во время замора. Устье Конды пере-
гораживалось запорами, препятствовавшими 
проходу рыбы в нее из Иртыша [6, Т. 1. Л. 17]. 

В Кондинском районе в 1920-е гг. отмеча-
лось сокращение выхода пушнины по срав-
нению с  довоенным временем. По отзывам 
охотников и  заготовительных организаций, 
общая добыча на время Приполярной похо-
зяйственной переписи составляла 1/3  от до-
военной. Серьезным образом на пушной про-
мысел повлияло большое наводнение 1924 г., 
в  результате которого погибло большое ко-
личество лисиц. «Если раньше очень часто 
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можно было видеть бегающих лисиц, то те-
перь редко увидишь их следы» [6, Т. 1. Л. 10]. 
На фоне ухудшения рыболовного и  пушно-
го промыслов, сбор ягод и  кедровых орехов 
являлся весьма существенным подспорьем 
для местных хозяйств. Собирали в основном 
бруснику, причем достаточно высокого каче-
ства, имевшую хороший сбыт. Сбор кедровых 
орехов отличался большой неустойчивостью. 
Годы с  хорошей урожайностью ореха были 
нечасты. В  рассматриваемый период таким 
был 1926 г. [6, Т. 1. Л. 12, 25]. 

В целом по хозяйственной деятельности 
район в 1920–1930-е гг. четко делился на два 
подрайона: Верхне-Кондинский и  Нижне-
Кондинский. К  первому относились Шаим-
ский, Сатыгинский и  Леушинский сельсове-
ты, к  Нижне-Кондинскому  – Нахрачинский, 
Карымский, Болчаровский и  Красноярский. 
Менее населенный Верхне-Кондинский под-
район давал 60 % продукции сельского хозяй-
ства, а Нижне-Кондинский – более 88 % про-
дукции ягодного и орехового промыслов [8]. 

В хозяйственной практике традиционных 
обществ есть как экофильные, так и экофоб-
ные черты. Север Западной Сибири относит-
ся к территориям с экстремальными эколого-
климатическими условиями. Здесь с  особой 
силой проявляются способности человеческо-
го коллектива к  адаптации в любых природ-
ных условиях. Так как зоны с богатой эколо-
гией и оптимальным климатом имеют широ-
кую норму реализации жизненных потенций 
человека, а  зоны экологически жесткие за-
ставляют человека вырабатывать лишь самые 
оптимальные стратегии жизнеобеспечения, 
отсекать все варианты избыточного поведе-
ния в адаптации к природе. Важно отметить, 
что экосистема тайги достаточна разнообраз-
на и  стабильна. В ней охотник сталкивается 
с  относительно более ровным и  широким 
распределением промысловых ресурсов, воз-
можностью их выбора и  замещения. Резуль-
татом этого становилось более «охранитель-
ное» по отношению к природе поведение та-
ежников, чем, например, кочевников тундры 
или арктических охотников  [14,  с.  84–85]. 
Промысловая этика основана на глубоком 

знании среды обитания и может быть по пра-
ву отнесена к сфере навыков выживания тра-
диционного общества. 

Преобразовательные усилия государства 
в 1920–1930-е гг. были связаны, в первую оче-
редь, с  насаждением в  регионе земледелия. 
Как уже отмечалось, новые власти предприня-
ли попытку изменить экономическую основу 
региона. И не только. Задача ставилась амби-
циозно – изменить природу региона, сделать 
ее благоприятной для развития земледелия. 
Развитие земледелия сопутствовало общим 
мероприятиям советской власти по промыш-
ленному освоению и росту культуры районов 
Крайнего Севера. Кондинский район Ханты-
Мансийского национального округа стал ос-
новным производителем зерновых культур 
в таежной зоне Западной Сибири. Посевные 
площади различных культур быстро росли 
в 1920–1930-е гг. «Советская власть постави-
ла вопрос о выявлении тех условий, при кото-
рых возможно развитие земледелия на Севе-
ре, и одновременно развернула там огромную 
работу по землеустройству»  [15, с. 8]. В  се-
верных районах Западной Сибири была низ-
кая техника земледелия. Специалисты отме-
чали, что обработка земли несвоевременная 
и плохая, семена завозные, случайных сортов 
и происхождения, навозное удобрение плохо-
го качества, в колхозах нет хорошо подготов-
ленных кадров. Леушинская метеорологиче-
ская сельхозстанция Кондинского района за 
5 лет (1928–1932) получила средний урожай 
зерна озимой ржи сорта «Вятка» 18,5 и ози-
мой пшеницы 11,7  центнера с  гектара, что 
демонстрировало возможность ведения зем-
леделия на Севере [15, с. 9–10].

В послевоенный период в связи с восста-
новлением и развитием всех видов транспор-
та, а  также изменением порядка планирова-
ния сельского хозяйства посевные площади 
сократились и  земледелие стало перестраи-
ваться на более рациональной основе. В кон-
це 1950-х гг. земледелие приходит в упадок. 
С 1969 г. перестали сеять зерновые. К 1970 г. 
площадь пашни составляла 0,2 % от сельско-
хозяйственных угодий  [16, с. 135]. Это  сви-
детельствует о  том, что в  1920–1930-е гг. 
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«осеверение» земледелия было изначально 
политической, культуртрегерской задачей 
и лишь потом – научно обоснованной прак-
тической необходимостью [17, с. 58].

Активное вмешательство советского госу-
дарства, начавшееся в конце 1920-х – 1930-е гг. 
и продолжившееся во второй половине XX века 
в  жизненный уклад коренных народов, их хо-
зяйственную деятельность, совмещенное с ак-
тивным освоением месторождений нефти в та-
ежной зоне, привело к  радикальному измене-
нию традиционного образа жизни. Коренные 
народы потеряли способность к самообеспече-
нию. Сама система организации промысла, ис-
токи которой были заложены в 1920–1930-е гг., 
во второй половине XX в. во многом провоци-
ровала варварское отношение к ресурсам. Есть 
многочисленные свидетельства северян, отно-
сящиеся к периоду 1950–1970-х гг., о больших 
объемах вылова с  последующим выбросом 
рыбной молоди, неподходящей под требуемый 
стандарт: «Тонну рыбы сдавали, две – в лес». 
Такая же участь вполне могла ожидать и  от-
борную рыбу: «Бывало позвонят нам на рыбза-
вод: готовьте рыбу к отправке, вертолет летит. 
Рыбу подготовим, а вертолета нет – все в лесу 
высыпаем. Медведей прикормили так, что они 
не уходили. А как по-другому? Не подготовишь 
рыбу – под суд могли отдать» [14, с. 115–116]. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Традиционные практики природопользо-

вания населения Конды в  значительной сте-
пени были детерминированы природными 
условиями. Советская власть поставила это 
под сомнение. Природу попытались отодви-
нуть на вторые роли, полагаясь на передовую 
социальную организацию общества и  моби-

лизационные методы управления. В  1920–
1930-е гг. это сделать не удалось. Северные 
хозяйства коренных жителей остались, как 
и прежде, в качестве составляющих природ-
ных экологических систем в отличие от сель-
ских хозяйств средней полосы России, где 
сами экологические системы подверглись из-
менению. Они не смогли в системе «человек-
природа» поставить человека на первое место. 
Насаждая земледелие на Севере, несмотря на 
активное стремление радикально преобразо-
вать природу, советская власть с этой задачей 
не справилась. Не было необходимых тех-
нологических возможностей, человеческих, 
материальных и  финансовых ресурсов, что-
бы решить такую масштабную задачу. Как 
только проще стало завозить продовольствие 
из более южных регионов, зерновое сельское 
хозяйство перестало быть приоритетом в эко-
номике Севера. Нужна была опора на ресурсы 
с более мощным преобразовательным, модер-
низационным потенциалом.

О чем нам говорит опыт хозяйственного 
освоения Кондинского края в  конце  XIX  – 
первой трети  XX века? Практики приро-
допользования должны включать человека 
не только как сугубо экономическую единицу, 
производящую материальные блага, но и как 
природопользователя, для которого природа – 
значительная часть его самого. Современные 
подходы освоения Севера должны учитывать 
региональную специфику разных территорий 
и  давать возможность обществу, профессио-
нальным сообществам влиять на принятие ре-
шений в этой сфере. Экология должна опре-
делять идеологию освоения Севера, а не на-
оборот.
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Аннотация. В  статье представлена структурно-содержательная модель формирования уни
версальных компетенций молодого педагога в  условиях командного наставничества. На  теоретико-
методологическом уровне обоснованы подходы, которые служат основой проектирования модели: 
компетентностный и  личностно-ориентированный. Раскрыта логика построения модели по блокам: 
теоретико-методологическому, целевому, критериально-диагностическому, содержательно-технологи-
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универсальных компетенций молодых педагогов, а также формы и технологии организации наставни-
ческой деятельности, направленные на профессиональное становление начинающих педагогов. Науч-
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формирования универсальных компетенций молодого педагога с  помощью технологии командного 
наставничества. Модель носит практико-ориентированный характер и может быть использована в си-
стеме педагогического сопровождения в образовательных организациях. 
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Abstract. The article proposes a structural and conceptual model of developing young teachers’ trans-
ferable skills via team mentoring. At the theoretical and methodological level, the author substantiates the com-
petency-based and person-centered approaches, which serve as the model design basis. The research considers 
the model developing mechanism within the following frameworks: theoretical and methodological, targeted, 
criterion-oriented and diagnostic, conceptual and technological, reflective and evaluative. The paper presents 
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ВВЕДЕНИЕ
Профессиональное становление молодых 

педагогов представляет собой сложный и мно-
гогранный процесс, в котором ключевую роль 
играет начальный этап вхождения в  педаго-
гическую деятельность. Этот период часто 
сопровождается высоким уровнем стресса 
и неопределенностью, что может повлиять на 
решение молодого специалиста продолжить 
карьеру в сфере образования.

Анализ научной литературы показывает, 
что под профессиональным становлением по-
нимается процесс формирования личности, 
способной эффективно действовать в рамках 
выбранной профессиональной деятельно-
сти [1]. Исследованию данного процесса уде-
ляли внимание такие ученые, как Э. Ф. Зеер, 
Т.  В.  Кудрявцев, Е.  А.  Климов, Ю.  П.  Пова-
ренков и  другие  [2]. В  современных обра-
зовательных условиях выпускники педаго-
гических вузов особенно остро нуждаются 
в системной поддержке в период профессио-
нальной адаптации.

Цель статьи  – теоретически обосновать 
и  разработать структурно-содержательную 
модель формирования универсальных компе-
тенций молодого педагога в условиях команд-
ного наставничества.

Согласно данным Министерства образова-
ния Омской области, в 2024 г. в общеобразова-
тельные организации муниципального уров-
ня было принято 460 молодых педагогов, что 
несколько ниже показателей 2020 г. (567 чело-
век), но выше данных 2023  г. (448 человек). 
Уровень закрепляемости молодых учителей 
в школьной системе города составляет 76 %, 

что является относительно устойчивым пока-
зателем. Тем не менее анализ статистических 
и количественных данных указывает на нали-
чие системных проблем в  реализации меха-
низмов поддержки молодых специалистов.

В соответствии с  современными стандар-
тами высшего образования освоение образо-
вательных программ предполагает формиро-
вание универсальных компетенций – надпро-
фессиональных навыков, необходимых для 
эффективной работы в  различных услови-
ях [3]. Результаты опроса ассоциации руково-
дителей образовательных организаций города 
Омска подтвердили важность этих компетен-
ций. Формирование универсальных компетен-
ций начинается еще в  дошкольном и  школь-
ном возрасте, однако после окончания вуза, на 
этапе профессионального становления, этот 
процесс часто оказывается упущенным либо 
реализуется формально, без должной методи-
ческой базы и системной поддержки. 

В ходе исследования выявлено противоре-
чие: несмотря на наличие наставников, начи-
нающие педагоги зачастую не получают необ-
ходимой моральной и профессиональной под-
держки. Это позволяет сделать предположение 
о  том, что институт наставничества в  ряде 
случаев реализуется формально, без выстраи-
вания целенаправленной и системной работы, 
направленной на успешную адаптацию моло-
дых специалистов в профессиональной среде. 

Следовательно, существует необходимость 
в формировании универсальных компетенций 
у начинающих педагогов. Для этого требуется 
комплексное сопровождение их профессио-
нального становления [4].
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Одной из задач управленческих команд об-
разовательных организаций является созда-
ние благоприятной образовательной среды, 
способствующей профессиональному станов-
лению и устойчивому закреплению молодых 
специалистов в  системе образования. Опи-
раясь на положения педагогической науки, 
а также основываясь на теоретические и эм-
пирические данные, мы разработали модель 
формирования универсальных компетенций 
молодого педагога в условиях командного на-
ставничества.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
В качестве теоретического метода иссле-

дования был использован анализ психолого-
педагогической литературы, а также практик 
организации наставнической деятельности 
в общеобразовательных организациях города 
Омска. В результате анализа выявлена необ-
ходимость изучения организации командного 
наставничества как технологии формирова-
ния универсальных компетенций молодых 
педагогов. 

На эмпирическом этапе основным методом 
исследования выступило моделирование, по-
нимаемое как процесс создания и  примене-
ния моделей с целью анализа и описания об-
разовательных явлений, а также проектирова-
ния учебных материалов и  образовательных 
систем. 

Эмпирическую базу исследования соста-
вили 214 педагогических работников из семи 
бюджетных общеобразовательных учрежде-
ний города Омска, которые были дифферен-
цированы на две целевые группы: наставни-
ки и  наставляемые (молодые специалисты). 
Сбор и анализ данных с 2020 по 2024 г. позво-
лил получить результаты и  сформулировать 
определенные выводы. Для обеспечения до-
стоверности и сопоставимости эмпирических 
данных в  рамках опытно-экспериментально-
го исследования на констатирующем и  кон-
трольном этапах использовался идентичный 
диагностический инструментарий. Это по-
зволило объективно оценить изменения, про-
изошедшие в профессиональном становлении 
молодых педагогов в  результате внедрения 

структурно-содержательной модели форми-
рования универсальных компетенций моло-
дого педагога в условиях командного настав-
ничества. Количественные данные результа-
тов диагностики обрабатывались с помощью 
математической статистики.

Исследование базировалось на положени-
ях компетентностного и  личностно-ориен-
тированного подходов, что обеспечило на-
правленность на развитие профессионально 
значимых качеств личности молодого педа-
гогов в контексте командного взаимодействия 
и поддержки.

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
В рамках настоящего исследования за ос-

нову принята структурно-содержательная 
модель, широко используемая не только в пе-
дагогике, но и в управлении, экономике и дру-
гих науках о сложных системах. Такая модель 
позволяет структурировать педагогическую 
деятельность по функционально значимым 
блокам, отражающим внутреннюю логику 
образовательного процесса (рисунок). 

На первом этапе моделирования были 
определены методологические основания, 
включающие компетентностный и  личност-
но-ориентированный подходы. Компетент-
ностный подход, являющийся доминирую-
щим методологическим ориентиром совре-
менного образования, получил широкое от-
ражение в нормативных документах (в част-
ности, Федеральный государственный обра-
зовательный стандарт высшего образования), 
а также в трудах таких ученых, как В. А. Бо-
лотов, Э. Ф. Зеер, И. А. Зимняя, В. В. Сериков, 
А. В. Хуторской и др. Личностно-ориентиро-
ванный подход, в  свою очередь, основан на 
исследованиях К. Роджерса, Л. С. Выготско-
го, А. Маслоу, Ш. А. Амонашвили, В. В. Се-
рикова и акцентирует внимание на субъектив-
ном опыте личности, ее активности, а также 
значении образовательной среды в становле-
нии профессионала [5, 6].

Целью разработанной структурно-содер-
жательной модели является создание условий 
для эффективного формирования универ-
сальных компетенций у  молодых педагогов 
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Рис. Структурно-содержательная модель формирования универсальных компетенций  
молодого педагога в условиях командного наставничества 

Примечание: составлено автором на основании данных, полученных в исследовании.
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посредством реализации командного настав-
ничества как системного механизма профес-
сионального становления  [7, 8]. Для оценки 
результативности внедрения модели был 
разработан критериально-диагностический 
блок, который учитывает выявленные про-
фессиональные дефициты и  возможности 
начинающих педагогов, обеспечивая науч-
ную обоснованность и практическую направ-
ленность мониторинга. Были выделены три 
ключевых критерия оценки: мотивационно-
ценностный, когнитивно-функциональный 
и  деятельностно-рефлексивный. Мотиваци-
онно-ценностный критерий отражает отно-
шение молодого педагога к  профессии, уро-
вень включенности в наставнические практи-
ки. Когнитивно-функциональный критерий 
позволяет оценить овладение универсальны-
ми компетенциями (в том числе навыками 
командного взаимодействия, коммуникатив-
ной культуры, самоорганизации и саморазви-
тия), а также уровень методической подготов-
ки. Деятельностно-рефлексивный критерий 
характеризует включенность педагога в прак-
тическую деятельность, его способность 
к  профессиональной рефлексии, участие 
в конкурсах, повышение качества проведения 
учебных занятий и использование индивиду-
альных образовательных маршрутов.

Для каждого из критериев были определе-
ны конкретные показатели: отношение к про-
фессии, развитие наставничества, уровень 
универсальных и методических компетенций, 
наличие самодиагностики, использование ин-
дивидуального образовательного маршрута 
(ИОМ), участие в  конкурсах, качество уро-
ков и  уровень вовлеченности в  профессио-
нальную среду. Содержательно-технологи-
ческий блок модели включает методические 
и  практико-ориентированные компоненты, 
направленные на реализацию педагогическо-
го сопровождения в условиях командного на-
ставничества. В рамках модели была разрабо-
тана структура универсальных компетенций, 
в которую вошли командное взаимодействие 
и  лидерство, коммуникативная компетент-
ность, самоорганизация и  саморазвитие, пе-
дагогическая рефлексия, методическая и ин-

новационная активность. Соответственно, для 
формирования указанных компетенций были 
подобраны эффективные формы и  техноло-
гии обучения, среди которых мастер-классы, 
педагогические практикумы, проектное об-
учение, стажировочные площадки, круглые 
столы, семинары, конференции, тренинги, пе-
дагогические игры, самопрезентации и  пуб-
личные выступления.

Технологический блок модели представля-
ет собой систему организационно-методиче-
ских действий, направленных на внедрение на-
ставничества в образовательную практику. Он 
включает три последовательных этапа: про-
ектно-диагностический, организационно-дея-
тельностный и корректировочно-стимулирую-
щий. В  рамках технологического блока были 
выделены ключевые педагогические условия, 
обеспечивающие эффективность реализации 
модели: внедрение программы «Наставни-
чество в  школе», способствующей институ-
ционализации наставнической деятельности; 
стимулирование участия молодых педагогов 
в  конкурсах профессионального мастерства; 
построение индивидуальных образовательных 
маршрутов на основе диагностики профессио-
нальных дефицитов и возможностей.

Завершающим этапом проектирования мо-
дели стал рефлексивно-оценочный блок, кото-
рый играет важную роль в анализе эффектив-
ности реализуемых мероприятий. Он базиру-
ется на принципах непрерывного мониторинга 
профессионального роста, самооценки и ана-
лиза качества наставнической деятельности. 

Для диагностики уровня сформированно-
сти универсальных компетенций применялся 
комплекс методов: анкетирование и  опрос; 
самодиагностика, включающая рефлексив-
ный анализ собственных профессиональных 
умений; экспертная оценка, основанная на 
наблюдениях и суждениях наставников и ру-
ководителей образовательных организаций.

Для определения уровня сформирован-
ности компетенции «командная работа и ли-
дерство» среди молодых специалистов была 
использована методика «Педагогическое со-
трудничество». С целью выявления уровня раз-
вития коммуникативных и  организаторских 
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способностей применялся опросник В. В. Си-
нявского и  В. А. Федорошина. Для оценки 
способности к  саморазвитию, а  также фак-
торов, стимулирующих или препятствующих 
обучению и  профессиональному росту, ис-
пользовалась анкета «Выявление способно-
стей учителя к  саморазвитию». Результаты 
диагностики представлены в таблице.

Анализ данных, представленных в  табли-
це, свидетельствует о  положительной дина-
мике в развитии универсальных компетенций 
молодых педагогов.

По показателю коммуникативных компетен-
ций зафиксирован рост доли педагогов с высо-
ким уровнем сформированности: по эксперт-
ным оценкам – с  45 до 61 %, по результатам 
самодиагностики  – с  58  до 70 %, по данным 
анкетирования – с 60 до 70 %. Соответственно, 
наблюдается снижение доли педагогов с низ-

ким уровнем (с 5 до 2 % по экспертной оценке; 
с 2 до 1–2 % по самодиагностике и анкетиро-
ванию).

В рамках компетенции «командная работа 
и лидерство» отмечается наиболее выраженный 
рост: по экспертным оценкам доля педагогов 
с высоким уровнем увеличилась с 31 до 56 %, 
по самодиагностике – с 46 до 60 %, по анкети-
рованию – с 32 до 56 %. При этом показатель 
низкого уровня снизился до минимальных зна-
чений (0–2 %).

По направлению самоорганизация и  само-
развитие динамика развития выражена умерен-
но. Так, по экспертным оценкам доля педагогов 
с высоким уровнем увеличилась с 25 до 38 %, 
по самодиагностике – с 52 до 65 %, по анкети-
рованию – с 89 до 92 %. Доля низкого уровня 
снизилась и  в большинстве случаев состав- 
ляет 0–2 %.

Таблица
Результаты диагностики уровня сформированности универсальных компетенций 

у молодых педагогов
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Коммуникативные Экспертная оценка 45 50 5 2,4 61 37 2 2,6

Командная работа 
и лидерство Экспертная оценка 31 58 11 2,2 56 42 2 2,5

Самоорганизация 
и саморазвитие Экспертная оценка 25 64 11 2,2 38 58 4 2,3

Коммуникативные Самодиагностика 58 40 2 2,6 70 28 2 2,7

Командная работа 
и лидерство Самодиагностика 46 46 8 2,4 60 38 2 2,6

Самоорганизация 
и саморазвитие Самодиагностика 52 44 4 2,5 65 33 2 2,6

Коммуникативные Анкетирование 60 38 2 – 70 29 1 –

Командная работа 
и лидерство Анкетирование 32 67 1 – 56 44 0 –

Самоорганизация 
и саморазвитие Анкетирование 89 10 1 – 92 8 0 –

Примечание: составлено автором на основании данных, полученных в исследовании.
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Таким образом, предложенная структурно-
содержательная модель формирования уни-
версальных компетенций молодых педагогов 
в  условиях командного наставничества пред-
ставляет собой целостную и  функциональ-
но обоснованную систему, способствующую 
успешной адаптации и закреплению молодых 
специалистов в сфере образования. Результаты 
констатируют общее повышение уровня раз-
вития универсальных компетенций у молодых 
педагогов. Наиболее значимые изменения про-
изошли в развитии умения работать в команде, 
коммуникативных и  лидерских компетенций, 
что указывает на эффективность применяемых 
форм наставничества и  организации профес-
сиональной поддержки.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
В ходе проведенного исследования была 

достигнута поставленная цель – теоретически 
обоснована и разработана структурно-содер-
жательная модель формирования универсаль-
ных компетенций молодого педагога в усло-
виях командного наставничества. Цели и за-
дачи, определенные в начале работы, успешно 
реализованы: проанализирована психолого-
педагогическая литература и  существующие 
практики наставничества, выделены методо-

логические подходы, а  также сформированы 
ключевые структурные блоки модели, обес-
печивающие системное и целостное профес-
сиональное сопровождение молодых специа-
листов. Полученные результаты дополняют 
существующий научный контекст, расширяя 
представления о  роли командного наставни-
чества как эффективного механизма развития 
универсальных компетенций и  профессио-
нального становления молодых педагогов.

Дальнейшие исследования целесообраз-
но направить на эмпирическую апробацию 
разработанной модели в  реальных услови-
ях образовательных организаций, изучение 
влияния отдельных компонентов модели 
на качество педагогической деятельности 
и мотивацию молодых специалистов. Кроме 
того, перспективным является исследова-
ние возможностей интеграции командного 
наставничества с  другими инновационны-
ми формами профессиональной поддержки 
и развитием цифровых инструментов сопро-
вождения педагогов.

Таким образом, представленная модель со-
здает теоретическую и методическую базу для 
повышения эффективности наставнической 
деятельности и  способствует укреплению ка-
дрового потенциала системы образования.
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к фиджитал-спорту
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Аннотация. В статье рассматриваются результаты анкетного опроса студентов отделения «Бас-
кетбол», их осведомленность и мотивационное отношение к фиджитал-спорту и его развитию. Анкети-
рование было проведено на кафедре физической культуры и спорта Национального исследовательского 
Томского государственного университета. В ходе исследования было установлено, что фиджитал-спорт 
открывает новые возможности для студенческой молодежи в области физической активности и соци-
ального взаимодействия. Благодаря сочетанию физической активности с цифровыми технологиями фи-
джитал-спорт предлагает инновационный подход к поддержанию здоровья и формированию активного 
образа жизни среди молодого поколения обучающихся в вузе.
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ВВЕДЕНИЕ
В условиях современных социальных вы-

зовов, когда усиливается запрос на воспита-
ние молодого поколения, роль внеучебной 
деятельности в  высших учебных заведениях 
становится особенно востребованной. Важ-
ное значение приобретает ее содержательное 
наполнение в виде разнообразных и массовых 
спортивных проектов, к  которым можно от-
нести фиджитал-спорт. В рамках реализации 
Программы стратегического академического 
лидерства «Приоритет-2030» стоит задача по 
созданию и продвижению новых видов спор-
та, в том числе основанных на использовании 
современных технологий. Понимание уров-
ня осведомленности и  мотивации студентов 
к  фиджитал-спорту может помочь образова-
тельным учреждениям в  создании условий, 
способствующих гармоничному развитию 
студентов, их физической активности и  во-
влеченности в спортивную жизнь [1–5].

Фиджитал-спорт, объединяющий элемен-
ты традиционной физической активности 
и киберспорта, становится все более востре-
бованным в молодежной среде. Это вызывает 
необходимость изучения его социально-педа-
гогического воздействия на современного че-
ловека. В эпоху активного использования ци-
фровых технологий важно проанализировать, 
как молодые люди воспринимают гибридные 
спортивные форматы и как их участие в этих 
мероприятиях сказывается на объеме двига-
тельной активности, уровне физической под-
готовленности и состоянии здоровья [6–10].

Информированность студентов о  возмож-
ностях и  преимуществах фиджитал-спорта 
способна повысить их вовлеченность в  физ-
культурно-оздоровительную среду универси-
тета. Исследование мотивационного отноше-
ния студентов к  фиджитал-спорту поможет 
выявить ключевые факторы, способствующие 
или препятствующие их вовлечению в  физ-
культурно-оздоровительную деятельность, что 
может быть полезно для разработки эффектив-
ных программ по физической культуре и спор-
ту в учебных заведениях [11].

Таким образом, исследование осведомлен-
ности и мотивационного отношения студентов 

к  фиджитал-спорту представляет собой акту-
альную и  важную задачу, способствующую 
развитию как образовательной, так и спортив-
ной среды в высших учебных заведениях.

Новая идеология развития фиджитал-спор-
та подразумевает оптимальное для человека 
сочетание двух сфер: реальной и  виртуаль-
ной. Необходимо правильно и  рационально 
использовать положительные характеристики 
цифрового и двигательного форматов поведе-
ния человека [12, 13]. Анализ научной литера-
туры показывает, что перспективы фиджитал 
направления имеют большой потенциал, так 
как на фоне развития технологий с  каждым 
годом уровень внедряемости технологиче-
ских средств в жизни человека растет, и спорт 
в этом плане не исключение [14, 15].

Цель исследования – выявить осведомлен-
ность и мотивационное отношение студентов 
к фиджитал-спорту и его развитию.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
Для выявления осведомленности и отноше-

ния студентов к фиджитал-спорту было проведе-
но анкетирование. Исследование проводилось 
на базе кафедры физической культуры и спорта 
Национального исследовательского Томского 
государственного университета (ТГУ). В анке-
тировании приняли участие 327 юношей 1–3-го 
курсов гуманитарного, естественно-научного 
и физико-математического профилей в возрасте 
17–20 лет отделения «Баскетбол».

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
В проведенном нами анкетном опросе 

42,5 % респондентов по результатам вопроса 
«Знаете ли вы, что такое фиджитал-спорт?» 
не имеют о нем представления как новом на-
правлении спортивной деятельности (рис. 1).

Данный факт мы связываем с тем, что боль-
шинство людей, включая студентов, не имеют 
представления о фиджитал-спорте, потому что 
эта информация не является широкодоступ-
ной или не преподается в рамках стандартных 
программ образования. Фиджитал-спорт – это 
сравнительно новый термин, который был вве-
ден в 2016 г., поэтому не получил еще доста-
точно широкого распространения в сфере фи-
зической культуры и спорта.
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Результаты анкетирования показали, что 
75 % опрошенных в свободное время занима-
ются классическими видами спорта, 18 % сту-
дентов самостоятельно не занимаются дви-
гательной активностью и  4 % опрошенных 
указали, что совмещают физический спорт 
и киберспорт, а только 3 % респондентов ука-
зали, что они занимаются киберспортом, что 
свидетельствует о  низком уровне внедрения 
цифровой составляющей в  спортивной дея-
тельности студентов.

Фиджитал-спорт может рассматриваться 
студентами в  качестве стимула участия 
в спортивных состязаниях как новое привле-

кательное направление спортивной сферы 
деятельности, что подтверждается результа-
тами нашего исследования.

Анализируя результаты вопроса «Является 
ли для вас фиджитал-спорт привлекательным 
направлением спортивной деятельности?» 
большинство студентов (38 %) положитель-
но отнеслись к нему в качестве развлечения, 
19 % хотели бы заняться фиджитал-спортом 
на профессиональном уровне и  43 % респон-
дентов не интересует данное направление, 
либо они считают, что спортивная деятель-
ность должна проходить в  традиционном 
формате (рис. 2).

Рис. 1. Осведомленность студентов ТГУ о фиджитал-спорте
Примечание: составлено авторами на основании данных, полученных в исследовании.

Рис. 2. Перспективы развития фиджитал-спорта в ТГУ
Примечание: составлено авторами на основании данных, полученных в исследовании.
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Из результатов анкетирования мы выяви-
ли, что 53 % опрошенных играют в компью-
терные игры. На вопрос «Как часто вы иг-
раете в  компьютерные игры?» мы получили 
следующие данные: 2 % уделяют им до 1 часа 
в день, 10 % занимаются компьютерными иг-
рами от 1 до 3 часов в день, 6 % – более 3 ча-
сов в день, 5 % указали, что они увлекаются 
компьютерными играми до 3 часов в неделю, 
и 30 % – в свободное время (рис. 3).

Данные, полученные в  процессе анкети-
рования, показывают нам высокий уровень 
заинтересованности студентов в виртуальной 
реальности. Можно отметить, что компьютер-
ные игры занимают неотъемлемую часть жиз-
ни современной молодежи. Как показывают 
многочисленные психологические исследова-
ния, зачастую люди играют в компьютерные 
игры по ряду причин:

−  развлечение: компьютерные игры могут 
быть увлекательными, захватывающими и весе-
лыми, что помогает расслабиться и отдохнуть;

−  социальное взаимодействие: возможность 
общаться с друзьями и  знакомиться с новыми 
людьми, а также сотрудничать или конкуриро-
вать друг с другом в режиме реального времени;

−  достижение целей: прохождение уровней 
и решение задач, что может мотивировать сту-
дентов к этой деятельности через удовлетворе-
ние от прогресса и чувства компетентности;

−  учеба и  развитие навыков: стратегиче-
ское мышление, быстрая реакция или навы-
ки решения проблем, при этом некоторые 
компьютерные игры могут быть основаны на 
реальных событиях или фактических данных, 
что может помочь игрокам освоить теорети-
ческие знания;

−  эскейп: попытка сбежать от реальности 
и погрузиться в другой мир.

В целом причины, по которым люди играют 
в компьютерные игры, могут быть разнообраз-
ными и индивидуальными. Для некоторых это 
просто способ провести время, а для других – 
развить навыки или узнать что-то новое [16].

В связи с  выявленной высокой заинтере-
сованностью студентов в виртуальной реаль-
ности и мотивацией к компьютерным играм, 
проблема гиподинамии студенческой моло-
дежи становится особенно актуальной. Сту-
денты, избегающие физической активности, 
находятся в зоне риска по ухудшению своего 
здоровья и подвержены различным заболева-
ниям хронического типа  [17–18]. Возможно, 
для таких студентов одним из факторов за-
нятий физическими упражнениями будет яв-
ляться фиджитал-спорт, который совмещает 
в себе виртуальный и физический спорт.

Ответы на вопрос «Хотели бы вы, чтобы 
в вашем вузе была секция по фиджитал-спор-
ту?» распределились следующим образом. 

Рис. 3. Периодичность использования компьютерных игр студентами ТГУ
Примечание: составлено авторами на основании данных, полученных в исследовании.
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Основная часть (44 %) опрошенных студен-
тов проявила высокую заинтересованность 
и хотела бы, чтобы в их вузе было такое физ-
культурно-спортивное направление, при этом 
12 % респондентов отрицательно относятся 
к данному предложению, 30 % затрудняются 
ответить на этот вопрос, что, скорее всего, 
связано с  низким уровнем осведомленности 
о новом виде спорта (рис. 4).

Полученные результаты позволяют разра-
батывать и  внедрять методики обучения в  об-
разовательный процесс, которые бы могли ин-
тегрировать фиджитал-баскетбол как средство 
повышения мотивации студентов к регулярным 
занятиям по физической культуре. На вопрос 

«Считаете ли вы, что виртуальная реальность 
может быть полезной в образовательных целях, 
в частности в повышении мотивации к заняти-
ям физическими упражнениями?», подавляю-
щее большинство (более 70 %) опрошенных 
студентов считают, что внедрение виртуальной 
реальности в  образовательных целях может 
быть полезной, в том числе если это будет ин-
тегрировано с  физической культурой и  спор-
том. При этом 18 % респондентов затрудняются 
в ответе на данный вопрос и 12 % считают, что 
виртуальная реальность не может быть полез-
ной для студентов и  не будет способствовать 
повышению мотивации к регулярным занятиям 
физическими упражнениями (рис. 5).

Рис. 4. Мотивация посещения занятий по фиджитал-спорту студентами ТГУ
Примечание: составлено авторами на основании данных, полученных в исследовании. 

Рис. 5. Внедрение виртуальной реальности в образовательный процесс ТГУ
Примечание: составлено авторами на основании данных, полученных в исследовании.
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Проведенное исследование выявило низкий 

уровень осведомленности студентов Томского 
государственного университета о  фиджитал-
спорте, что обусловлено его относительной но-
визной и отсутствием широкого распростране-
ния в образовательных программах в вузах по 
дисциплине «Элективные дисциплины по фи-
зической культуре и  спорту». Это свидетель-
ствует о необходимости активной информаци-
онной и просветительской работы в студенче-
ской среде для популяризации современного 
формата физкультурно-спортивной деятель-
ности как эффективного способа формирова-
ния мотивации к систематической физической 

активности студенческой молодежи через ин-
теграцию цифрового и физического компонен-
тов. Важным результатом проведенного анке-
тирования является запрос студенческой мо-
лодежи на внедрение фиджитал-направлений 
в образовательный процесс вуза.

Перспективы дальнейших исследований 
связаны с  разработкой и  апробацией техно-
логий интеграции фиджитал-баскетбола в об-
разовательный процесс вуза по дисциплине 
«Элективные дисциплины по физической 
культуре и спорту», а также оценкой его влия-
ния на физическую и психомоторную подго-
товленность, психоэмоциональное состояние 
и академическую успеваемость студентов.
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влиянии занятий ушу на здоровье студентов и формировании устойчивой мотивации к ведению здоро-
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ВВЕДЕНИЕ
Современный образ жизни студентов, ха-

рактеризующийся высокими психоэмоцио-
нальными нагрузками, малоподвижным обра-
зом жизни, нерегулярным питанием и  часто 
недостаточным сном, создает серьезные рис-
ки для здоровья молодого поколения. Ослаб-
ление иммунитета, развитие хронических за-
болеваний, ухудшение общего самочувствия, 
снижение академической успеваемости – вот 
лишь некоторые последствия такого образа 
жизни. В связи с этим формирование устой-
чивой мотивации к  здоровому образу жизни 
становится приоритетной задачей в  совре-
менной образовательной среде. Ушу как ком-
плексная система физического и  духовного 
развития, объединяющая в  себе динамиче-
ские физические упражнения, практики само-
регуляции и  философию самосовершенство-
вания, представляет собой перспективный 
и  многогранный инструмент для решения 
этой актуальной задачи. В отличие от тради-
ционных видов физкультуры, ушу предлагает 
не только физические упражнения, но и  ра-
боту с внутренним психическим состоянием, 
что может быть особенно привлекательно для 
студентов, испытывающих повышенный уро-
вень тревожности и стресса. В данном иссле-
довании рассматривается потенциал ушу как 
средства повышения мотивации студентов 
к занятиям физической культуры в вузе, ана-
лизируются источники научной литературы 
авторов из Китая и России.

Цель работы  – рассмотреть педагогиче-
ский опыт вузов Китая и России, определить 
влияние занятий ушу на физическое и психи-
ческое здоровье студентов и  формирование 
мотивации к здоровому образу жизни.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
В исследовании использовались: анализ 

научной литературы, изучение опыта при-
менения ушу в  образовательных учрежде-
ниях Китая и России, опыт внедрения заня-
тий ушу в Национальном исследовательском 
Томском государственном университете (НИ 
ТГУ). В основу работы вошли китайские ис-
точники из научно-метрической базы дан-

ных CNKI (China National Knowledge Infra-
structure) за период 2000–2025 гг. и россий-
ские научные статьи из РИНЦ. 

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Ушу  – это комплексная система физиче-

ского и  духовного развития, зародившаяся 
в Китае и насчитывающая тысячелетнюю ис-
торию. Она сочетает в себе элементы боевого 
искусства, гимнастики, медитации и филосо-
фии. Несмотря на растущую популярность 
ушу во всем мире, в российских вузах эта ки-
тайская гимнастика до сих пор не получила 
широкого распространения в качестве альтер-
нативы традиционным занятиям физической 
культурой. 

Опыт Китая демонстрирует высокую эф-
фективность ушу для укрепления здоровья, 
развития физических и психических качеств, 
а  также формирования гармоничной лично-
сти. Анализ научной литературы о  влиянии 
занятий ушу на физическую подготовлен-
ность, психоэмоциональное состояние и фор-
мирование устойчивой мотивации студентов 
к здоровому образу жизни позволяет оценить 
перспективу внедрения ушу в систему физи-
ческого воспитания в российских вузах.

Так, например, в  исследовании Дин Цин-
луна (2011) представлены результаты срав-
нительного педагогического эксперимента, 
оценивающего влияние занятий ушу и  аэро-
бикой на показатели физического здоровья 
студентов. Исследование подтверждает поло-
жительное влияние как ушу, так и  аэробики 
на физическое состояние студентов. При этом 
в  группе ушу выявлено более выраженное 
развитие силовых качеств и гибкости [1]. Эти 
данные могут стать обоснованием для инте-
грации ушу в учебный процесс вуза, посколь-
ку развитие конкретных физических качеств 
может выступать действенным фактором уси-
ления внутренней мотивации студентов к ре-
гулярным занятиям физической культурой. 

Как отмечает Шань Юнлян (2023), современ-
ные студенты во время обучения сталкиваются 
с  определенными психологическими пробле-
мами. Занятия ушу, являющиеся обязательной 
дисциплиной физического воспитания в  вузах 
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Китая, представляют собой эффективный путь 
приобщения молодого поколения к  традици-
онной китайской культуре, а  также укрепле-
ния физической и  психической устойчивости, 
содействуя гармоничному развитию личности 
студентов [2].

Лю Хунбо (2024) отмечает позитивное воз-
действие ушу на эмоциональное состояние, 
развитие силы воли и  улучшение межлич-
ностных отношений. В  статье установлено, 
что занятия ушу помогают студентам снимать 
негативные эмоции, воспитывают силу воли, 
усиливают чувство ответственности, повы-
шают уверенность и смелость [3].

В китайском издании «Наука ушу» автор 
У.  Баочжун (2006) анализирует влияние за-
нятий ушу на ключевые показатели психиче-
ского здоровья студентов, такие как эмоции, 
уровень стресса и тревожности, а также субъ-
ективного благополучия. Результаты пока-
зывают, что «после занятий ушу у студентов 
значительно снижаются тревожность и  дру-
гие негативные состояния (напряженность, 
гнев, усталость, депрессия), а также заметно 
повышаются энергия, позитивные эмоции 
и ощущение счастья» [4].

В работе «Место и роль ушу в системе фи-
зического воспитания в вузах» Чжан Маоюй 
обосновывает важность включения ушу в об-
разовательный процесс, выделяя его соци-
альную и оздоровительную ценность. Автор 
отмечает вклад ушу в комплексное развитие 
студентов, что подтверждает многогранность 
данного вида физической активности. «Ушу 
способствует комплексному развитию сту-
дентов, приносит пользу обществу и государ-
ству в виде укрепления здоровья и экономии 
ресурсов» [5]. 

Исследование Ли Бинь  [6], посвященное 
влиянию традиционных видов ушу на фи-
зическое и  психическое здоровье студенток, 
предоставляет ценные эмпирические данные, 
демонстрирующие улучшение физических 
показателей и  снижение уровня психологи-
ческого дискомфорта у обучающихся в вузе. 
В ходе исследования выявлены значительные 
различия в физических и психических пока-
зателях у  испытуемых до и  после экспери-

мента. В  частности, улучшение параметров 
физического здоровья, функционального со-
стояния и  физических качеств; уменьшение 
проявления психосоматических симптомов, 
депрессии, тревожности и фобий. 

Исследование Ян Бо и Ли Гуанхуэй (2023) 
посвящено влиянию занятий ушу на физиче-
ское и психическое здоровье студентов. Дан-
ная работа актуализирует проблему высокого 
уровня стресса среди современной студенче-
ской молодежи, что негативно отражается на 
здоровье студентов. Авторы подчеркивают, 
что ушу способствует не только физическо-
му развитию, но и  улучшению психическо-
го состояния, а также отмечают позитивное 
влияние ушу на психоэмоциональный фон 
студентов [7].

Группа исследователей: Ма Вэй, У  Сян-
цзюнь, Го Чжэньхуа, Го Шуъюань (2024) 
рассматривают влияние традиционных на-
циональных видов спорта, включая ушу, на 
физическое состояние подростков. Их выво-
ды о положительном влиянии традиционных 
практик на здоровье студентов подтверждают 
перспективность использования ушу в систе-
ме физического воспитания в вузе [8]. 

Ван Голяном (2025) исследует влияние ушу 
на формирование комплексных качеств школь-
ников, рассматривая нравственное, физиче-
ское, психическое, интеллектуальное и  со-
циальное развитие. Это исследование, хотя 
и фокусируется на школьниках, подчеркивает 
многогранное воздействие ушу на личность 
занимающихся. Автор выделяет такие аспекты 
как укрепление физического здоровья, повы-
шение стрессоустойчивости, развитие навы-
ков командной работы, что является важными 
компонентами здорового образа жизни. Автор 
подчеркивает, что культурная и  художествен-
ная составляющая ушу способствует также 
развитию эстетической культуры [9].

Сюн Шэняо (2006) анализирует влияние 
традиционного ушу на здоровье человека 
в контексте современного общества, где здо-
ровье является важным условием гармонич-
ного развития человека и  природы. Автор 
подчеркивает оздоровительную роль ушу 
и его потенциал в формировании концепции 
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спортивного оздоровления, рассматривается 
его положительное влияние на физическое 
здоровье человека [10].

С развитием экономики и обновлением пе-
дагогических теорий проблема психическо-
го здоровья студентов становится все более 
актуальной. Эту тему рассматривает в своей 
работе Ню Течжу (2023). Он изучает влияние 
традиционного ушу на психическое здоро-
вье студентов в  условиях интеграции спор-
та и  образования. В  период обучения в  вузе 
психика студентов еще не полностью сфор-
мирована. Неспособность быстро адапти-
роваться к  ускоренному ритму жизни в  вузе 
приводит молодых людей к тревожности, де-
прессии и  другим негативным состояниям. 
Автор отмечает возрастающую актуальность 
проблемы психического здоровья студентов 
и  предлагает традиционное ушу как эффек-
тивный инструмент для преодоления стресса, 
тревожности и депрессии. Это исследование 
подтверждает положительное влияние ушу на 
психическое состояние студентов и повыше-
ние мотивации к занятиям физической куль-
турой в вузе [11].

Ван Лян (2025) проводит детальный анализ 
влияния тренировок по традиционному ушу 
на функциональное состояние организма. Ав-
тор рассматривает различные стороны трени-
ровочного процесса, включая базовые упраж-
нения, комплексы таолу, цигун и  практику 
парной работы, их воздействие на различные 
системы организма. Подобные занятия спо-
собствуют развитию мышечной силы и  вы-
носливости, улучшению координации и  рав-
новесия, оказывают положительное влияние 
на функции сердечно-сосудистой, дыхатель-
ной, эндокринной и  нервной систем. Кроме 
того, такие тренировки развивают силу воли, 
самоконтроль, стрессоустойчивость и эмоцио-
нальную стабильность. Данное исследование 
предоставляет научное обоснование положи-
тельного влияния ушу на физическое здоро-
вье, что является важным аргументом в пользу 
использования ушу для повышения мотивации 
студентов к здоровому образу жизни [12].

В исследовании авторов из Беларуси 
и Китая (О. В. Максимук, Е. П. Врублевский, 

В. Лин) подтверждается позитивное влияние 
занятий ушу на здоровье студентов. В иссле-
довании, целью которого было выявление 
мотивации студентов к занятиям ушу, приня-
ли участие 30 иностранных студентов Шан-
хайского университета спорта. С  помощью 
методики САН (самочувствие, активность, 
настроение) зафиксированы положительные 
изменения в  их психоэмоциональном со-
стоянии и рост мотивации к физкультурной 
деятельности после занятий ушу [13]. 

Автор И. Болян (2016) из Института Мань-
чжурии, исследуя распространение ушу в рос-
сийских вузах, подчеркивает, что уровень 
развития этого вида китайской гимнастики 
в российских университетах остается низким. 
Факторами, препятствующими распростране-
нию ушу, являются недостаточная информиро-
ванность об этом виде спорта и нехватка спе-
циалистов. Автор предлагает усилить рекламу 
ушу в  российских вузах; уделять внимание 
культурному содержанию ушу как оздорови-
тельной практики; создавать клубы ушу в рос-
сийских университетах, закладывая основу 
для интернационализации этого вида физиче-
ской активности. Кроме того, как подчеркива-
ет И. Болан, «изучение ушу требует времени, 
и только длительные тренировки могут приве-
сти к хорошему оздоровительному эффекту». 
Эти факторы, по сравнению с некоторыми за-
падными видами спорта, представляют собой 
определенный недостаток и  являются одной 
из основных причин, по которой российские 
студенты не хотят заниматься ушу  [14]. При 
этом автор делает акцент на оздоровительном 
эффекте занятий, которые развивают быстроту 
мышления и  реакции у  занимающихся, спо-
собствуя укреплению здоровья и профилакти-
ке заболеваний. 

Для более успешного распространения 
ушу в университетах Китая и России необхо-
димо целенаправленно подготавливать спе-
циалистов по ушу для работы в России. Пре-
подавательский состав является ключевым 
звеном в распространении культуры ушу. 

Ряд исследователей из Челябинска и Крас-
ноярска (Н. Б. Пястолова, Е. М.  Кадом-
цева, Н.  В.  Стародубцева) по результатам 
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проведенного эксперимента также подтвер-
дили положительное влияние занятий ушу 
на здоровье студентов. К  сожалению, авто-
ры не указали, какие именно средства ушу 
были задействованы в  эксперименте, какие 
конкретно комплексы изучались студентами. 
В  исследовании указывается что было про-
ведено 10  аудиторных занятий, содержание 
которых основывалось на «оздоровительной 
гимнастике ушу». Тем не менее авторы под-
черкивают положительное влияние данных 
занятий на дыхательную систему занимаю-
щихся [15]. Исследователи из Новосибирска 
(Е. В. Климова, М. А. Кузьмина) также под-
тверждают положительное влияние занятий 
ушу на дыхательную систему занимающих-
ся. Но, как и  в предыдущем исследовании, 
осталось неясным, какие именно комплексы 
ушу были предложены для эксперименталь-
ной группы студентов и  за счет чего было 
зафиксировано улучшение работы дыхатель-
ной системы занимающихся [16]. 

При анализе научной литературы выявле-
но, что занятия ушу в российских вузах носят 
фрагментарный характер. После проведен-
ных экспериментальных исследований даль-
нейшего развития практика занятий ушу в ву-
зах чаще всего не получает [17].

В отличие от опыта других вузов, в  Том-
ском государственном университете (ТГУ) 
направление ушу развивается с  2022  г.  [18] 
и  относится к  вариативной части дисципли-
ны «Элективные дисциплины по физической 
культуре и  спорту». На элективные дисци-
плины по выбранной обучающимися специа-
лизации (вид спорта или физкультурно-оздо-
ровительная технология) отводится 328 часов 
в вариативной части основной образователь-
ной программы. Содержание элективных 
дисциплин направлено на достижение и под-
держание оптимального уровня физической 
подготовленности студентов, а также форми-
рование устойчивого мотивационно-ценност-
ного отношения к  физкультурно-спортивной 
деятельности.

Студенты, выбравшие занятия ушу, полу-
чают зачеты по дисциплине «Элективные дис-
циплины по физической культуре и  спорту». 

В  ТГУ студенты как основной, так и  подго-
товительной медицинских групп осваивают 
ушу-таолу стиля чанцюань, относящегося 
к спортивному направлению этого вида спор-
та. Изучение комплексов начальной подготов-
ки  – 18  и  32  формы чанцюань способствует 
укреплению физического и психического здо-
ровья студентов, развитию физических качеств 
и  гармоничному развитию мышц всего тела. 
Устойчивая мотивация к занятиям у студентов 
достигается за счет комплексного воздействия 
ушу, к которым относятся: улучшение физиче-
ского и психического здоровья, новизна и не-
обычность, философия ушу, многогранность, 
разнообразие, акцент на гармоничное развитие 
личности, самосовершенствование, приобще-
ние к культурным ценностям, 

Занимаясь ушу, студенты видят реальные 
результаты – улучшение физической формы, 
снижение уровня стресса, повышение кон-
центрации внимания, памяти, координации 
движения, что служит дополнительной моти-
вацией для продолжения занятий. Связыва-
ние ушу с другими предметами и дисципли-
нами, например, с  анатомией, физиологией, 
историей, культурой, позволяет студентам ви-
деть практическое применение полученных 
знаний и  повышает их интерес к  обучению 
в целом.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Обзор научной литературы демонстриру-

ет положительное влияние занятий ушу на 
физическое и  психическое здоровье студен-
тов, повышение уровня их самодисциплины, 
стрессоустойчивости и мотивации к ведению 
здорового образа жизни. В  научных статьях 
подчеркивается, что ушу является перспек-
тивным направлением улучшения здоровья 
как китайских, так и  российских студентов. 
Однако, несмотря на все положительные сто-
роны занятий ушу, на данный момент толь-
ко Томский государственный университет 
внедрил вид этого спорта, в частности стиль 
чанцюань, в элективную дисциплину «Физи-
ческая культура и спорт».

Проведенный обзор научных источников 
подтверждает положительное влияние занятий 
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ушу на физическое и  психическое здоровье 
студентов и открывает перспективы для разви-
тия данного вида спорта в российских вузах. 
Ушу – это не просто спорт, это комплексная си-
стема, включающая физические упражнения, 
философию, этические принципы и элементы 
культуры. Такая многогранность удовлетво
ряет разные потребности студентов как физи-
ческого развития, интеллектуального позна-
ния, так и духовного роста.

Проанализированная научная литература 
дает возможность делать вывод о позитивном 
влиянии занятий ушу на физическое и психи-
ческое здоровье занимающихся.

Проведенное исследование выявило интерес 
к занятиям ушу у студентов, но из-за ряда слож-
ностей, таких как недостаточная информирован-
ность о  пользе ушу, отсутствие квалифициро-
ванных преподавателей, затрудняется внедрение 
занятий ушу в физическое воспитание в вузе.

При этом ушу может стать перспективным 
видом физической активности, повысить ин-
терес студентов к занятиям физической куль-
турой, их мотивацию к ведению здорового об-
раза жизни за счет снижения уровня стресса, 
повышения концентрации внимания, памяти, 
координации движения, приобщения к фило-
софским и культурным ценностям.
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Интерактивное обучение: сущность, концептуальные подходы 
и дидактические основания организации в вузе
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Аннотация. В статье рассмотрена сущность интерактивного обучения, представленная в тру-
дах отечественных и зарубежных ученых. Особое внимание авторы уделяют характеристике дидакти-
ческих принципов, на которых основывается интерактивное обучение в условиях современного вуза. 

Цель статьи – провести теоретико-методологический анализ сущности интерактивного обуче-
ния, выявить его дидактические принципы и обосновать систему концептуальных подходов к его эф-
фективной организации в вузе, в том числе в специфических условиях профессиональной подготовки 
обучающихся в военном учебном центре вуза.

Методологической основой исследования выступил системный подход, позволивший рассмо-
треть интерактивное обучение как целостный феномен, обладающий собственной структурой, функ-
циями и взаимосвязями с внешней средой.

В ходе исследования применялись методы теоретического анализа (сравнительный, ретроспек-
тивный, понятийный) философской, психологической и педагогической литературы; систематизация 
и классификация для структурирования методов и подходов; моделирование для представления систе-
мы дидактических принципов интерактивного обучения.

На основе теоретического анализа литературы по проблеме исследования уточнена дефини-
ция «интерактивное обучение», которая представляет собой дидактическую форму организации обра-
зовательного процесса, основанную на прямом межличностном взаимодействии всех его участников 
(преподавателя и студентов, студентов между собой), направленную на совместное конструирование 
знаний, развитие критического мышления, коммуникативных и социальных компетенций в смодели-
рованных или реальных профессиональных ситуациях.

В ходе проведенного теоретико-методологического исследования авторами дана классификация 
методов интерактивного обучения, обосновываются концептуальные подходы к организации интерактив-
ного обучения в системе профессиональной подготовки курсантов военного учебного центра вуза. На-
учная новизна заключается в систематизации дидактических основ интерактивного обучения примени-
тельно к задачам профессионального образования и их адаптации к контексту военно-профессиональной 
подготовки, что позволило выявить основные принципы и методы, а также трансформацию педагогиче-
ских ролей и подходов в условиях военного учебного центра. В заключение обозначены преимущества 
интерактивного обучения, показаны его принципиальные отличия от активного обучения.

Ключевые слова: интерактивное обучение, дидактические принципы, методы интерактивного 
обучения, профессиональная подготовка, военный учебный центр, вуз
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Abstract. The paper considers the essence of interactive learning presented in the works of Russian 
and foreign scientists. The study focuses on describing the basis of interactive learning at a modern university, 
i.e. its didactic principles.

The article aims to conduct a theoretical and methodological analysis of interactive learning essence, 
determine its didactic principles, and substantiate the system of conceptual approaches to its efficient imple-
mentation at universities. The latter covers specific conditions of professional students training at a university’s 
military training center.

The authors utilize the systematic approach, which enables consideration of interactive learning 
as a complex phenomenon with its own structure, functions, and connections with the external environment.

The research applies the following methods: theoretical analysis (comparative, retrospective, concep-
tual) of philosophical, psychological, and pedagogical literature, as well as systematization. The methodo
logy also includes classification to structure the methods and approaches of interactive learning and modeling 
to demonstrate the didactic principles system of the subject under consideration.

Based on the theoretical analysis of the relevant literature, the study specifies the term “interactive 
learning”. Thus, interactive learning is defined as a didactic form for organizing the education process charac
terized by direct interpersonal interaction of every participant (tutors with students and students with one 
another). Its purpose involves the joint knowledge acquirement and development of critical thinking and soft 
skills in simulated or real working settings.

The conducted theoretical and methodological examination classifies the methods of interactive learn-
ing and conceptual approaches to its implementation in the system of professional students training at the uni-
versity’s military training center. The scientific novelty lies in systematizing the didactic grounds of interactive 
learning used for the professional training tasks and their adaptation to military training. The work reveals the 
fundamental principles and methods, transformation of tutors’ roles and pedagogical approaches at the military 
training center. In conclusion, the authors highlight the advantages of interactive learning and show the key 
features that distinguish it from the active learning.

Keywords: interactive learning, didactic principles, interactive learning methods, professional train-
ing, military training center, university
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ВВЕДЕНИЕ 
Современная эпоха, характеризующаяся 

стремительной цифровизацией, глобализаци-
ей и сменой парадигм в экономике и социаль-
ной сфере, порождает новые вызовы для си-
стемы высшего образования. Традиционная 
трансляционная модель, в  которой студент 
выступает пассивным реципиентом информа-
ции, все чаще демонстрирует свою неэффек-
тивность в  условиях лавинообразного роста 

знаний и необходимости формирования у вы-
пускников способности к критическому мыш-
лению, креативности, коллаборации и  само-
обучению. Ответом на эти вызовы становится 
широкое внедрение в  образовательный про-
цесс интерактивных методов и технологий.

Актуальность исследования проблем ин-
терактивного обучения в  вузе обусловлена 
несколькими взаимосвязанными факторами. 
Во-первых, это императив компетентностного 
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подхода, закрепленный в  образовательных 
стандартах, который смещает фокус с усвое-
ния суммы знаний на способность применять 
их для решения комплексных профессиональ-
ных задач [1]. Во-вторых, это прямой запрос 
работодателей, которые отмечают дефицит 
у молодых специалистов так называемых гиб-
ких навыков (soft skills) – коммуникации, ра-
боты в команде, эмоционального интеллекта 
и лидерских качеств [2]. В-третьих, это необ-
ходимость адаптации к цифровой реальности, 
где обучающиеся являются «цифровыми або-
ригенами», и традиционные лекционные фор-
маты зачастую не способны удержать их вни-
мание и обеспечить глубокую вовлеченность.

Несмотря на значительное количество ра-
бот, посвященных активным и  интерактив-
ным методам (труды В. И. Андреева, Е. В. Бон-
даревской, А. А. Вербицкого, Т.  С.  Панина, 
А. П. Панфиловой, Н. П. Шевчук), проблема 
системного теоретико-методологического об-
основания интерактивного обучения именно 
как целостной педагогической системы, опре-
деляющей философию, принципы и среду со-
временного вуза, остается недостаточно раз-
работанной  [3–7]. Особенно актуальным яв-
ляется вопрос о проектировании интерактив-
ного обучения как технологии формирования 
конкретных профессиональных, в  том числе 
военно-профессиональных, компетенций, где 
дидактические принципы и  методы требуют 
содержательной адаптации к контексту буду-
щей деятельности. Интерактивное обучение 
рассматривается в данной статье не как набор 
приемов, а  как комплексная дидактическая 
система, направленная на преобразование об-
разовательной среды и характера педагогиче-
ского взаимодействия.

Цель статьи – провести теоретико-методо-
логический анализ сущности интерактивного 
обучения, выявить его дидактические прин-
ципы и обосновать систему концептуальных 
подходов к  его эффективной организации 
в вузе, в том числе в специфических условиях 
профессиональной подготовки обучающихся 
в военном учебном центре (ВУЦ).

Интерактивное обучение в  статье рассма-
тривается не абстрактно, а как дидактический 

механизм формирования профессиональных 
и  военно-профессиональных компетенций 
в методологии и технологиях профессиональ-
ного образования. Это требует анализа не 
только общепедагогических, но и профессио-
нально-деятельностных оснований интерак-
тивных форм обучения.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
Методологической основой исследования 

выступил системный подход, позволивший 
рассмотреть интерактивное обучение как це-
лостный феномен, обладающий собственной 
структурой, функциями и  взаимосвязями 
с внешней средой. В качестве теоретической 
базы использовался комплекс взаимодопол-
няющих подходов:

−  компетентностный подход (А. А. Вербиц-
кий, И. А. Зимняя), задающий целевую ориен-
тацию интерактивного обучения на формирова-
ние интегративных качеств выпускника;

−  деятельностный подход (А.  Н.  Леонтьев, 
С. Л. Рубинштейн), акцентирующий роль прак-
тической, предметной деятельности и  взаимо-
действия в процессе познания;

−  личностно-ориентированный подход 
(Е. В. Бондаревская, В. В. Сериков), опреде-
ляющий приоритет индивидуальности сту-
дента, его субъектного опыта и образователь-
ных траекторий;

−  социокультурный и диалогический под-
ходы (М. М. Бахтин, В. С. Библер), подчерки-
вающие, что знание рождается и развивается 
в процессе диалога и социального взаимодей-
ствия;

−  средовой подход (В. И. Панов, Ю. С. Ма-
нуйлов), позволяющий проектировать обра-
зовательное пространство, инициирующее 
и поддерживающее интеракцию.

Перечисленные методологические подхо-
ды задают теоретическую основу, из которой 
логически вытекают дидактические принци-
пы интерактивного обучения.

В ходе исследования применялись мето-
ды теоретического анализа (сравнительный, 
ретроспективный, понятийный) философ-
ской, психологической и педагогической ли-
тературы; систематизация и  классификация 
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и дидактические основания организации в вузе

для  структурирования методов и  подходов; 
моделирование для представления системы 
дидактических принципов и  визуализация 
сравнительных моделей обучения.

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Термин «интерактивное обучение» (от англ. 

interact  – взаимодействовать) прочно вошел 
в педагогический лексикон в конце XX – нача-
ле XXI в. Однако его истоки восходят к фило-
софии прагматизма и концепциям Дж. Дьюи, 
который утверждал, что обучение есть про-
цесс, основанный на личном опыте и решении 
проблем, а не пассивное восприятие информа-
ции [8]. Дальнейшее развитие идеи получили 
в работах Д. Колба и его теории эксперимен-
тального обучения (experiemential learning), где 
знание извлекается из непосредственного опы-
та через рефлексию и концептуализацию [9].

Теоретический анализ позволяет дифферен-
цировать интерактивное обучение от смежных 
понятий – традиционного и активного обучения.

Традиционное (пассивное) обучение стро-
ится по схеме «преподаватель  – студент». 

Преподаватель является единственным источ-
ником знания и субъектом учебного процесса, 
студент  – объектом воздействия. Основная 
форма – монолог (лекция) [10].

Активное обучение предполагает активи-
зацию познавательной деятельности студента 
через решение задач, выполнение упражне-
ний, лабораторные работы. Схема «препода-
ватель ⇄ студент». Студент становится актив-
ным субъектом, но взаимодействие в  основ-
ном происходит с преподавателем.

Интерактивное обучение реализуется по схе-
ме «преподаватель ⇄ студент ⇄ студент». Это 
обучение, погруженное в процесс общения, со-
вместной деятельности и диалога всех участни-
ков. Знание не транслируется, а конструируется 
в процессе социального взаимодействия.

Для наглядного представления принципи-
альных различий между данными моделями 
и  анализа трансформации ключевых педа-
гогических категорий (цель, роль, взаимо-
действие, оценивание) в профессиональном 
контексте была составлена сравнительная 
таблица.

Таблица
Сравнительная характеристика моделей обучения  

в контексте профессиональной подготовки

Критерий Традиционное 
(пассивное) обучение Активное обучение Интерактивное обучение

Цель Передача знаний, умений, 
навыков (ЗУН)

Активизация 
познавательной 
деятельности

Совместное конструирование 
знаний и развитие компетенций 

через взаимодействие

Позиция 
обучающегося Объект, реципиент Субъект, исполнитель Субъект-партнер,  

соисследователь, член команды

Роль 
преподавателя

Источник информации, 
контролер

Организатор 
деятельности, эксперт

Модератор, фасилитатор,  
консультант, в ВУЦ –  
командир-наставник

Форма 
взаимодействия

Монолог  
(преподаватель → студент)

Диалог  
(преподаватель ⇄ студент)

Полилог, групповое взаимодействие 
(преподаватель ⇄ студент ⇄ студент)

Характер 
деятельности Репродуктивный Продуктивный,  

частично-поисковый

Исследовательский, проектный, 
моделирующий профессиональную 

деятельность

Оценка 
результата

Контроль усвоения 
информации

Оценка решения 
индивидуальной задачи

Комплексная оценка процесса 
и результата совместной 

деятельности, вклад в групповой 
результат

Примечание: составлено авторами. 
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Как видно из таблицы, интерактивная мо-
дель предполагает наиболее глубокую транс-
формацию образовательного процесса, делая 
акцент на групповом взаимодействии, модели-
ровании профессиональных контекстов и ком-
плексном оценивании, что напрямую отвечает 
задачам компетентностно-ориентированного 
профессионального образования. Сравнение 
показывает, что именно интерактивная модель 
в наибольшей степени ориентирована на фор-
мирование профессиональных компетенций 
через совместную деятельность.

В дальнейшем под интерактивным об-
учением понимается дидактическая форма 
организации образовательного процесса, ос-
нованная на прямом межличностном взаимо-
действии всех его участников (преподавателя 
и студентов, студентов между собой), направ-
ленная на совместное конструирование зна-
ний, развитие критического мышления, ком-
муникативных и  социальных компетенций 
в  смоделированных или реальных профес-
сиональных ситуациях.

Эффективная организация интерактивного 
обучения базируется на системе взаимосвя-
занных дидактических принципов, которые 
конкретизируют общепедагогические прин-
ципы применительно к его специфике.

1.  Принцип субъект-субъектного взаимо-
действия. Преподаватель и студенты являются 
равноправными, хотя и  разнофункциональны-
ми участниками образовательного процесса. 
При этом равноправие понимается как призна-
ние субъектной позиции обучающихся в учеб-
ной деятельности, а не как устранение статусно-
ролевых различий. Преподаватель выступает 
в роли модератора, фасилитатора и консультан-
та. В условиях ВУЦ это взаимодействие приоб-
ретает характер единоначалия и товарищества, 
где преподаватель (офицер) сохраняет роль ав-
торитетного руководителя, но вовлекает кур-
сантов в совместный анализ и решение задач.

2.  Принцип диалогичности и  полилогич-
ности. Образовательный процесс строится 
как открытый диалог и полилог мнений, где 
сталкиваются и синтезируются разные точки 
зрения, что способствует преодолению когни-
тивного эгоцентризма.

3.  Принцип совместной деятельности (кол-
лаборации). Знания и  решения рождаются 
в  процессе кооперации, распределения ролей 
и ответственности за общий результат, что мо-
делирует реальные условия профессиональной 
деятельности. Для ВУЦ критически важным 
становится моделирование функционально-
ролевой структуры воинского подразделения 
(командир, заместитель, специалист).

4.  Принцип проблемности и  контекстно-
сти. Содержание обучения представляется 
в  виде профессионально ориентированных 
проблемных ситуаций (кейсов), требующих 
от студентов поиска, анализа и применения 
информации в  конкретном контексте. В  во-
енной подготовке это тактические вводные, 
ситуации морального выбора, управленче-
ские кризисы.

5.  Принцип рефлексивности. Обязатель-
ным элементом любого интерактивного за-
нятия является этап рефлексии, на котором 
анализируются не только полученные резуль-
таты, но и сам процесс взаимодействия, воз-
никавшие трудности и  найденные способы 
их преодоления. В  военно-учебном центре 
рефлексия дополняется «разбором полетов» – 
детальным анализом действий с точки зрения 
уставных требований и эффективности.

6.  Принцип технологической обеспечен-
ности. Реализация интерактивного обучения 
требует использования адекватного инстру-
ментария  – как классических (модерация, 
фасилитация), так и  цифровых технологий 
(онлайн-платформы, симуляторы, инструмен-
ты для совместной работы). Для военно-учеб-
ного центра приоритетны тренажерные ком-
плексы, системы военного моделирования, 
средства защищенной связи, что подтвержда-
ется современными исследованиями в  обла-
сти цифровизации военного образования.

Многообразие методов интерактивного 
обучения может быть структурировано по 
доминирующему виду деятельности и целям 
формирования компетенций  [11]. В  качестве 
основания классификации выступает веду-
щий тип учебной активности обучающихся:

−  дискуссионные методы (дискуссии, де-
баты, круглые столы): направлены на развитие 
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и дидактические основания организации в вузе

критического мышления, культуры диалога 
и аргументации;

−  игровые методы (деловые, ролевые и ор-
ганизационно-деятельностные игры): позво-
ляют моделировать профессиональные си-
туации, отрабатывать поведенческие навыки 
и понимание социальных ролей;

−  тренинговые методы (коммуникатив-
ные, командообразующие тренинги): наце-
лены на отработку конкретных навыков (на-
пример, презентации, ведения переговоров, 
разрешения конфликтов);

−  кейс-методы (case study): формируют уме-
ние анализировать сложные, неоднозначные си-
туации, принимать и обосновывать управленче-
ские и профессиональные решения;

−  проектные методы: развивают навы-
ки планирования, исследования, реализации 
и презентации комплексных задач, часто меж-
дисциплинарного характера;

−  методы обучения в сотрудничестве (co-
operative learning): основаны на структуриро-
ванной работе в малых группах с индивиду-
альной ответственностью каждого за общий 
результат;

−  цифровые интерактивные методы (веби-
нары с  интерактивным функционалом, обра-
зовательные квесты, использование VR/AR-
симуляторов, совместная работа в Miro, Trello): 
усиливают наглядность, вовлеченность и по-
зволяют моделировать недоступные в  ре-
альности процессы  [12]. Эффективность 
смешанного обучения, сочетающего онлайн-
компоненты с  очными интерактивными сес-
сиями, также отмечается в современных педа-
гогических исследованиях [13–15].

В профессионально-специфических систе-
мах подготовки данные принципы сохраня-
ются, но приобретают содержательно и орга-
низационно обусловленные формы реализа-
ции. Следует отметить, что специфика про-
фессиональной подготовки курсантов ВУЦ 
предъявляет особые требования к  организа-
ции обучения, делая интерактивные формы не 
просто желательными, но и  необходимыми. 
Это обусловлено потребностью формирова-
ния у  будущих офицеров таких качеств, как 
лидерство, способность принимать решения 

в  условиях неопределенности и  дефицита 
времени, умение управлять коллективом и ра-
ботать в команде.

Общие методологические подходы, рас-
смотренные выше, в условиях военного учеб-
ного центра приобретают профессионально-
специфическую интерпретацию.

1.  Компетентностный подход фокусируется 
на формировании военно-профессиональных 
компетенций, таких как тактическое мышле-
ние, управление подразделением в кризисных 
ситуациях, оперативное планирование.

2.  Деятельностный подход реализуется 
через максимальное приближение учебных 
задач к реальным условиям службы. Интерак-
тивные методы (тактические командно-штаб-
ные игры, разбор учений) становятся моделью 
будущей профессиональной деятельности.

3.  Личностно-ориентированный подход учи- 
тывает не только индивидуальные когнитивные 
особенности, но и волевые, морально-психоло-
гические качества курсанта, работая на форми-
рование целостного облика офицера.

4.  Информационно-коммуникационный 
подход предполагает активное использование 
тренажерных комплексов, систем военного 
моделирования, средств защищенной связи, 
что позволяет отрабатывать навыки в вирту-
альной, но максимально приближенной к ре-
альности среде.

5.  Педагогика сотрудничества в  условиях 
ВУЦ трансформируется в педагогику едино-
началия и  товарищества, где преподаватель 
(часто  – действующий или бывший офи-
цер) является не только носителем знания, 
но и ролевой моделью, авторитетом, выстраи-
вающим отношения на основе уважения, дис-
циплины и  взаимной ответственности. Это 
демонстрирует адаптацию общих теорети-
ческих положений интерактивного обучения 
к  конкретной профессиональной среде, что 
составляет методологический вклад данного 
исследования.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Проведенное теоретико-методологическое 

исследование позволяет сделать выводы, со-
ответствующие поставленной цели.
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1.  Уточнена и  детализирована сущность 
понятия «интерактивное обучение». Установ-
лено, что оно представляет собой не просто 
совокупность методов, а целостную дидакти-
ческую систему, ядром которой является субъ-
ект-субъектное взаимодействие, направлен-
ное на совместное конструирование знания 
в процессе диалога и совместной деятельно-
сти. Проведена четкая дифференциация ме-
жду пассивным, активным и интерактивным 
обучением, визуализированная в сравнитель-
ной таблице.

2.  Выявлена и систематизирована совокуп-
ность дидактических принципов, лежащих 
в основе проектирования интерактивного об-
учения: субъект-субъектного взаимодействия, 
диалогичности, коллаборации, проблемно-
сти, рефлексивности и технологической обес-
печенности. Данная система принципов слу-
жит ориентиром для разработки конкретных 
учебных занятий и курсов. Показано, как эти 
принципы наполняются специфическим со-
держанием в  контексте военно-профессио-
нальной подготовки, что раскрывает интерак-
тивное обучение как технологию профессио-
нального образования.

3.  Разработана классификация методов ин-
терактивного обучения, структурированная по 
видам деятельности (дискуссионные, игровые, 
проектные, тренинговые и др.), что позволяет 
преподавателям осуществлять их осознанный 
и  целенаправленный выбор в  зависимости 
от педагогических задач.

4.  Обоснована система концептуальных 
подходов (компетентностный, деятельност-

ный, личностно-ориентированный, информа-
ционно-коммуникационный, педагогика со-
трудничества) к  организации интерактивного 
обучения в вузе, которая, будучи адаптирова-
на к условиям военного учебного центра, по-
зволяет эффективно решать задачи профес-
сиональной подготовки курсантов. Ключевой 
адаптацией является трансформация педаго-
гики сотрудничества в педагогику единонача-
лия и  товарищества, что отражает авторский 
взгляд на применение общих теорий в специ-
фическом профессиональном контексте.

5.  Показано, что интерактивные методы 
(тактические игры, симуляции, разбор кей-
сов) являются адекватным и  необходимым 
инструментом для моделирования будущей 
офицерской деятельности. Тем самым рабо-
та вносит вклад в методологию и технологию 
профессионального образования, предлагая 
адаптированную модель интерактивного об-
учения для формирования военно-профес-
сиональных компетенций.

Таким образом, интерактивное обучение 
выступает методологическим стержнем мо-
дернизации высшего образования, обеспечи-
вающим переход от трансляции знаний к  со-
зданию условий для развития автономной, кри-
тически мыслящей и социально ответственной 
личности, готовой к эффективной профессио-
нальной реализации в  сложных, динамичных 
условиях современного мира. Его внедрение 
в  практику вуза и  в особенности в  систему 
профессиональной подготовки в ВУЦ являет-
ся долгосрочным вкладом в качество человече-
ского капитала и обороноспособность страны.
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Сущность и структура понятия «проектные компетенции 
в профессиональной подготовке будущих педагогов»

Ольга Юрьевна Муллер
Сургутский государственный университет, Сургут, Россия

Аннотация. В статье раскрываются сущность и структура понятия «проектные компетенции 
в профессиональной подготовке будущих педагогов» и обосновывается его значимость в контексте об-
новления нормативных требований к результатам высшего педагогического образования. На основе 
анализа отечественных и зарубежных подходов к компетентности (включая разграничение «компетен-
ции» и «компетентности») конкретизируется место проектной компетентности в  структуре универ-
сальных и профессиональных компетенций, отраженных в нормативных документах в сфере высшего 
образования. Отдельное внимание автор уделяет проектной деятельности как образовательному меха-
низму, обеспечивающему развитие метаумений (самоорганизация, критическое мышление, коммуни-
кация, командная работа, рефлексия) и формированию готовности будущих педагогов к проектирова-
нию образовательных решений в условиях изменчивости и неопределенности. Полученные результаты 
свидетельствуют о системообразующей роли проектных компетенций в профессиональной подготовке 
педагога, определяющей интеграцию универсальных и профессиональных умений для решения ком-
плексных образовательных задач в динамичной профессиональной среде.
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Essence and structure of “Project competencies in the professional training 
of future teachers” concept

Olga Yu. Muller
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Abstract. The article reveals the essence and structure of the “project competencies in the professional 
training of future teachers” concept. The concept’s significance in the renewal of higher teacher education 
results standards is justified. Based on an analysis of Russian and international approaches to competence 
(including the distinction between “competence” and “competency”), the place of project-based competence 
within the framework of universal and professional competencies reflected in regulatory documents in higher 
education is clarified. The author devotes special attention to project-based activities as an educational mecha-
nism that ensures the development of meta-skills (self-organization, critical thinking, communication, team-
work, reflection) and the development of future teachers’ readiness to design educational solutions in con-
ditions of volatility and uncertainty. The findings highlight the crucial role of project-based competencies 
in teacher professional development, emphasizing the synthesis of general and specialized skills for effectively 
addressing intricate educational challenges within a dynamic professional setting.
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ВВЕДЕНИЕ
Современная система высшего образова-

ния постулирует новые требования к выпуск-
нику, в  особенности к  будущему педагогу: 
недостаточно обладать исключительно пред-
метными знаниями – необходима развитая це-
лостная система проектных компетенций, от-
ражающих способность решать комплексные 
задачи в условиях изменчивости и неопреде-
ленности. Усиление внимания к развитию про-
ектных компетенций сегодня связано с  ори-
ентацией образования на компетентностный 
и деятельностный подходы, трансформацией 
требований Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образо-
вания (ФГОС ВО) и обновлением профессио-
нального стандарта педагога. 

Проектные компетенции становятся важным 
фактором в  обновленной системе подготовки 
педагогических кадров, так как позволяют пе-
реходить от репродуктивного к интегративному 
подходу, объединяющему теорию и  практику. 
Проектное обучение в этом контексте выступа-
ет не только как эффективная образовательная 
технология, но и как развивающая среда, где бу-
дущие педагоги осваивают способы взаимодей-
ствия с социумом через сотрудничество, сози-
дание, исследование и постоянную рефлексию. 
В условиях перехода образования к компетент-
ностной модели и  ориентации на стандарты 
XXI века особое значение приобретает развитие 
у будущих педагогов системы проектных ком-
петенций  – способность критически мыслить, 
осуществлять продуктивную коммуникацию, 
проектировать и  реализовывать исследования, 
осваивать инновации, осуществлять рефлексию 
своего профессионального и личностного раз-
вития, работать в команде. 

Несмотря на высокий интерес к проектно-
му обучению, сохраняется дискуссионность 

определения «универсальных компетенций» 
и неоднозначность трактовок проектной ком-
петентности, что затрудняет единый подход 
к  проектированию результатов подготовки 
и  их оценке. В  связи с  этим требуется тео-
ретическое уточнение сущности проектных 
компетенций будущих педагогов, их структу-
ры и условий формирования в вузе, включая 
роль проектной деятельности и  интегратив-
ной образовательной среды. Дополнитель-
ную актуальность проблеме придает переход 
к ФГОС ВО 4, в рамках которого важно обес-
печить преемственность проектной состав-
ляющей профессиональной подготовки и  ее 
нормативное закрепление на уровне универ-
сальных компетенций и видов деятельности.

Цель исследования  – уточнить сущность 
и  структуру проектных компетенций буду-
щих педагогов и обосновать их место в систе-
ме профессиональной подготовки в условиях 
проектной деятельности. 

Задачи исследования:
–  сформулировать определение «проект-

ные компетенции будущих педагогов»;
–  выявить структурные компоненты про-

ектных компетенций и описать их содержание;
–  обосновать роль проектной деятельно-

сти и  интегративной образовательной среды 
как условий развития проектных компетен-
ций будущих педагогов.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ 
Методологическую основу исследования со-

ставили положения компетентностного подхода 
(И. А. Зимняя, А. В. Хуторской, В. И. Байден-
ко, В.  А.  Болотов), системно-деятельностного 
подхода (А.  Н.  Леонтьев, С.  Л.  Рубинштейн, 
В. В. Давыдов), а также концепции проектного 
обучения (Е. С. Полат, М. В. Кларин). Исследо-
вание основывается на идеях о психологической 
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структуре компетентности (И.  А.  Коваленко, 
Н. В. Кузьмина) и технологии конструирования 
компетенций (А. В. Хуторской).

Материалами исследования послужили 
нормативные документы: федеральный госу-
дарственный образовательный стандарт выс-
шего образования  – бакалавриат по направ-
лению подготовки 44.03.01 «Педагогическое 
образование», ФГОС ВО 3++ по различным 
направлениям подготовки, а также материалы 
проекта ФГОС ВО 4; научные публикации: 
отечественные исследования по проблемати-
ке проектной компетентности и  проектной 
деятельности (Е.  С.  Полат, М.  В.  Кларин, 
О. И. Ваганова, Л. А. Филимонюк, Л. В. Ива-
нова, Н. В. Матяш, Е. Н. Удина, О. В. Федо-
рова, Ю. Н. Борисова, О. Л. Чуланова и др.), 
а  также зарубежные труды по компетент-
ностному подходу (Дж. Равен, Дж. Хекман, 
Т.  Кауц); диссертационные исследования по 
формированию проектной культуры и  ком-
петентности педагога (Л.  А.  Филимонюк, 
Р. С. Бондаревская, Г. Е. Муравьева и др.).

В исследовании применялись следующие 
теоретические методы: анализ и  синтез науч-
ной литературы  – изучение и  сопоставление 
различных подходов к определению проектной 
компетентности, выявление ее характеристик 
(универсальность, интегративность, практико-
ориентированность, надпредметность, рефлек-
сивность), обобщение представлений о  струк-
туре и  содержании проектных компетенций; 
контент-анализ нормативных документов – из-
учение требований ФГОС ВО 3++ и обсуждае-
мых изменений ФГОС ВО 4  применительно 
к  универсальным компетенциям, видам про-
фессиональной деятельности (проектный тип 
задач) и профессиональным компетенциям; си-
стематизация и классификация – упорядочение 
выявленных элементов проектных компетен-
ций по структурным компонентам; обобщение 
и конкретизация – формулирование авторского 
определения проектных компетенций будущих 
педагогов.

Исследование проводилось в  несколько 
этапов.

Теоретико-аналитический  – изучение на-
учной литературы, анализ нормативных доку-

ментов, выявление степени разработанности 
проблемы.

Концептуально-методологический  – обос-
нование методологических оснований иссле-
дования, уточнение понятийного аппарата, 
формулирование авторской трактовки про-
ектных компетенций будущих педагогов.

Структурно-содержательный  – описание 
структурных компонентов, обоснование роли 
проектной деятельности и интегративной об-
разовательной среды как условий формирова-
ния компетенций.

Обобщающий  – синтез результатов ана-
лиза, формулирование выводов о  сущности, 
структуре и  условиях развития проектных 
компетенций будущих педагогов, определе-
ние направлений дальнейших исследований.

Научная новизна исследования заключает-
ся в следующем:

–  сформулировано понятие «проектные 
компетенции будущих педагогов». В отличие 
от существующих определений, акцентирую-
щих внимание на отдельных умениях, данная 
трактовка подчеркивает роль проектных ком-
петенций как метадеятельности, связываю-
щей теоретические знания с  практической 
реализацией инноваций;

–  теоретически обоснована и  конкрети-
зирована структура проектной компетенции, 
включающая взаимосвязанные компоненты;

–  обоснована роль интегративной образо-
вательной среды как важного педагогического 
условия формирования проектных компетен-
ций. Выявлено, что эффективность развития 
данных компетенций достигается не через 
отдельные дисциплины, а при создании еди-
ного пространства, объединяющего учебную, 
научно-исследовательскую и профессиональ-
ную деятельность, что обеспечивает непре-
рывность формирования проектной культуры 
студента от первых курсов до выпускного.

Теоретическая значимость исследования 
состоит в  том, что его результаты обогаща-
ют теорию компетентностного подхода в пе-
дагогическом образовании; уточняют науч-
ные представления о  сущности и  структуре 
проектных компетенций будущего педагога, 
дополняют методологию их изучения через 
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выделение четырехкомпонентной модели 
(мотивационно-ценностной, когнитивной, ор-
ганизационно-деятельностной, рефлексивно-
оценочной); обосновывают роль проектной 
деятельности как среды профессионального 
становления. Полученные результаты могут 
быть использованы при организации учебно-
творческих проектов и повышения квалифи-
кации преподавателей.

Таким образом, методология исследования 
носит комплексный характер и обеспечивает 
многоаспектное изучение проектной компе-
тентности будущих педагогов как интегра-
тивного феномена, требующего согласования 
теоретических оснований, нормативных тре-
бований и практики педагогического образо-
вания.

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Чтобы понять место проектной компетен-

ции в  образовательной системе, важно рас-
смотреть термины, связанные с  компетент-
ностным подходом. В  качестве реализации 
компетентностного подхода рассматривают-
ся компетенции, направленные на единство 
теоретических знаний, практической подго-
товленности, способности и  высокой моти-
вации к  осуществлению профессиональной 
и  социальной деятельности (А.  М.  Новиков, 
Л. М. Митина, А. В. Хуторской и др.). 

Термин «компетенция» является централь-
ным понятием компетентностного подхода. 
Мы придерживаемся мнения И.  А.  Зимней, 
которая разделяет понятия «компетентность» 
и «компетенция» и  под «компетентностью» 
понимает интегрированную характеристику 
когнитивных, мотивационных, поведенче-
ских ценностно-смысловых качеств лично-
сти, формирующихся на основе компетен-
ций. И. А. Зимняя пишет, что компетентность 
включает не только знания и  умения, но 
и опыт деятельности, сформированные уста-
новки и ценности. По ее мнению, компетент-
ность  – это уже состоявшееся личностное 
качество, формирующее основу для профес-
сионального успеха. В свою очередь, ученый 
подчеркивает, что компетенция – это инстру-
ментальная категория, отражающая ожидания 

общества к  подготовке специалиста и  вклю-
чающая три составляющие: знания, умения, 
личностные качества [1].

Требования к профессиональной подготов-
ке будущих педагогов выходят за рамки пред-
метных знаний и направлены на развитие уме-
ний, необходимых для успешного функцио-
нирования в изменяющейся образовательной 
среде. В последние годы акцент на развитие 
проектных компетенций стал определяющим 
в обновлении стандартов педагогического об-
разования в России. 

В условиях современных преобразований 
в системе высшего образования, обусловлен-
ных переходом на новые федеральные го-
сударственные образовательные стандарты 
высшего образования (ФГОС ВО 3++), перед 
будущими педагогами ставятся требования, 
которые значительно выходят за рамки пред-
метных знаний. Развитие проектных компе-
тенций осуществляется через реализацию ди-
дактических задач проектной деятельности, 
которая заняла центральное место в структу-
ре подготовки специалистов благодаря своей 
универсальности, практической направлен-
ности и  способности интегрировать знания 
из различных предметных областей.

Необходимость формирования у  обучае-
мых готовности к  профессиональной дея-
тельности в  социальной, профессиональной 
и личностной сферах прописана в норматив-
ных документах (ФГОС 3+ и ФГОС 3++) [2]. 
Практически все выпускники различных на-
правлений подготовки в своей будущей рабо-
те столкнутся с реализацией проектов различ-
ных масштабов, требующих взаимодействия 
в команде и применения системного мышле-
ния. Одной из ключевых концепций данных 
стандартов является внедрение универсаль-
ных общекультурных компетенций. Несмотря 
на то что вопрос определения понятия «уни-
версальные компетенции» в научной литера-
туре пока остается дискуссионным, большин-
ство авторов отмечают их надпрофессиональ-
ный (надпредметный) характер. По  мнению 
И.  Н.  Мишина, «универсальные компетен-
ции характеризуют надпрофессиональные 
способности личности, обеспечивающие 
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успешную деятельность человека в  различ-
ных как профессиональных, так и  социаль-
ных сферах» [3]. Поэтому к общекультурным 
компетенциям относятся ключевые навыки 
и способности, связанные с развитием общих 
качеств личности, требующихся для успеш-
ной деятельности в профессиональной и со-
циальной сферах, в числе которых коммуни-
кативная компетенция (опыт межличност-
ного взаимодействия, навыки толерантного 
и эмпатийного общения, способность органи-
зовать личную и  совместную деятельность, 
публично выступать, разрешать конфликты), 
информационная компетенция (навыки рабо-
ты с цифровыми и информационными ресур-
сами, включая создание электронных презен-
таций и  работу с  интерактивными средами), 
компетенция личностного самосовершен-
ствования (готовность и  способность к  ре-
флексии, обучению). 

Среди важнейших универсальных компе-
тенций, непосредственно связанных с  про-
ектной деятельностью, выделяются: способ-
ность к  самостоятельному обучению и  раз-
витию; критическое мышление для анализа 
информации, оценки рисков и  принятия ре-
шений; управленческие навыки в  условиях 
проектной деятельности; инициативность, 
креативность и  инновационное мышление. 
Эти компетенции не только отражают надпро-
фессиональный характер подготовки, но и за-
дают основу для дальнейшего развития таких 
проектных компетенций, как метаумения. 

В условиях профессионального образова-
ния проектные компетенции формируются 
также через освоение как универсальных, 
так и профессиональных компетенций, вклю-
чающих умения и навыки, необходимые для 
выполнения проектных задач в образователь-
ной среде, такие как проектирование образо-
вательных программ и траекторий, использо-
вание инновационных методик и технологий 
в обучении, создание образовательной среды, 
адекватной современным вызовам и  потреб-
ностям разных групп учащихся.

В целом проектные компетенции предпо-
лагают наличие следующих проектных уме-
ний и навыков [4]:

–  исследовательские (умение работать с ин-
формацией – производить поиск, отбор, ставить 
задачи и  цели, составлять план, структуриро-
вать, делать выводы);

–  мультимедийные (умение использовать 
несколько каналов восприятия информации 
в проекте, работать с мультимедийными сред-
ствами, создавать презентации);

–  интегративные (осознание интегратив-
ных связей между дисциплинами, способ-
ность синтезировать знания в проектах);

–  когнитивные (умение организовать само-
стоятельную познавательную деятельность, 
производить анализ и синтез информации, на-
личие аналитического мышления);

–  креативные (наличие креативного мыш-
ления, стремление к творческому поиску, ори-
гинальности). 

Данная структура показывает, что проект-
ные компетенции выступают в  качестве свя-
зующего элемента между различными группа-
ми компетенций, развивая у будущих педаго-
гов универсальный инструмент для решения 
образовательных задач. В  данном контексте 
проектные компетенции становятся неотъем-
лемой составляющей профессиональной под-
готовки конкурентоспособного, инициативно-
го и креативного педагога, готового к решению 
сложных задач в  образовательной среде, где 
эти компетенции являются основой для про-
ектирования образовательных стратегий. Их 
развитие является многокомпонентным про-
цессом, требующим учета современных педа-
гогических подходов, методологий, технологи-
ческой поддержки и актуальных образователь-
ных инструментов.

Анализ ФГОС ВО 3++ выявил множество 
типов задач, соответствующих различным 
видам профессиональной деятельности, под-
лежащим освоению в  педагогическом обра-
зовании, которые включают текущую (опе-
рационную) профессиональную, проектную, 
научно-исследовательскую, педагогическую, 
организационно-управленческую деятель-
ность [2]. Согласно ФГОС ВО 44.03.01 «Пе-
дагогическое образование» проектный тип за-
дач занимает особое место, что позволяет счи-
тать формирование проектной компетенции 
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инвариантной для всех профилей направле-
ния подготовки [5].

На этапе перехода от ФГОС 3++ к ФГОС 4 
(вступает в силу с 01.09.2026) произошло «от-
крепление» образовательных стандартов от 
профессиональных в  нормативных докумен-
тах [6]. Это обусловлено ассиметричным раз-
витием указанных систем, однако их взаимо-
связь остается критически важной (таблица).

Анализ показал отсутствие полного аналога 
УК-2 по ФГОС 4. В связи с этим предлагается 
ориентировать УК-4 («Способен осуществлять 
самоорганизацию, саморазвитие и  социальное 
взаимодействие, достигать поставленных целей 
в  командной работе») на проектную деятель-
ность для обеспечения преемственности либо 
ввести полный аналог УК-2 [6].

На основании вышесказанного следу-
ет выделить, что проектные компетенции 
представляют собой показатель личностного 
и  профессионального развития будущих пе-
дагогов, формирующийся в результате освое-
ния проектной деятельности на двух уровнях:

1)  содержательно-процессуальный – овла-
дение знанием методов и средств проектиро-
вания, понимание видов проектов, теоретиче-
ских основ;

2)  операциональный  – применение про-
ектного мышления, реализация проектных 
навыков в деятельности.

Проектная компетентность является неотъ-
емлемой составляющей профессиональной 
подготовки современного педагога, готово-
го к  решению сложных задач в  динамичной 
образовательной среде. Ее развитие требует 
комплексного подхода, объединяющего уни-

версальные и  профессиональные компетен-
ции в  единую систему, поддерживаемую ин-
тегративной образовательной средой. Поэтому 
в  контексте перехода к  ФГОС 4  необходимо 
обозначить четкое определение проектной 
деятельности как самостоятельного вида про-
фессиональной деятельности, что гарантирует 
преемственность и  методологическую обос-
нованность подготовки будущих педагогов на 
всех уровнях высшего образования. Как отме-
чают О. И. Ваганова, М. Н. Гладкова, А. В. Тру-
танова, для эффективного формирования про-
ектной компетенции необходимо объединить 
методическую, предметную и  проектную со-
ставляющие профессиональной подготовки 
в одну дидактическую модель [7].

По нашему мнению, эффективность раз-
вития проектных компетенций у  студентов 
возможна в контексте выполнения ими учеб-
но-творческих проектов, реализуемых в усло-
виях интегративной образовательной среды, 
которая обеспечивает:

– целостность образовательного процесса 
через организационную и  содержательную 
интеграцию;

– вариативность и персонализацию траек-
торий проектной деятельности;

– открытость и  гибкость для адаптации 
к внешним изменениям и инновациям;

– рефлексивность через циклы планирова-
ние – реализация – анализ – коррекция;

– субъектность участников через целепола-
гание и самооценку. 

Многие исследователи отечественной и за-
рубежной педагогики уделяют внимание по-
нятию проектной компетенции, связывая ее 

Таблица
Сравнение ФГОС в контексте проектной деятельности

Аспект ФГОС 3++ ФГОС 4 (с 01.09.2026)

Структура
Унифицированные подходы  

по видам деятельности 
для отдельного направления

Унифицированные подходы 
по укрупненным группам  

направлений 

Уровни подготовки Бакалавриат, магистратура, 
специалитет, ординатура

Базовое ВО (4 года), углубленное ВО 
(5–6 лет), магистратура

Проектная деятельность Четко обозначена (УК-2) Недостаточно четко сформулирована

Примечание: составлено автором по источнику [6].
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с  различными аспектами профессиональной 
деятельности. Представим ключевые опреде-
ления и позиции.

По мнению Е. С. Полат, проектная компе-
тенция  – это интегративная характеристика 
личности, включающая способность приме-
нять полученные знания и умения в изменяю-
щихся ситуациях, а также выбирать стратегии 
деятельности, анализировать и синтезировать 
информацию [8].

О. И. Ваганова, М. Н. Гладкова, А. В. Тру-
танова расширяют это определение в контек-
сте компетентностного подхода, трактуя про-
ектную компетенцию как «способность субъ-
ектов образовательного процесса применять 
современные технологии, проектные умения 
и навыки для создания интегрированных про-
ектов, использовать организованную проект-
ную деятельность для решения задач профес-
сионального роста и развития» [7].

Л. А. Филимонюк понимает проектную ком-
петенцию как «интегративную характеристику 
субъекта, выражающуюся в способности и го-
товности человека к самостоятельной теорети-
ческой и практической деятельности по разра-
ботке и реализации проектов в различных сфе-
рах» [9].

Л.  В.  Иванова вводит в  определение лич-
ностно-смысловое измерение, рассматривая 
проектную компетентность как интегратив-
ное профессионально-личностное качество, 
основанное на проектных знаниях, личност-
ном опыте проектной деятельности, творче-
стве, инновационности и ориентации на цен-
ностные отношения к ней [10].

Н. В. Матяш и А. Ю. Володина добавляют 
в  определение принцип природо- и  культу-
росообразности, понимая проектную компе-
тенцию как интегративную характеристику 
субъекта деятельности, выражающуюся в спо-
собности и  готовности человека к  самостоя-
тельной теоретической и  практической дея-
тельности по разработке и реализации проек-
тов в различных сферах социальной практики 
на основе принципов природо- и культуросо-
образности [11].

М.  В.  Кларин внес важное уточнение, ак-
центируя внимание на том, что проектные ком-

петенции обеспечивают междисциплинарное 
взаимодействие и  преобразование теоретиче-
ских знаний в практический опыт. Его позиция 
заключается в  том, что проектные компетен-
ции – это навыки, которые позволяют не толь-
ко усваивать знания, но и использовать их для 
решения нестандартных задач [12].

Р.  С.  Бондаревская определяет проектные 
компетенции как универсальные принципы 
деятельности учащегося, которые формиру-
ются путем решения инвариантных образо-
вательных задач, независимо от предметной 
области. Ее идея о том, что проектная компе-
тенция трансцендирует предметные границы, 
стала фундаментальной для современного по-
нимания метапредметных компетенций [13]. 

И. А. Жигалова и A. A. Баканов предложи-
ли определение, интерпретируя проектные 
компетенции как совокупность универсаль-
ных, общепрофессиональных и  профессио-
нальных компетенций, которые при их взаи-
мообусловленной интеграции реализуют под-
держку проектной деятельности специалиста. 
Это определение соответствует структуре со-
временного ФГОС и позволяет рассматривать 
проектную компетенцию как систему взаимо-
связанных компонентов [14].

Е. Н. Удина и О. Ю. Червинская отмечают, 
что проектная деятельность выступает сред-
ством, позволяющим интегрировать и приме-
нять различные профессиональные компетен-
ции в единую операциональную систему [15]. 

Иными словами, проектные компетенции 
функционируют как метадеятельность, обес-
печивающая синтез специальных знаний в це-
лостные решения реальных проблем. Однако 
здесь возникает парадокс: в  то время как по-
тенциал проектной деятельности признается 
широко, полномасштабная реализация эффек-
тивной проектной работы связана с серьезным 
препятствием  – отсутствием предварительно 
сформированных базовых навыков и  компе-
тенций. О.  В.  Федорова предлагает выход из 
этого противоречия: формирование проектных 
компетенций не может осуществляться в отры-
ве от специфики направления подготовки и его 
профессиональных целей  [16]. Более того, 
предлагаемая ею методология обусловливает 
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необходимость учета федеральных государ-
ственных образовательных стандартов по кон-
кретным направлениям, что способствует со-
гласованию содержания проектной подготов-
ки с  профессиональными задачами будущей 
деятельности. Такой подход имеет два аспекта: 
образовательный процесс должен отражать 
реальные проектные задачи, с  которыми вы-
пускник столкнется в профессии; стандарт вы-
ступает ориентиром для выявления и развития 
компетенций.

Ю. Н. Борисова раскрывает еще одно свой-
ство проектных компетенций  – их гибкость. 
Согласно ее концепции, проектные компетен-
ции студентов вуза представляют собой ка-
тегорию, формирование и  развитие которой 
возможно в  различных учебных контекстах 
(различные дисциплины, семинары, курсовые 
работы) и при реализации трудовых функций 
специалиста (профессиональная деятельность, 
конкретные проекты)  [17]. В  результате сту-
денты развиваются через множество различ-
ных деятельностных контекстов, они способ-
ны адаптироваться к новым ситуациям.

Развитие проектных компетенций невоз-
можно без механизма, позволяющего об-
учающемуся осознавать прогресс и недостат-
ки своей деятельности. Ю.  О.  Галущинская 
и Ю. Н. Рюмина выделяют объективную об-
ратную связь как центральный компонент 
эффективного формирования проектных ком-
петенций  [18]. Их позиция основана на том, 
что обратная связь функционирует не просто 
как информирование о  результатах, но как 
инструмент фиксации и  признания успеха. 
Обратная связь стимулирует рефлексивную 
деятельность, то есть способность обучаю-
щегося анализировать собственный опыт, 
выделять причины успехов и неудач. В этом 
смысле внешняя обратная связь (от препода-
вателей, сверстников, экспертов) обеспечи-
вает объективность оценки, внутренняя ре-
флексия (самоанализ) способствует развитию 
метакогнитивных навыков.

А.  А.  Михайлов и  О.  В.  Воробьев дают 
определение «проектной компетенции буду-
щих учителей технологии», понимая под ней 
«интегративную целостность знаний, умений 

и  опыта, реализуемых в  проектной деятель-
ности обусловливающих качественное ново-
образование профессиональной компетенции 
специалиста в технологической и педагогиче-
ской областях» [19].

С. А. Зайцева и П. В. Смирнов под «про-
ектной компетентностью бакалавра педагоги-
ческого направления подготовки» понимают 
«мотивированное желание будущего педа-
гога, его готовность и  способность к  само-
стоятельной и  творческой деятельности по 
планированию, разработке, реализации, мето-
дическому и организационному сопровожде-
нию проектов в различных образовательных, 
научных и социальных сферах» [20].

Такой взгляд коррелирует с позициями за-
рубежных исследователей. 

Британский психолог Джон Равен (John 
C.  Raven) определяет проектную компетен-
цию (в его терминологии  – «компетенция») 
как совокупность когнитивных и личностных 
механизмов, которые позволяют человеку эф-
фективно решать задачи в меняющихся сфе-
рах деятельности, опираясь на аналитические 
и  коммуникативные навыки. Более того, Ра-
вен выделяет 37  компонентов компетентно-
сти и отмечает, что компетентность – это не 
статичный набор знаний, а динамическая си-
стема «мотивированных способностей», в ко-
торой ценностные ориентации и личностная 
мотивация играют решающую роль. Равен 
подчеркивает, что попытка измерить компе-
тенцию без учета ее ценностно-мотивацион-
ного компонента приводит к  методологиче-
ской ошибке [21].

Джеймс Хекман (J.  Heckman) и  Т.  Кауц 
(T.  Kautz) внесли научный вклад, благодаря 
эмпирическим исследованиям, выделив роль 
проектных компетенций обучающихся, вклю-
чая такие качества, как настойчивость, целе-
устремленность, коммуникабельность и уме-
ние решать проблемы [22].

Таким образом, актуальность формирования 
проектной компетенции состоит не только в ее 
универсальности и гибкости (как подчеркива-
ют Е. Н. Удина, О. Ю. Червинская, Ю. Н. Бори-
сова), но и в необходимости создания системы 
подготовки, учитывающей профессиональный 
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контекст (О. В. Федорова), организованный че-
рез объективную обратную связь и рефлексию 
(Ю. О. Галущинская, Ю. Н. Рюмина).

На макроуровне проектная компетенция 
становится важной категорией современной 
высшей школы – не как конечный результат, 
а как динамический процесс интеграции зна-
ний, умений, мышления и  саморазвития. Во 
всех приведенных определениях подчерки-
вается универсальность, интегративность, 
практико-ориентированный, надпредметный, 
рефлексивный характер проектных компетен-
ций  – определяющие характеристики мета-
предметных умений, именно они составляют 
основу и содержательное ядро профессиона-
лизма современного педагога. 

Исходя из анализа, проектная компетен-
ция представляет собой интегративную лич-
ностно-профессиональную характеристику, 
которая объединяет знания, умения, навыки 
и ценностные установки, определяющие спо-
собность человека к  разработке, реализации 
и  оценке проектов в  различных профессио-
нальных и социальных контекстах.

Проектные компетенции будущего педаго-
га – это интегративный комплекс профессио-
нальных и надпрофессиональных характери-
стик (критическое мышление, креативность, 
командная работа, рефлексия, планирование), 
а также внутренней мотивации, обеспечиваю-
щих будущим педагогам не только эффектив-
ную организацию и  реализацию проектной 
деятельности, но и  способность взаимодей-
ствовать в интегрированной образовательной 
среде. Данные компетенции позволяют буду-
щим педагогам самостоятельно определять 
значимые цели, инициировать инновацион-
ные процессы, активно участвовать в  меж-
дисциплинарном обмене, учитывать интере-
сы различных участников образовательного 
пространства, осваивать и  создавать новые 
формы совместной работы, что в совокупно-
сти ориентирует его на непрерывное профес-
сиональное развитие и  формирование цен-
ностного отношения к  проектированию как 
основе современного образования.

Исходя из задач нашего исследования, необ-
ходимо отметить, что формированию отдель-

ных компонентов проектных компетенций 
посвящено достаточно много исследований. 
Решением проблем формирования проектных 
знаний и умений занимались С. Х. Абдулла-
ев, Б. В. Сименач, В. Д. Симоненко, Н. В. Пе-
трова, Т. В. Горбунова и В. А. Терешков и др. 

Автор А.  В.  Сазанова, рассматривая ос-
новные составляющие понятия «проектная 
деятельность», приходит к выводу о том, что 
участие в  проектировании развивает иссле-
довательские и творческие данные личности: 
способность к самоопределению и целепола-
ганию, способность ориентироваться в  ин-
формационном пространстве [23]. В работах 
Г.  Е.  Муравьевой освещаются вопросы под-
готовки учителей и школьников к проектной 
деятельности, формированию у  них проек-
тировочных умений  [24]. И.  А.  Жигалова 
и A. A. Баканов выделяют в качестве важней-
ших основ компетенции, связанные с  само-
стоятельным поиском, анализом, интерпре-
тацией, обобщением, систематизацией и при-
менением информации, отбором достоверных 
данных; умениями самостоятельного опреде-
ления целей, задач, средств и форм реализа-
ции деятельности, планирования и  управле-
ния собственным временем; способностью 
взаимодействовать с другими субъектами при 
реализации проектной деятельности, уста-
навливать контакт и  коммуницировать, под-
держивать деловое взаимодействие; приме-
нением специальных средств, инструментов 
и  технологий для составления необходимых 
документов, макетов и  прочих продуктов, 
связанных с  проектной деятельностью; ор-
ганизацией работы других членов проектной 
команды, обеспечением слаженности дей-
ствий, их регламентированности и др. [14].

Вышеперечисленные аспекты отражают го-
товность специалиста организовывать и  реа-
лизовывать проектную деятельность с особым 
вниманием к  ее результатам, что неразрывно 
связано с наличием сформированных проект-
ных компетенций. Следующим логическим 
этапом становится структурирование содержа-
ния проектных компетенций будущих педаго-
гов, позволяющее конкретизировать их состав, 
определить ключевые компоненты.
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Опираясь на исследования психики чело-
века (С. Л. Рубинштейн, А. Н. Леонтьев), идеи 
о психологической структуре компетентности 
(И. А. Коваленко, Н. В. Кузьмина), положения 
компетентностного подхода к  профессио-
нально-образовательной подготовке в  вузе 
(В.  И.  Байденко, В.  А.  Болотов, И.  А.  Зим-
няя), технологию конструирования компе-
тенций (А.  В.  Хуторской) в  структуре про-
фессиональной компетентности выделяют 
мотивационно-регуляторный, когнитивный, 
операционально-практический и  рефлексив-
ный компоненты, определяющие успешность 
интеграции внутренних и  внешних условий 
для решения задач профессионального роста 
и развития личности и отражающие результа-
ты реализации ее потенциальных возможно-
стей в  системе высшего профессионального 
образования. При этом в отношении форми-
руемых проектных умений, действий и  дея-
тельности в  целом необходимо соблюдение 
главных психолого-педагогических принци-
пов: переход от простого к сложному, посте-
пенное увеличение степени самостоятельно-
сти и  уровней сложности, что предполагает 
взаимосвязь и  взаимодействие знаний, спо-
собностей и  качеств, проявляющихся в  про-
цессе практического применения умений 
и навыков в главных сферах профессиональ-
ной деятельности.

Научное обоснование и структурирование 
проектной компетенции отражают глубокий 
вклад целого ряда исследователей, которые 
изучили особенности проектной деятельно-
сти и  профессиональной подготовки педаго-
га. Значимое место в исследованиях занимают 
работы ученых, определивших структуру про-
ектной компетенции. Уточняя суть проектной 
компетенции, А.  В.  Хуторской обращается 
к технологии конструирования компетенций, 
рассматривая их как системное объединение 
знаний, навыков, умений и  личностных ка-
честв. Технология конструирования компе-
тенций становится базовым инструментом 
развития профессиональной компетентности, 
подчеркивая значимость интеграции знаний 
и практических навыков в проектной деятель-
ности [25].

О. Л. Чуланова и соавт., опираясь на кла-
стерный подход, включили в структуру такие 
ключевые компоненты, как мотивационно-
ценностный, когнитивный, деятельностный 
и рефлексивно-оценочный в качестве основы 
для формирования профессиональной готов-
ности педагога к созданию и реализации об-
разовательных проектов [26].

Е. В. Пикалова и Ю. А. Шершнева также 
выделили в  составе проектной компетенции 
структурные элементы, подчеркивающие ее 
многогранный характер: мотивационно-цен-
ностный компонент, обеспечивающий устой-
чивую мотивацию к  проектной деятельно-
сти; когнитивный компонент, включающий 
совокупность знаний, необходимых для эф-
фективного решения задач; деятельностный 
компонент, связанный с  операциональной 
реализацией проектов; рефлексивно-оценоч-
ный компонент, выступающий основой само-
анализа проделанной работы [27].

Структура проектной компетенции педаго-
га – это многоуровневое и комплексное обра-
зование, которое отражает все аспекты про-
фессионального становления специалиста. 
Каждый компонент играет важную роль в фор-
мировании умений и  навыков, необходимых 
для разработки и реализации образовательных 
проектов. Структура проектной компетенции 
отражает целостный подход к профессиональ-
ной подготовке педагога и  включает взаимо-
связанные компоненты, способствующие не 
только профессиональному росту, но и  инте-
грации знаний, умений и личностных качеств 
в образовательной практике. 

На основании исследований мы пришли 
к  выводу, что проектная деятельность обес-
печивает комплексное, целостное развитие 
личности будущего педагога и  органически 
сочетает мотивационный, когнитивный, ор-
ганизационно-деятельностный и  оценочный 
компоненты.

Мотивационный компонент основывается 
на создании внутренней потребности у  сту-
дентов к участию в проектной деятельности 
и  включает личностные ценности, установ-
ки и  мотивацию к  проектной деятельности 
как к  значимой сфере профессионального 
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становления педагога. На этом этапе важно 
сформировать у  будущих педагогов осозна-
ние значимости проектной деятельности как 
важного аспекта их будущей профессиональ-
ной деятельности, а  также понимание акту-
альности проектных методов для решения 
образовательных и  социальных задач. Мо-
тивация усиливается через демонстрацию 
успешных практик проектной деятельности, 
включение студентов в обсуждение реальных 
профессиональных проблем, а  также предо-
ставление возможности проявить инициативу 
и  творческий подход. Особое внимание уде-
ляется диагностике индивидуальных обра-
зовательных интересов студентов, стимули-
руется раскрытие личностного потенциала, 
формируется позиция активного субъекта, 
включенного в образовательное пространство 
университета. На данном этапе важны педаго-
гическая поддержка, эмоциональное вовлече-
ние, создание ситуации успеха и формирова-
ние положительного отношения к групповым 
и  междисциплинарным формам взаимодей-
ствия. Этот компонент включает внутреннюю 
мотивацию студентов к  проектной деятель-
ности и способность организовать свои дей-
ствия с ориентацией на достижение социаль-
но и образовательно значимых целей.

Когнитивный компонент определяет тео-
ретическую и  методическую базу для раз-
вития проектных компетенций и  включает 
знания, которые необходимы для проектиро-
вания и  реализации проектов. Он включает 
освоение теоретических знаний по основам 
педагогики, психологии, теории и  методики 
проектирования, знание современных подхо-
дов к разработке и реализации проектов. Осо-
бое внимание уделяется изучению принципов 
организации проектной деятельности, этапов 
проектирования, методов работы в  команде, 
коммуникации и  управления временем. Сту-
денты знакомятся с актуальными технология-
ми и цифровыми инструментами (например, 
сервисы совместной работы, презентацион-
ные и  аналитические платформы), а  также 
с примерами успешных образовательных, ис-
следовательских и социальных проектов. Дан-
ный компонент предполагает формирование 

умений выявлять проблемы, формулировать 
цели и задачи, планировать проект и обеспе-
чивать его реализацию на основе имеющихся 
знаний и современных требований к образо-
вательному процессу. 

Организационно-деятельностный компо-
нент отвечает за структурирование и реализа-
цию проектной деятельности в образователь-
ном процессе и связан с практическими уме-
ниями и  навыками, определяющими успеш-
ную реализацию проектов. На этом этапе 
предусматривается широкая вариативность 
форм и  методов: групповые и  индивидуаль-
ные проекты, учебно-исследовательские за-
дания, кейс-стади, тренинги, деловые игры 
и  моделирование профессиональных ситуа-
ций. Студенты включаются в  предметные, 
междисциплинарные и  межфакультетские 
проекты, интегрированные с  образователь-
ной и  производственной практикой в  шко-
лах, детских садах и других образовательных 
учреждениях. В организациях-партнерах вуза 
студенты могут реализовывать проекты, что 
усиливает социальную значимость результа-
тов их деятельности. Важным элементом так-
же являются семинары по самоорганизации 
и эффективному взаимодействию в команде, 
развитие навыков управления проектом, кон-
фликтологии, презентационной деятельно-
сти. Этот компонент определяет способность 
студентов к постановке и реализации проек-
тов, предполагающих внедрение инновацион-
ных решений.

Оценочный компонент обеспечивает каче-
ственную обратную связь, выступает инди-
катором внутренней установки обучающих-
ся, что служит стимулом для постоянного 
самоанализа и  целенаправленного развития 
личностных качеств. Презентация и  защита 
результатов проектной работы способствуют 
осмыслению приобретенного опыта [28]. Дан-
ный компонент реализуется через различные 
формы: текущий и итоговый мониторинг (в том 
числе самооценка и взаимная оценка в коман-
де), проведение публичных защит и презента-
ций проектов, ведение собственного проект-
ного портфолио, а  также рефлексию. Особое 
значение придается совместному обсуждению 
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трудностей, определению дальнейших шагов 
по развитию компетенций и индивидуальных 
стратегий профессионального развития.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Проведенный анализ позволяет рассматри-

вать проектные компетенции будущих педа-
гогов как интегративный комплекс, включаю-
щий мотивационно-ценностные основания, 
когнитивную (теоретико-методическую) под-
готовленность, организационно-деятельност-
ные умения реализации проектов и  разви-
тую рефлексивно-оценочную составляющую. 
Проектная деятельность при этом высту-
пает не только образовательной технологи-
ей, но  и  средой профессионального станов
ления, в  которой формируются метаумения  
XXI  в. (критическое мышление, коммуни-

кация, командная работа, самоорганизация 
и  способность к  саморазвитию). Развитие 
проектных компетенций требует системной 
организации подготовки: согласования содер-
жания с требованиями федеральных государ-
ственных образовательных стандартов, вклю-
чения учебно-творческих проектов как фор-
мы мониторинга и  опоры на интегративную 
образовательную среду, поддерживающую 
субъектность обучающихся. 

Теоретическая модель может служить ос-
новой для создания методических рекоменда-
ций по организации проектной работы в пе-
дагогических вузах. Полученные результаты 
открывают перспективы для межвузовского 
сотрудничества по апробации и  совершен-
ствованию системы подготовки будущих пе-
дагогов в условиях проектной деятельности.
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Аннотация. Цифровая трансформация образования предопределяет изменение подходов к орга-
низации самостоятельной работы студентов. Данная статья исследует, как технологии на основе искус-
ственного интеллекта становятся катализатором формирования и развития культуры самообразования на 
примере изучения иностранных языков. Анализируются ключевые механизмы влияния искусственно-
го интеллекта – персонализация учебных траекторий, интеллектуальная обратная связь, геймификация 
и создание иммерсивных практических сред. Особое внимание уделяется развитию учебной автономии, 
метакогнитивных навыков и внутренней мотивации студентов. Научная новизна статьи заключается в си-
стематизации и описании технологий искусственного интеллекта, которые позволяют создавать условия 
для развития самообразовательной деятельности студентов в процессе изучения иностранных языков. 
Практическая значимость заключается составлении списка технологий искусственного интеллекта, кото-
рые преподаватели могут рекомендовать студентам для самообразовательной деятельности и применять 
в своей профессиональной деятельности.
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Abstract. Education digitalization determines the approaches to organization of students’ independent 
study. The paper considers artificial intelligence (AI) technologies as the driver of self-education development 
in foreign languages learning. The authors analyze the following main areas of AI implementation: individual 
educational trajectories personification, AI-generated feedback, gamification, and virtual reality use in immer-
sive language practice. Special attention is paid to improving the learner’s autonomy and metacognitive skills, 
as well as boosting students’ self-motivation. The scientific novelty is the systematization and description 
of artificial intelligence technologies, which enable self-education promotion in language learning. The practi-
cal significance lies in the listed artificial intelligence technologies, which can be applied by tutors in the tea
ching process and students in independent study.
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ВВЕДЕНИЕ
Постоянно обновляющиеся и  совершен-

ствующиеся технологии обработки и  гене-
рирования информации ведут к  пониманию 
того, что цифровая трансформация общества 
становится объективной реальностью. Ин-
теграция искусственного интеллекта (ИИ) 
в  жизнь современного человека оказывает 
влияние на все сферы его жизни, включая 
и  образовательную сферу, где этот инстру-
мент повсеместно используется для решения 
все большего количества целей и задач. В до-
рожной карте развития сквозной цифровой 
технологии «Нейротехнологии и искусствен-
ный интеллект»  [1] образование выделено 
как ключевой стратегический приоритет для 
обеспечения страны кадрами и  достижения 
технологического суверенитета. Использо-
вание искусственного интеллекта в  высшем 
образовании ставит перед профессорско-
преподавательским составом новые вызо-
вы [2, с. 179]. Кроме того, как отмечают иссле-
дователи, «глобальные цифровые технологии 
со временем становятся трансграничными, 
и их успешное освоение зависит от развития 
человека как субъекта информационной и об-
разовательной деятельности, в  различных 
контекстах коммуникаций» [3, с. 126]. Техно-
логии ИИ используются как ресурс трансфор-
мации образовательных практик, что влияет 
на возникновение критической необходимо-
сти постепенного интегрирования техноло-
гий ИИ в систему образования.

Перенос парадигмы от модели трансли-
рования знаний к  модели формирования 
у  студентов способности к  непрерывному, 
осознанному самообразованию подразуме-
вает лаконичное сочетание множественных 
образовательных технологий и  потенциала 
ИИ. Этот процесс тесно связан с  развитием 
у  участников образовательного процесса от-

ветственности за целеполагание, выбор стра-
тегий и рефлексию [4, с. 678].

Современное построение самообразова-
тельной деятельности подразумевает актив-
ное обращение к искусственному интеллекту 
для формирования принципиально новой эко-
системы самостоятельной работы [5, с. 281]. 
Обращение к  ресурсам ИИ от адаптивных 
тренажеров до диалоговых агентов предла-
гает новый арсенал средств, когда студент 
выступает активным субъектом, проектирую-
щим свое обучение. Технологии ИИ переста-
ют быть просто вспомогательными инстру-
ментами; они эволюционируют и  выступа-
ют в  качестве интеллектуальных партнеров, 
способных полностью трансформировать 
самообразовательную деятельность студента 
за счет построения динамичных, персона-
лизированных образовательных траекторий 
с  помощью цифровых инструментов, высту-
пающих катализатором пересмотра самой па-
радигмы самостоятельной работы студента. 

Цель данной статьи  – проанализировать, 
как потенциал внедрения ИИ-инструментов 
влияет на развитие культуры самообразова-
ния студентов при изучении иностранных 
языков, а  именно на развитие учебной ав-
тономии, формирование метакогнитивных 
навыков, поддержку внутренней мотивации 
и  преодоление традиционных барьеров са-
мостоятельной работы. Научная новизна ис-
следования заключается в  синтезе дидакти-
ческого и  технологического аспектов этого 
влияния, а также в критическом осмыслении 
возникающих рисков.

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ
Научные подходы и  модели развития са-

мостоятельности и  познавательной деятель-
ности в разное время были исследованы мно-
гими педагогами и  психологами. Интерес 
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представляют работы, где представлены идеи 
субъектной значимости студента в организа-
ции самостоятельной деятельности [2, 6] си-
стемности при изучении и планировании за-
нятий  [5, 7] понятия упорядоченной органи-
зации самостоятельной деятельности обуча
емых [8, 9].

В основу исследования также легли мето-
ды теоретического анализа и анализа научной 
литературы, обзора современных образова-
тельных практик и  технологических реше-
ний в области EdTech, результаты апробации 
ИИ-платформ (например, адаптивный трена-
жер МГУ), анализ функциональных возмож-
ностей массовых и  нишевых приложений 
(Duolingo, Sonix, Grammarly, MemorAI и др.). 
Значительное внимание уделялось работам, 
рассматривающим интеграцию адаптивных 
тренажеров и конструкторов образовательной 
стратегии, универсальных систем-агрегато-
ров и геймификации в цифровую среду.

РЕЗУЛЬТАТЫ И ИХ ОБСУЖДЕНИЕ
Проанализировав ряд научных работ 

и  опыт ведущих вузов России, мы пришли 
к  выводу, что уже проведена серия исследо-
ваний, посвященных познавательной само-
стоятельности студентов и  использованию 
различных техник и  технологий достижения 
этой цели. Ученые определяют понятие «по-
знавательная самостоятельность» как много-
гранный термин, и многие авторы сходятся во 
мнении, что самостоятельная личность обла-
дает ответственностью за результаты своего 
обучения, набором различных методов и тех-
ник для развития своей познавательной само-
стоятельности. 

В современные учебные программы вклю-
чают специально отведенное время для вы-
полнения обучающимися серии заданий, ко-
торые те выполняют без постоянного контро-
ля и участия преподавателя. Самостоятельная 
работа подразумевает достижение поставлен-
ных целей за счет выполнения определенного 
алгоритма при решении задач. От студентов 
требуется как когнитивное, так и физическое 
усилие для того, чтобы работа была выполне-
на в  срок. Преподавателю важно учитывать, 

что выполнение упражнений, проектов, отра-
ботка материала и творческих заданий пред-
лагаемых для самостоятельного выполнения 
должно отвечать определенным требованиям 
(самостоятельность выполнения, закончен-
ность и  глубина проекта, компетентность 
автора в  исследуемой теме, практическая 
значимость проекта и  его новизна, а  также 
собственный анализ и выводы автора), соот-
ветствовать возможностям обучающихся, их 
уровню знаний и степени развития культуры 
самообразовательной деятельности. 

Как отмечают Н. В. Чичерина и соавт., ИИ 
позволяет персонализировать образователь-
ный процесс, оптимизировать содержание, 
формы и темп обучения на основе обратной 
связи в реальном времени [3, с. 125].

Для этого потенциал ИИ неоценим. На на-
чальном этапе: изучение нового материа-
ла  – сбор и  обзор информации (использова-
ние различных чатов и  изменение промтов); 
закрепление ранее изученного (отработка 
на платформах, с помощью нейросетей, кон-
структоров учебного контента), применение 
полученного знания в  новой ситуации при 
решении каких-либо профессионально зна-
чимых или личностно значимых задач (ней-
росети и адаптивные платформы создают та-
кие условия и ситуации). Далее добавляются 
творческие задания, направленные на при-
менение изученного материала в  новых си-
туациях (с  помощью универсальных систем 
агрегаторов студенты накапливают материал, 
анализируют его, творчески модифицируют 
и создают новые проекты); и наконец на про-
двинутом этапе задания не просто усложня-
ются, но требуют серьезной поисковой и ана-
литической работы. При этом существуют 
риски оценки, к которым можно отнести: эти-
ческие риски (подразумевающие излишнюю 
алгоритмизацию) и  проблему «галлюцина-
ций» ИИ. Для этого важен систематический 
поэтапный «человеческий» мониторинг до-
стижений. Для развития культуры самообра-
зования обучающихся при обращении к  ИИ 
в процессе изучения иностранного языка пре-
подаватель должен четко алгоритмизировать 
самостоятельную работу студентов. 
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В первую очередь студентам важно пони-
мать цель выполняемого задания, обучаю-
щийся должен уметь использовать механизмы 
достижения поставленной задачи, в  рамках 
нашего исследования речь может идти о зна-
комстве в  первую очередь с  современными 
ИИ-технологиями и их функциями. 

Преподаватель должен детально расска-
зать о  каждой из применяемых технологий 
и  способах их использования в  будущем. 
Подбор ИИ-технологий позволяет коррек-
тировать составленный персональный план 
самообучения на основе развития самодис-
циплины, аналитических, организационных 
и творческих способностей. 

Обучающийся после прохождения ряда тре-
нировок и выполнения тестовых заданий (на-
пример, с  помощью конструкторов учебного 
контента MemorAI, Twee), во время аудитор-
ной работы обретает набор навыков, которые 
позволят ему выполнить впоследствии зада-
ния. Результат выполненного задания должен 
быть понятен и объясним с точки зрения кор-
ректности и правильности выполнения, одно-
временно и студент должен осознавать, как это 
способствует его личностному росту. 

Преподаватель при организации образо-
вательной самостоятельной и экстракаррику-
лярной деятельности студентов с учетом об-
ращения к ИИ должен прибегать к различным 
группам предлагаемых им и ИИ-технологий: 
общегуманистическим, процессуальным (ин-
формационно-познавательным, проектирова-
ния, продуктивного творчества; дифференци-
рованным; личностным, когнитивно-ориен-
тированным, направленным на развитие куль-
туры самообразования студента [10, с. 82].

В ходе работы нами проанализирован 
ряд последних технологий ИИ (адаптивных 
платформ, конструкторов учебного контента, 
аналитических инструментов письма и речи, 
нейросетей, диалоговых ботов и  ассистен-
тов-агрегаторов), выполняемые ими функции 
и задачи. Ниже приведем составленный нами 
список технологий искусственного интеллек-
та с учетом типов, задач и техник самообразо-
вательной деятельности, которые они способ-
ны развивать.

Современные ИИ-алгоритмы способны 
анализировать множество данных о  студен-
те: текущий уровень владения языком, ско-
рость прогресса, типичные ошибки, схемы 
мышления и даже интересы. На этой основе 
система строит уникальную образователь-
ную траекторию, динамически подбирая ма-
териал и  упражнения. Это превращает сту-
дента из пассивного исполнителя заданий 
в  активного архитектора своего обучения, 
который может управлять параметрами про-
цесса: может выбирать темы, сложность за-
даний для отработки, приоритетные навыки, 
которые он хочет в  данный момент развить 
или приобрести. Как подчеркивается в иссле-
дованиях, «персонализация, то есть построе-
ние индивидуальной траектории овладения 
иностранным языком с учетом как когнитив-
ных, так и  эмоционально-мотивационных 
характеристик ученика» является ключевым 
принципом приведенных алгоритмов [3]. Та-
ким образом технологии, описываемые ниже, 
способствуют развитию самостоятельной са-
мообразовательной деятельности студента, 
его когнитивных способностей и мотивации 
к самосовершенствованию. 

Адаптивные платформы и  тренажеры 
(Duolingo, Quizlet, адаптивный тренажер 
МГУ) предлагают персонализированный 
учебный план, автоматическую адаптацию 
сложности, подбор заданий для отработки 
под конкретные задачи, цели и  интересы 
студентов. Таким образом они помогают 
студентам формировать учебные привычки, 
например заниматься каждый день опреде-
ленное количество времени, выполнять ряд 
задач, также позволяют избегать хаотич-
ности в  процессе обучения, способствуют 
структурированию процесса обучения.

Конструкторы учебного контента (MemorAI, 
Twee) также способны активизировать по-
строение знаний в соответствии с личными 
интересами или поставленными целями, за-
данием, которое дал преподаватель, указал 
на те сферы знаний, которые, например, про-
седают у  студента и  нужно самостоятельно 
поработать над ними. Данные технологии 
создают упражнения на заданные темы, что 
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позволяет студентам лучше запомнить мате-
риал после экстракаррикулярной практики 
и отработки. 

Исторически одним из основных недо-
статков самообразовательной деятельности 
был дефицит оперативной и объективной об-
ратной связи. ИИ-технологии преодолевают 
этот недостаток, предоставляя моменталь-
ную оценку письменной речи (стилистика, 
грамматика, структура), устной речи и про-
изношения (сравнение с  эталоном, коррек-
ция артикуляции), смыслового понимания 
в  ходе диалога с  чат-ботом. Такая обратная 
связь способствует развитию метакогнитив-
ных навыков – студент учится самостоятель-
но анализировать ошибки, выявлять про-
белы и  осознанно выбирать стратегии для 
их устранения, что составляет ядро зрелой 
культуры самообразования. 

Инструменты анализа речи и  письма 
(Grammarly, Speechling) дают детальную об-
ратную связь по таким аспектам изучаемого 
языка, как произношение, грамматика, стиль 
письма и речи. Таким образом они развивают 
навыки самокоррекции, углубленное понима-
ние норм и стилей письма и речи. Нейросети 
вроде Grammarly или LanguageTool анализи-
руют текст, указывают на орфографические, 
грамматические и  стилистические ошибки, 
предлагая обоснования исправлений, что 
способствует обучению и  лучшему запоми-
наю словосочетаний и  грамматических кон-
струкций. При четкой формулировке заданий 
педагогом студенты могут отрабатывать раз-
личные стили письма и общения, в том числе 
в профессиональной сфере.

Универсальные ассистенты-агрегаторы 
(Copilot, Claude) помогают развивать у  сту-
дентов умение работать с  информацией, 
анализировать ее и  критически осмысли-
вать. Эти ассистенты предоставляют доступ 
к  аутентичным материалам, помогают с пе-
реводом в конкретных контекстах и объясня-
ют правила и нормы. 

Сервисы типа ELSA Speak анализируют 
речь пользователя, дают обратную связь по 
произношению и интонации, выступая в роли 
персонального фонетического тренажера.

DeepL и  Reverso Context обеспечивают 
перевод с  учетом контекста, демонстрируя 
тонкие оттенки значений слов и примеры их 
употребления. Это выходит далеко за рамки 
простого словарного перевода. 

ИИ-технологии также усиливают потен-
циал геймификации, адаптируя игровые 
механики под конкретного пользователя. 
Система подбирает тип заданий, частоту на-
поминаний и  вид вознаграждений на осно-
ве данных об вовлеченности. Исследования 
подтверждают, что «геймификация в  обра-
зовании значительно повышает мотивацию 
и  вовлеченность обучающихся, особенно 
в  электронных средах, и  помогает преодо-
левать тревожность при изучении иностран-
ных языков»  [11, с. 63]. Целями внедрения 
геймификации являются создание высокой 
мотивации, комфортной среды и повышение 
успеваемости [12].

Виртуальное пространство позволяет со-
здавать иммерсивную и  безопасную среду 
для практики и развития навыков общения на 
иностранном языке. ИИ-технологии помога-
ют снимать психологический барьер страха 
ошибки, предоставляя бесконечное поле для 
коммуникативной практики. Студенты могут 
вести диалоги на любые темы с  виртуаль-
ным собеседником, проигрывать стрессовые 
сценарии (собеседование, презентация). Это 
формирует безопасную среду для экспери-
ментов, что критически важно для развития 
уверенности и речевых навыков.

Диалоговые боты и  виртуальные репе-
титоры (ChatGPT, Character.AI) предлагают 
разговорную практику в  смоделированных 
ситуациях. С  их помощью студент может 
преодолеть языковой барьер, вывести в речь 
выученный материал и развить навыки спон-
танной речи. Это «комбайны», способные 
выполнять широкий спектр задач: от объ-
яснения грамматических правил и  генера-
ции диалогов до создания планов обучения 
и проверки письменных работ. Их ключевая 
особенность  – способность поддерживать 
контекстный диалог, что позволяет студенту 
уточнять непонятные моменты, углубляясь 
в тему. 
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Поспелова Ю. П., Фахрутдинова А. В. 
Роль технологий искусственного интеллекта в развитии культуры самообразовательной 

деятельности студентов в процессе изучения иностранных языков

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Искусственный интеллект доказал свою 

роль квалифицированного помощника в раз-
витии культуры самообразования, трансфор-
мируя студента в субъекта обучения, создаю-
щего свою образовательную траекторию. 
Через персонализацию, мгновенную обрат-
ную связь и  геймификацию ИИ-технологии 
способствуют развитию учебной автономии, 
метакогнитивных навыков и внутренней мо-
тивации.

Однако эта трансформация самообразова-
тельной деятельности требует осознанного 
подхода как со стороны педагога, так и самих 
студентов. Будущее эффективного самооб-
разования лежит не в пассивном следовании 
алгоритмам, а  в стратегической гибридной 
модели. Технологии искусственного интел-
лекта – это эффективный инструмент и метод 
развития самообразовательной деятельности, 
но не замена преподавателя. Технологии спо-
собны действовать по заданным алгоритмам 
и  не способны включать в  них культуроло-
гические аспекты, эмоциональную окраску 
и т. д. В этой гибридной модели:

1)  ИИ выступает интеллектуальным парт-
нером и  инструментом для отработки навы-
ков письма, говорения, чтения, аудирования, 
получения практики и индивидуально ориен-
тированной поддержки;

2)  сотрудничество преподавателя и  сту-
дента включает в  себя такие функции, как 
системное целеполагание, развитие комму-
никативных, аналитических и  критических 
навыков, культурное содействие и  эмоцио-
нально-ценностную поддержку со стороны 
преподавателя;

3)  главной компетенцией студента стано-
вится критическая цифровая дидактика – спо-
собность осознанно выбирать, комбинировать 
и  эффективно использовать ИИ-инструменты 
для решения конкретных учебных задач, сохра-
няя аналитическую позицию и ответственность 
за результаты образовательной деятельности.

Таким образом, ИИ-технологии не заме-
няют традиционные способы развития куль-
туры самообразования у студентов, а помога-
ют преподавателям стимулировать студентов 
экстракаррикулярно развивать те или иные 
навыки при изучении иностранных языков.
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